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PADRES Y MAESTROS

posibilidades que no siempre los profesores sabe-

mos como manifestarlo en un boletin de notas.
Evaluar es complicado, dificil e incémodo, sin embargo for-
ma parte de las necesidades y de las exigencias escolares
Y, por ello, no podemos eximirnos de dicha tarea 0 redu-
cirla a un acto puramente técnico donde ser justo se con-
funde con ser ecuanime y donde e objetivismo es relativo
e inexacto. Para aclararnos, reincidir en el tema y reflexjo-
nar sobre qué y cdmo evaluamos, contamos con las apor-
tacion del profesor Santos Guerra, indiscutible
referente sobre esta materia.

D el suspenso al sobresaliente existe un mundo de

Miguel Angel
Santos Guerra es
catedratico de
Didactica y Organi-
zacion Escolar y
director del grupo
de investigacién en
el area de Humani-

Padres y Maestros: La evaluacién ha sido Yy es
unc de los temas més delicados de la educacion.
£C6mo reconocemos una buena evaluacién?

Santos Guerra: La evaluacién no es solamente un
fenémeno técnico, sobre todo es un proceso ético. Més
importante que evaluar técnicamente bien es pensar a
quién beneficia y a quién perjudica la evaluacién: Qué
valores promueve y qué valores ataca.

“La evaluacién no
es soto un
fendmeno técnico
sobre todo es un
proceso ético”.

“Me preocupa
mucho cuando un
profesor considera
que es justo
argumentando que
pone los mismos
examenes a todos
sus alumnos”.

“El informa PISA
dice lo que dice, y
No se puede
comparar lo
incomparable”.

dades de la Junta

De ahi el desfase social en cuanto a los resulta-~
dos académicos.

Totalmente. No es casual que exista un mayor fraca-
50 en las capas sociales y culturales més desfavorecidas.
¢Son alumnos mas torpes? Por supuesto que no. La eva-
luacién ha de ser sensible a estas dimensiones éticas y
sociales.

de Andalucia. Ademds, es diplomado en
Psicologia y Cinematografia y autor de
mas de una treintena de libros y decenas
de articulos.
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Dice Berstein “... el ritmo de
los aprendizajes que hace falta
seguir hoy en las escuelas es
tan grande que es necesaria
una segunda escuela en casa ™.
Estamos acentuando la desi-
gualdad en la evaluacién.

El problema surge cuando esa
segunda escuela falla. Esos alum-
nos son castigados antes deira la
escuela y ésta los vuelve a casti-
gar poniéndoles, casi inexorable-
mente, ante un fracaso seguro.
Evaluar no es un fendmeno de
medir, no es una técnica que se
aplica de manera indiscriminada a
todos por igual.

Me preocupa mucho cuando un
profesor considera que es justo ar-
gumentando que pone los mismos
examenes a todos sus alumnos.

Entre las muchas publica-
ciones y estudios que ha reali-
zado, hay uno que rompié mu-
chos de los malos habitos de la
evaluacién: "Hacer visible lo
cotidiano”. Dieciséis afios des-
pués équé hemos hecho visible
¥ qué nos queda por destapar?

Se hizo visible la necesidad de
evaluar no solo al alumno, |a pieza
mas fragil jerarquicamente, sino
también a otros organismos vy
estamentos del sistema educati-
vo: profesorado, colegios,... Lo
que ocurre es que todavia no
hemos avanzado en que esa eva-
luacién sea un instrumento para la
mejora. En ccasiones hemos adul-
terado el verdadero sentido de
esta evaluacién para medir, com-
parar, pero no tanto para com-
prender y mejorar. Ahi tenemos
un largo camino por recorrer.

éSe trataria de buscar el
sentido de lo que hacemos?

Es un matiz importante. Por
una parte el componente de com-
probacién en todo tipo de evalua-
cidn: quiero comprobar si el alum-
no ha aprendido, si el colegio ha

Las rutinas. Son un

lastre para las insti-
tuciones: evaluamos
como nos han evalua-
do, como evallan los
que estan a nuestro
alrededor y ademas
utilizando el simplis-
mo: evaluar es medir,
es calificar.,

conseguido sus objetivos, si la
Reforma ha dado los resultados
deseados,... Pero hay otro compo-
nente, el atributivo, que es
imprescindible: épor qué ésto ha
sucedido o no? En este sentido,
los procesos atributivos no es que
no se manejen en las evaluacio-
nes, es que se manejan interesa-
damente, en ocasiones, para esta-
blecer clasificaciones, injustas e
insolidarias, de colegios.

Sobre los profesores, y
corrijame si no coincide con
esta postura, épor qué cuesta
tanto acabar con las medias
aritméticas, las evaluaciones
exclusivamente sumativas y la
falta de flexibilidad a la hora
de asumir otros parametros en
la evaluacién?

Primero, a que la formacion de
los profesores no ha sido la ade-
cuada en el &mbito psicopedagogi-
co. Existe una formacion en ei
ambito de la disciplina pero no
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acompafada por pautas que per-
mitan transformar al bidlogo en
profesor de biologia o al matema-
tico en profesor de matematicas.
La ensefanza no se trata de
transmitir bien la asignatura, se
trata de despertar el deseo de
aprenderla, el deseo de saber, y
eso es muy complejo, Siempre digo
que el verbo aprender, como el
verbo amar, no se puede conjugar
en imperativo, que dice: “sélo
aprende el que quiere”... pero hay
que ayudarle a que lo quiera. Hay
una falta de preparacion especifica.

Pero hay mas factores...

Las rutinas. Son un lastre para
las instituciones: evaluamos como
nos han evaluado, como evallan
los que estan a nuestro alrededor
y ademas utilizando el simplismo:
evaluar es medir, es calificar.

En uno de sus trabajos mas
recientes, “Escrito en la piel”,
hablaba sobre ello.

Si, en este articulo me pregun-
to: éno es cierto que muchos de
nuestros alumnos que han vivido
experiencias muy negativas de
evaluacidn, van a repetir en sus
practicas, los mismos defectos,
errores, irracionalidades,...?

Yo creo que si. Creo que las
rutinas del sistema pesan mucho,
la falta de flexibilidad es muy
poderosa. La rigidez y la rutina
son el cancer de las instituciones.

Me gustaria que me diese su
opinion sobre un debate pun-
tual pero que influye de manera
significativa en el profesorado
y en las familias. Me refiero a
las Promociones automaticas,
équé opinién le merece esta
medida?

Pienso que deberia haber pro-
mocion asistida, no promocidn
automdtica. Lo logico es que el
alumno, sobre todo en la ensefian-
za obligatoria, vaya progresando



Eso que se ha denominado "promocién auto-
matica” que no era tal porque se promociona-
ba al acabar el primer ano respecto al segun-
do, el ciclo como unidad de paso, no cuajé
porque la filosofia siguio siendo la misma.

con su grupe natural y cuando
exista retraso, tenga asistencia,
tenga ayuda individualizada. No
se trata de decir: pasan y cerra-
mos los ojos ante sus dificultades.
Atribuir la falta de esfuerzo de los
alumnos a que existe esa promo-
cién creo que es un error.

éLa LOCE lo hacia?

De manera clara y directa. Me
parece deplorable a explicacidn
que esa ley hacia entendiendo
que lo que pasaba era que el
alumno no se esforzaba. La LOCE
exclusivizaba en ia falta de
esfuerzo el problema del fracaso.
Es como si atribuyéramos todo el
fracaso de la sanidad a que los
organismos de los pacientes no
resisten los buenos tratamientos
de los profesionales y la buena
organizacidn hospitalaria.

Eso que se ha denominado
“promocién automatica” que no
era tal porque se promaocionaba al
acabar el primer afio respecto al
segundo, el ciclo como unidad de
paso, no cuajé porque la filosofia
siguid siendo la misma. Pero si
comprendemos que la promocién
implica unas condiciones especia-

EVALUACION
EDUCATIVA
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fes, con apoyo individual, las
cosas cambiarian.

Las investigaciones indican
que es mejor la no repeticidn.

Esta mas que confirmado que
la mayoria de las repeticiones no
sclamente no han sido efectivas
sino que han cargado al alumno
de una etiqueta de repetidor, tor-
pe, que no se la ha quitade nunca,
En este sentido tengo una postura
bastante decidida: la filosofia
debe ser el avance.

Muchos padres y madres le
estaran leyendo. Muchos de
ellos, en las escuelas no para
de ser vox populi, hay un
amplio sector que argumenta,
al hilo de la pregunta anterior,
que los niveles académicos
han bajado estrepitosamente.
Nuestros alumnos aprenden
menos cosas y su formacion
es mas deficitaria... ¢Es asi?

Tengo que decir que no. No
porque no hay evidencia que lo
confirme, mas bien hay eviden-
cias contrarias. De hecho se ve
muy ciaramente que se utiliza lo
de “bajada de nivel” como arma
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arrojadiza y no como motivo de
reflexidn.

Primero, las comparaciones
son muy dificiles: {como se puede
decir que el nivel que tenemos
hoy es mas bajo que hace veinte
afios? Por otra parte: écémo
podermos comparar el nivel con la
afluencia de infermaciones que
hoy existen, con la actitud que
tienen en la forma de pensar y de
razonar? Creo que es dificilmente
comparable.

LY esos “rumores” que cul-
pabilizan a la LOGSE de
muchos de los males actuales?

Para quienes dicen que la
LOGSE fue un fracaso, bajd los
niveles, aumentd la conflictivi-
dad... Les preguntaria, épor qué
aumentd la conflictividad y el fra-
caso en los paises que no aplica-
ron leyes semejantes a la LOGSE?

<Quién ha dicho que la LOGSE
fue un fracaso? éDonde estd
demostrado?

Aumentar la escolaridad hasta
los 16 afios o cubrir la etapa edu-
cativa entre los 3 y los 6 afios no
ha sido un fracaso... Una ley tiene
componentes estructurales, orga-
nizativos, metodolégicos. Si, es
cierto que no consiguid cosas que,
por otra parte, no podia conse-
guir. Pedir, por imperativo legal,
que ios profesores se sensibilicen
y se impliquen en la atencion a la
diversidad no es el camino. Como
titula su libro Michale Croiser “La
sociedad no cambia por decreto”.

QCDE, PISA,... Informes que
establecen jerarquias sobre los
sistemas educativos. Cuando
usted ve estos informes, iqué
le pasa por la cabeza?

Estos estudios hay que utilizar-
los de una manera sensata porque
dicen lo que dicen y no se puede
comparar lo incomparable. Cada
pals tiene una trayectoria, una his-
toria, unos condicionantes y estan-
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darizar pruebas para todos igual
provoca el error de caer en las cla-
sificaciones que no tienen mds
fundamento por mas que se basen
en nimeros: Creer que si existe
numero hay ciencia es un error.

En mi libro “*Trampas en edu-
cacion, el discurso sobre la cali-
dad” pongo sordina en ese discur-
so tremendo que se ha creado
metiendo a la escuela en el neoli-
beralismo hasta tal punto de utili-
zar terminciogia como: calidad
total, excelencia, competitivi-
dad... y la escuela no es una em-
presa. En estos informes se pone
énfasis en las matematicas y ia
lengua devaluando otros muchos
componentes de la formacion in-
tegral de la persona: el mundo de
las artes, de los valores, las acti-
tudes,...

Sabemos que el Ministerio
de Educacién le ha pedido un
informe sobre las Evaluacio-
nes de Diagndstico. Para ter-
minar esta entrevista nos
gustaria saber si puede ade-
lantarnos algiin resultado.

Precisamente en este informe
hago algunas advertencias que
creo que son muy importantes. Si
s6lo nos vamos a fijar en los
resultados, de espaldas a la reali-
dad de los centros, de espaldas a
la participacion de los profesiona-
les, pues va a aportar poco para
mejorar.

¢Qué es lo que creo que nos
puede brindar?

Algunas claves, necesidades,
exigencias que tienen que ir hacia
arriba, para que los que gobier-
nan modifiquen y mejoren aspec-
tos deficitarios en la formacion
dei profesorado, en dotacién de
los centros, en los equipos direc-
tivos,... Pero en absoluto estaria
de acuerdo, me opondria radical-
mente, a que estas evaluaciones
sugieran rankings, jerarquizacio-

nes, clasificaciones que no tienen
sentido: ¢éCOmo va a ser igual un
centro suburbano que esta nutri-
do de familias depauperadas cul-
turalmente que un centro urbano
de alumnos cuyas familias man-
dan a sus hijos a Inglaterra, tie-
nen profesores particulares,...?

La trampa estd en entender
estas evaluaciones como dogma-
ticas, ciencia e indiscutibles.

En todos los manuales de eva-
luacidon se dice: sera continua,
ésta no lo es; sera cualitativa,
ésta no lo es; serd contextualiza-
da, ésta no lo es.. Todas estas
pruebas pueden ofrecernos algu-
na informacién para mejorar pero
estan cargadas de peligros.®

Educar a una mujer es educar a un pueblo

o,
intercambio
y solidaridad

ONG de Oesarrello

= 115 millones de nifios no van a la escuela. 3 de cada 5 son nifias.
879 millones de adultos son analfabetos. Dos terceras partes son mujeres.
La educacién de la mujer cambia su vida y la de su camunidad.

>jColabora para que todo cambie!
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