PAYASOS SIN FRONTERAS

principios de 1993, setecientos nifios croatas del campo de
refugiados de Veli Joze, en Savudrija, mostraron con su risa
que era necesaria una organizacion no gubernamental basada
en los efectos beneficiosos del buen humor y el arte.

Un colectivo educativo en Barcelona llevaba a cabo un proyecto llama-
do “Educacion para la Paz”, dentro del cual habia puesto en contacto a
nifios croatas con nifios de Barcelona. Al conocer uno de los nifios que se
acercaba el cumpleafios de su amiguito croata, pensé en regalarle una fies-
ta de cumpleaios en la que no deberia faltar la actuacion de un payaso. Era
la primera vez que un colectivo pedia sus servicios a un conocido payaso,
Tortell Poltrona, para mitigar las consecuencias de un conflicto bélico. La
fiesta y la actuacion del payaso tuvo un efecto tan positivo que rebasé todas
las expectativas y el payaso quiso que aquello no fuera un hecho aislado.
La semilla apenas tardd en germinar, nuevas expediciones salian poco des-
pués a otros campos de refugiados de Croacia. E1 23 de junio de ese mismo
afio se creaba Payasos sin Fronteras, la ONG de ayuda humanitaria des-
de las artes.

Payasos sin Fronteras es pues la primera ONG formada por profesiona-
les de las artes escénicas y nace con la conviccion de que el arte es un len-
guaje universal, sin fronteras, que relaciona a las personas y sociedades de
forma inteligente y creativa en favor de la comprension mutua, la paz entre
los pueblos y el respeto a la persona.

Los principios fundamentales que presiden el trabajo de la organizacion
son la independencia, la imparcialidad y la no-discriminacion por motivos
de raza, sexo, religion o ideologia politica.

El principal objetivo de Payasos sin Fronteras es el de mejorar la
situacién psicolégica de las poblaciones, utilizando la risa como medio
terapéutico, especialmente para nifios y nifias, que viven en campos de
refugiados y zonas en conflicto, en situaciones de emergencia o exclusion
social.

LA RISA y EL HUMOR constituyen cualidades muy importantes del
ser humano que ayudan a desbloquear psicoldgicamente y a liberar tensio-
nes a las personas, especialmente a aquellas se encuentran en situacion de

“La risa
es una cualidad
del ser humano

que ayuda a
desbloquear
psicologicamente
a aquellas
personas en
situacion

de crisis”.
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crisis, ya sea como consecuen-
cia de conflicto bélico, desastre
natural, enfermedad, estados
carenciales, etc. LA RISA tiene
algo de irracional que ayuda a
desbloquear psicoldgicamente a
la persona de la tension y la difi-
cultad que le produce la situa-
cién, le proporciona una nueva
forma de verla y un mecanismo
de defensa frente a ella, le per-
mite superar las propias dificul-
tades y ver las cosas de una
manera mas positiva.

Por otro lado, sensibilizar a
nuestra sociedad sobre la situa-
cién de las poblaciones afecta-
das y promover actitudes solida-
rias es la tarea que tiene la aso-
ciacion y los payasos a 1a vuelta
de las expediciones. La denun-
cia de estas situaciones es una
labor tan importante como las
acciones en ¢l terreno.

¢{QUE TIPO DE ORGANIZA-
CION ES PAYASOS SIN
FRONTERAS Y COMO
FUNCIONA?

Payasos sin Fronteras es
una ONG privada y sin animo
de lucro, esta legalmente consti-
tuida como asociacion, por lo
que tiene los 6rganos e instru-
mentos propios de este tipo de
organizacion participativa (Es-
tatutos, Asamblea General, Jun-
ta Directiva, etc.).

Cualquier persona que acep-
te los principios de la organiza-
cion y lo solicite puede ser
socio. La Asamblea Genera!l de
socios, que se reune al menos
una vez al afio, establece las

Los profesionales de
las artes que parti-
cipan en los proyec-
tos lo hacen sin nin-
guna contrapartida
economica.
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grandes lineas estratégicas de la
organizacidn, aprueba el plan de
cada afio y el presupuesto. La
Junta Directiva, cuyos miem-
bros son todos voluntarios, es
elegida por la asamblea y se red-
ne una vez al mes.

También contamos con una
pequeiia estructura ejecutiva
que, siguiendo las directrices
marcadas, permite gestionar dia
a dia las actividades. Son las
tres oficinas de Barcelona (sede
social), Madrid y Zaragoza.
Pero ademas Payasos sin Fron-
teras cuenta con grupos de apo-
yo en otras ciudades espaiiolas
como: Burgos, Caceres, Valen-
cia, Lleida, Girona y Malaga.

En 1998, la organizacion fue
declarada de utilidad publica
y su labor ha sido reconocida
con galardones nacionales e
internacionales.

¢{QUE HACEMOS CUANDO
ESTAMOS DE EXPEDICION?

Las tareas que realizan los
payasos cuando estan de expe-
dicion dependen de los objeti-
vos que los han llevado a la
zona.

Los profesionales de las
artes que participan en los pro-
yectos lo hacen sin ninguna
contrapartida econdémica.

Los espectaculos (o Carava-
nas de la Risa) y talleres socio-
educativos (clown, malabares,
acrobacias, magia, teatro, tite-
res, musica...) son las activida-
des basicas que se realizan. Por
una parte esta la voluntad de
hacer reir a los nifios y nifias de
la zona, pero cuando hay colec-
tivos de artistas, monitores,
madres, etc. se procura capaci-
tarlos, para que una vez nos
hayamos ido, puedan asumir
una tarea de multiplicacién de
las dinamicas utilizadas. Es
necesario que ellos mismos
generen energias que puedan



funcionar una vez la expedicion
de Payasos haya vuelto.

Cuando vamos de expedi-
cién no vamos solos. Nuestro
trabajo lo realizamos en coordi-
nacion con entidades y asocia-
ciones del pais o con otra ONG
ya implantada en e! terreno. Uti-
lizar las artes escénicas como
recurso pedagogico, permite a
Payasos sin Fronteras reforzar
otros proyectos socio-educati-
vos, a través de la colaboracion
con estas otras organizaciones
humanitarias. De esta manera se
adaptan espectaculos y talleres
a los objetivos buscados: pro-
yectos de prevencion en la salud
(agua, saneamiento ambiental,
salud oral, SIDA, desnutri-
cion...), proteccion de la infan-
cia (prevencion contra minas,
creacion de espacios de juego
seguro...), promocion de los
derechos humanos (nifios traba-
Jadores, violencia familiar...),
etc.

PAISES DONDE HEMOS
ESTADO

Desde los inicios de la aso-
ciacion muchas han sigo las
zonas y paises que hemos visi-
tado para llevar la risa a nifios y
nifias: Guatemala, El Salvador,
Kosovo, Nicaragua, México,
Colombia, Balcanes, Palestina
Serbia, Irak, Sahara, Mali, Cos-
ta de Marfil, Guinea Ecuatorial,
Guinea Conakry, Filipinas,
Argelia, Mozambique, Nami-
bia, Rep. Democratica del Con-
g0, Marruecos y la ultima Sri
Lanka.

LA EXPEDICION A SRI
LANKA

Desde que los medios de
comunicacion nos anunciaron el
desastre provocado por ¢l Tsu-
nami del 26 de diciembre de
2004, Payasos sin Fronteras se
mobilizé para organizarse y pro-

curar aligerar al maximo el
dolor de los supervivientes del
desastre.

Tras el Tsumani, cientos de
miles de personas viven en con-
diciones muy precarias. La
situacion de los nifios y jovenes
es especialmente delicada, ya
que han sufrido una situacion
que les desborda psicolégica-
mente y han desarrollado pro-
blemas de tipo psicolédgico debi-
do a la muerte o desaparicion de
familiares muy cercanos y de su
entorno mas proximo en cues-
tion de segundos.

Por todo ello, teniamos el
deber de intervenir, haciendo lo
que sabemos hacer: REIR.

Hasta el momento hemos
organizando dos expediciones
de emergencia dirigidas a la
poblacion afectada por la catas-
trofe en Sri Lanka, llevando
espectiaculos y apoyo psico-
social a esta poblacion.

Asi, la primera expedicién
partio el 27 de enero. Coordina-
da por nuestro fundador Tortell
Poltrona y en la que participo,
junto con 5 payasos mas, el
director de la Escuela de circo
Carampa de Madrid, Donald
Lehn. Este grupo permanecié en
la zona hasta el 13 de febrero.
Payasos sin Fronteras llevo a
cabo un proyecto dirigido fun-
damentalmente a los nifios victi-
mas del desastre, con el fin de
mejorar su situacion psicologi-
ca, asi como, la de la poblacion
en general afectada por el mare-
moto. Durante los 15 dias que
duré la expedicion se realizaron
una media de 3 bolos diarios
delante de 5.000 nifios, nifias y
adultos afectados por el devasta-
dor Tsunami.

En esta ocasién Payasos sin
Fronteras ha desarrollado las
misiones conjuntamente con
Médicos sin Fronteras que nos
ha oftrecido financiacion y apo-
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yo logistico. Las expediciones de Paya-
sos sin Fronteras recorrieron los luga-
res donde MSF Espaiia trabaja en estos
momentos: la regién de Ampara. En el
distrito de Ampara en el sudeste del
pais existen 79 campos de desplazados
alojados principalmente en escuelas e
iglesias. También se realizaron actua-
ciones para los nifios que se encuentran
hospitalizados o en centros de acogida
de huérfanos.

La segunda expedicion sali6 para
Sri Lanka el pasado 17 de febrero. Pri-
mero partieron dos payasos (Luismi
Pardo y Marta Carvalho). Esta avanza-
dilla sirvié para coordinar y planificar
mejor la expedicién a la que se unieron
el jueves 24 el resto de payasos volun-
tarios. La segunda expedicion a Sri
Lanka se centr6 en las escuelas que
poco a poco intentan recuperar la nor-
malidad aunque, como comprobamos
en nuestra primera expedicion, la mitad
de los alumnos de algunas de ellas
hayan muerto en la catastrofe,

Esperamos poder realizar dos expe-
diciones mas a la zona afectada por el
Tsunami. A la espera de la financiacion
continuamos trabajando en otros pro-
yectos previstos para esta afio: Marrue-
cos, donde estamos realizando una
expedicion en estos momentos, Palesti-
na, Colombia, los campos de refugia-
dos saharauis, ... y realizando campa-
fias de sensibilizacion para dar a cono-
cer estas duras realidades, y de socios
que nos ayuden a financiar las expedi-
ciones.

Nuestro mayor objetivo es desapa-
recer, es decir, conseguir un mundo en
el que Payasos sin Fronteras no sea
necesario.ll

Cualquier persona puede hacer-
se socia en la web de Payasos sin
Fronteras: www.clowns.org o con-
tactando con alguna de sus oficinas
(93 324 84 20)
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..un exceso de presupuesto para emergencia sani-
taria, poco o nada para la reconstruccién, fisica y psi-
quica. Conflicto armado durante mas de 20 afios, con
una tregua firmada hace dos afnos que todavia esta
activa. Los nifios traumatizados hasta tal punto que
existen casos de deshidratacion, por el miedo que el
agua genera, que no la quieren ni beber...

... llegamos a Pittubil, el calor espantoso y la hume-
dad nos hace fontanas de Trevi. La primera escuela
que buscamos no existe, el Tsunami se la llevd. Busca-
mos la segunda escuela que tenemos en nuestro pro-
grama, la encontramos, los nifios y ninas van pulcra-
mente vestidos de blanco inmaculado. La tristeza se
constata solo entrar, en la cara de los nifios y nifias, y
en su maestro, que nos cuenta que se parten la jorna-
da escolar con la escuela desaparecida... Al terminar la
actuacion el director nos llama a su despacho, nos
habla en Tamil, sus palabras, traducidas al inglés por
Rajman, nos llegan a lo mas profundo del alma "Aqui
lo que paso el dia 26 fue muy grave, murieron mas de
30.000 personas, y todos especialmente los nifios vivi-
mos con mucho miedo, pero les puedo asegurar que de
toda la ayuda que nos ha llegado la suya es la mas
importante, hoy los nifios han vuelto a sonreir y el
miedo se ha ido, muchas gracias”.

Por el camino encontramos a los nifios, con sus pul-
cros uniformes que vuelven para sus... digamos casas,
los militares paran a un maestro, los militares tienen
que contarle dos veces la actividad que realizamos, se
pone contento y grita a los nifios que todos regresen a
la escuela. Pongo a los nifios a la sombra de un drbol y
espero refuerzos. Al llegar empezamos a actuar de
forma instantdnea. Ramiro con el didbolo, Dani hace
sus exhibiciones con el yoyo y empezamos el especta-
culo. Guapo de verdad, las caras y las reacciones del
publico son de una belleza extraordinaria, los adultos
responden a nuestras provocaciones como los mismos
nifios. Al terminar un maestro de unos 35 afios, nos da
las gracias: "Hoy es un gran dia para todos nosotros,
hasta hoy, la escuela era triste. Mafiana podremos
empezar, tendremos algo importante de que hablar
que no sea el Tsunami...”



