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Pliego N°

Por Sergio Gomez Parra

El portfolio del profesor (2)

Dos cosillas basicas sobre el Formato...

El portfolio en formato papel puede adoptar distintas formas:

« Un cuaderno de anillas, una carpeta, una Caja, una carpeta acor-
deodn, una Cartera...

Pero... conviene que relina determinados requisitos:

« Es muy importante que pueda ser facilmente modificable, es
decir, que se puedan anadir o quitar documentos recogidos en él.

« Debe ser facil de transportar, tener un formato practico y estar
accesible en cualquier momento y para cualquiera de las perso-
nas que tiene permiso del autor para acceder al mismo.

» Ha de estar correctamente escrito.

« Es aconsejable la mayor personalizacion posible (fotografias, dibujos, etc.), pero sin sobrecargarlo. Cuanto mas
“atractivo”, mejor.

El “Portfolio electrénico”
« Es posiblemente mas comodo y eficaz que el anterior.

« Puede ser enviado por correo electronico a las personas a las que se
desee (companeros de profesion, J. de Estudios, Director del Centro,
alumnos...).

« De entrada, solo hace falta un programa de tratamiento de texto en el
que se pueden insertar imagenes, graficos, tablas... Seglin sean sus
habilidades técnicas en el manejo de las TIC, puede recurrir al forma-
to Power Point, a la insercion de sonidos, de extractos de peliculas,
clips...

« Si el profesor tiene en su centro una Intranet, puede albergar en ella
su Portfolio y hacerlo accesible a las personas que desee de su centro
o de fuera de él.
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« Facilita su utilizacion gracias a la mayor fami-
liaridad con este formato.

« Permite mostrarlo facilmente a los comparie-
ros si se les pide una evaluacion del mismo.

Formato Ventajas Inconvenientes
Papel « Permite una vision comoda del conjunto del « Puede resultar incomodo.
Portfolio. « Implica el riesgo de danar los documentos por

las manipulaciones frecuentes.

Electronico « Es comodo.

« Puede transportarse facilmente de un lugar a
otro.

« Puede transmitirse rapidamente por via elec-
tronica.

 Puede duplicarse facilmente.

» Permite un acceso rapido a los elementos que
lo constituyen.

* Requiere manejar bien distintos programas
informaticos para poder insertar documentos
de todo tipo en formatos diversos.

« No permite incluir las partes que no pueden
informatizarse.

« No permite la manipulacion de algunos elemen-
tos que podrian formar parte del mismo.

« Requiere tener un acceso facil a un ordenador.

Cualquiera que sea el formato elegido,

« importa que, antes de empezar, el profesor valore bien  « es preferible realizar un plan previo que modificarlo a
medida que lo va haciendo. Este plan deberia hacer
referencia a todos los aspectos tanto desde el punto de
vista del contenido (véase a continuacion) como de la
forma.

el tiempo y el material de los que dispone asi como el
alcance de sus conocimientos técnicos;

« no puede olvidar que la elaboracion del Portfolio requie-
re un trabajo regular;

El contenido

El Portfolio del profesor en ejercicio ha de contener «
diversos tipos de documentos que reflejen su evolucion pro-

trabajos de alumnos, planificacion de actividades de

aprendizaje,

fesional, su vision de la educacion, los puntos fuertes de su ...

docencia y aquellos en los que debe mejorar.

Un Portfolio ha de elaborarse con un objetivo preciso y
para una unos receptores especificos (el propio profesor,
los colegas, el J. de Estudios, el Director...)

Puede, pues, contener: .
« material pedagogico
« herramientas de evaluacion creadas por el profesor, o}

« evaluaciones realizadas por los alumnos sobre el clima de
clase y las habilidades de ensefnanza del profesional,
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El Portfolio puede contener también:

documentos que certifican las interacciones con sus cole-

gas,

su participacion en Comisiones y en actividades extraes-

colares,
sus reflexiones personales.




El Portfolio profesional, como herramienta dinamica que ilustra la
marcha del profesor en el contexto de la clase, deberia contener ele-
mentos practicos y tedricos y reflejar su evolucion profesional con el paso
de los anos.

Concretando, y a modo de sintesis, su contenido, podria incluir los
siguientes apartados:

« un indice;

« una Introduccion que explique las razones por las cuales el profesor
decidi6 elaborar un Portfolio;

« un Retrato del profesor: su vision de la educacion y de la pedagogia,

Por ejemplo: Reflexiones sobre mi autorretrato en relacion con mi practica profesional

Mis valores: Mis cualidades:
Mis certezas: Mis habilidades:
Mis campos de interés: Mi estilo de ensenanza y de aprendizaje:

Mis caracteristicas personales:

« sus objetivos de ensefianza; « referencias a libros aconsejados a los alumnos, libros de
« pruebas de la manera en que llevan a cabo sus objetivos: pla- pedagogia, sitios web;
nes de clase, trabajos de alumnos, cuaderno de bitacora; « pruebas de la interaccion con sus colegas, actividades ela-
« pruebas de su evolucion profesional: profundizacion en boradas en comun;
algunos aspectos pedagodgicos, actividades realizadas en el  « evaluaciones: evaluaciones de su docencia por sus alumnos,
marco de distintos cursos de formacion, reflexiones perso- evaluaciones formativas de los colegas o del J. de
nales sobre su evolucion o sobre elementos mas especifi- Estudios, o de la Direccion, autoevaluaciones de su practi-
cos de la educacion; ca profesional.

Ejemplo de autoevaluacion

Guia de observacion sobre mi practica profesional

) (+/-)

Mejorable | A medias

(+)

Positivo

1. Acoge a los alumnos.

con la materia anterior)

2. SitGa a los alumnos ante el tema de la clase (elemento desencadenante, vinculo

. Hace un resumen claro de las etapas de la materia.

. Utiliza apoyos pedagdgicos o recursos didacticos variados.

. Adapta el contenido de la materia a los alumnos.

. Adapta su método de ensefianza a los alumnos.

. Guia a los alumnos en sus estrategias de aprendizaje.

. Se adapta a los alumnos en su manera de hacer preguntas.

Wl |N|oco|Ju | N W

. Da consignas claras y precisas.

10. Fomenta la participacion de los alumnos.

11. Suscita la reflexion en los alumnos.

12. Supervisa lo que pasa en clase.

13. Plantea retos ante una situacion imprevista.

14. Fomente los esfuerzos de los alumnos.

15. Valora a los alumnos.

16. Se preocupa por las dificultades de los alumnos y busca soluciones.
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17.

Si es preciso, pide ayuda para responder a las dificultades de los alumnos.

18.

Se asegura de la progresion de todos los alumnos por medios variados.

19.

Utiliza distintos métodos de expresion no verbal para facilitar la atencion y la
comprension de los alumnos.

20.

Utiliza su voz de manera adecuada.

21.

Esta a la escucha de los alumnos.

22.

Mantiene el interés y la motivacion de los alumnos.

23.

Mantiene un clima favorable al aprendizaje de los alumnos.

24.

Utiliza o encuentra ejemplos variados y practicos para ilustrar los conceptos.

25.

Demuestra su motivacion y su entusiasmo.

26.

Da prueba de una buena organizacion.

27.

Hace sintesis durante o al final de la materia.

28.

Se expresa correctamente en la lengua de ensehanza.

29.

Muestra su conocimiento del alumno.

30.

Demuestra su conocimiento de las materias que ensena.

Dado que sus companeros, una comision de evaluacion, el J. de Estudios o el Director son los posibles receptores de su

Portfolio, es importante que los documentos que se adjuntan estén limpios y bien escritos.

La Organizacion del contenido

entre un simple album en el que se acumulan documentos y un Portfolio en el que se eli-

gen

va sobre su practica y sobre su marcha profesional.

Asi pues, cada documento debe poseer una ficha de entrada al mismo. Esta ultima
indica la fecha y el contexto de la elaboracion del documento que se desea adjuntar,
ademas de una reflexion sobre los vinculos entre las actividades de ensefanza y los obje-

Es un elemento fundamental en su elaboracion; es lo que establece la diferencia

documentos en funcion de objetivos precisos con el fin de hacer una vuelta reflexi-

tivos definidos y sobre el sentido que toman desde el punto de vista de la marcha pro-

fesi

onal; esta ficha sirve pues para situar cada uno de los documentos en su contexto y para explicar su riqueza.
Los distintos componentes del Portfolio pueden clasificarse:

Ejemplo de Ficha de entrada a un documento:

Nombre: Fecha:

Titulo del documento: (Un articulo sobre educacion, sobre pedagogia...)

Descripcion del documento:

Vinculo con mi vision de la educacion y de la pedagogia:

Valoracion del contenido: si me ha gustado o no, si me hado o no ideas nuevas, si contrasta mucho o poco con mi manera de ver la
educacion o la pedagogia...

« seglin las actividades de ensenanza-aprendizaje (planes de clase, actividades con los alumnos, evaluacion de los alum-
nos, comunicacion con los padres...),

« segln los objetivos que deben lograrse o las competencias que deben adquirirse y desarrollarse.

« Debe definirse claramente cada seccion, para que sea facil, tanto para el profesor como para los que podrian verse
obligados a consultar el Portfolio, encontrar documentos y seguir la evolucion profesional.

NOTA: Como sehalabamos mas arriba, todas las indicaciones sobre el Contenido del Portfolio del Profesor no son mas
que orientaciones. Si realmente uno tiene voluntad de hacerlo y personalizarlo, que es lo mas importante, encon-
trara, los contenidos y la organizacion que mas y mejor pueden enriquecerle.
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