Derechos Humanos

(Viene de la contraportada interior)

Juego de roles (2° Ciclo ESO)+
* Se hacen 4 o 5 grupos de 6-8 personas. Cada uno de
ellos representara un pais.

+ Se le asigna un color a cada grupo y todos los miem-
bros del mismo reciben un papel con el nombre de
este color.

* A un solo miembro de cada grupo/pais se le da,
ademas, un papel con la palabra “refugiado™.

* Se asignard a cada grupo/pais una situacion politica,
social, cultural y econémica: dictadura militar, region

subdesarrollada, hambre cronica, ausencia de liberta-
des, democracia estable...

* Se explica como en cada grupo hay un refugiado en
potencia, una persona que no esta de acuerdo con su
situacion e intentara huir de ella. El grupo tendra que
decidir si permite esta marcha —animandole a la huida
0 no —previniéndola.

* Seguidamente, cada uno de los refugiados escogera
otro grupo y deberd intentar entrar en él. Unos paises
decidiran si lo admiten o lo rechazan, y otros haran
todo lo posible para impedirle la entrada.

(Carta de apoyo a la campana: “Papeles para todos
y todas. Ningun Ser Humano es ilegal” de la Asocia-
cién Pro Derechos Humanos de Espana).

La identidad de una persona no es el nombre que tiene,
el lugar donde naci6, ni la fecha en que vino al
mundo. La identidad de una persona consiste,
simplemente, en SER, y el ser no puede ser
negado. Presentar un papel que diga como
nos llamamos y donde y cuando nacimos, es
tanto una obligacién legal como una necesi-
dad social. Nadie, verdaderamente, puede de-
cir quien es, pero todos tenemos derecho a
decir QUIENES SOMOS PARA LOS OTROS.
Para eso sirven los papeles de identidad.
Negarle a alguien el derecho a ser reconocido social-
mente es lo mismo que retirarle de la sociedad humana.
Tener un papel para mostrar cuando nos pregunten
quiénes somos es el menor de los Derechos Humanos
(porque la identidad social es un derecho primario) aun-
que es también el mas importante (porque las leyes exi-
gen que de ese papel dependa la insercion del individuo
en la sociedad).

La ley esta para servir y no para ser servida. Si alguien
pide que su identidad sea reconocida documentalmente,

« El refugiado intentara la entrada negociando sus razo-
nes, o bien introduciéndose a escondidas. En cual-
quier caso, una vez que ha entrado no podré ser
expulsado al pais de origen.

» Una vez que estén en los nuevos paises, cada grupo
decidird qué se debe hacer con ellos: cual serd su
situacion social, si se podran integrar plenamente o
si seran marginados, qué trabajos realizaran, en que
casas viviran, donde y como estudiaran sus hijos, si
habra hacia ellos desconfianza o temor.

En la evaluacion:

* Los refugiados; sus problemas y sentimientos ;jpor
qué huyeron?, ;como se sintieron: rechazados, asis-
tidos?

* Los paises receptores; sus reacciones ;por qué deci-
dieron admitirlos o rechazarlos?, ;qué reacciones ha
provocado?, ;es positivo para la comunidad su enri-
quecimiento y crecimiento?

* AAVV., Los derechos humanos en la escuela es tarea de

todos y de todas, Cruz Roja Juventud, Madrid, 1997.

Papeles para todos (Bachillerato)

la ley no puede hacer otra cosa que no sea registrar ese
hecho y ratificarlo.

La ley abusara de su poder siempre que se comporte co-
mo si la persona que tiene delante no existiese. Negar
un documento es, de alguna forma, negar el derecho a
la vida. Ningun ser humano es humanamente ilegal, y si,
atin asi, hay muchos que de hecho lo son y le-
galmente deberian serlo, esos son los que ex-
plotan, los que se sirven de sus semejantes
para crecer en poder y riqueza. Para los otros,
para las victimas de las persecuciones politi-
cas o religiosas, para los acorralados por el
hambre y la miseria, para quien todo le ha si-
do negado, negarle un papel que les identifi-
que sera la Ultima de las humillaciones.

Ya hay demasiada humillacion en el mundo:
contra ella y a favor de la dignidad, papeles para todos,
que ningtin hombre o mujer sea excluido de la comunidad
humana.

J. Saramago

1) ¢ En donde esta la identidad de las personas?

2) El texto de J. Saramago ¢ crees que tiene algo que
ver con la situacién de muchos trabajadores inmi-
grantes?
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