DECLARACION CONJUNTA EN FAVOR DE LA EDUCACION
o e . T e e R W e T i S R A 1

El pasado mes de mayo la Fundacién Encuentro en el Informe “Espana 1996” brindaba a todas las
fuerzas sociales de la comunidad educativa espanola un texto base a fin de facilitar el didlogo que
propicie el Pacto Escolar deseado por todos.

La respuesta de las entidades fue rapida y generosa. Después de cuatro meses de deliberaciones,
17 entidades han decidido firmar La Declaracién adjunta. Se hace publica en unos momentos
especialmente importantes, ya que entra en su recta final una profunda reforma educativa, impul-
sada desde la LOGSE, cuyas lineas fundamentales respalda este documento.
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El Documento, firmado en Madrid el 17 de septiembre, queda abierto a las adhesiones de otras enti-
dades y personalidades que lo deseen.

0.1 La Constitucion, en particular los articulos 27 y 10, constituye el marco de
encuentro de los sectores politicos y sociales en relaciéon con la educacion. Las
entidades que suscribimos este documento reconocemos el valor de los princi-
pios en él garantizados y los progresos que Espana ha realizado en los Gltimos
veinte anos para modernizar su sistema educativo. También somos conscientes
de las insuficiencias que todavia subsisten. A estas carencias se une el riesgo,
siempre actual, de sucumbir a la vieja tentacién de tejer y destejer segin se pro-
duzcan los legitimos cambios de gobierno. En estos momentos, en que estd en
marcha una profunda reforma educativa impulsada especialmente a partir de la
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posible hoy el amplio compromise que la éducacion exige, Este compromise se

‘desarrolic en los puntos sigulentes:

I. ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO

1.1 Se mantendrd el obietivo de exfender la educacion obligatatia y gratuita has-
ta los 16 anos v la organizacion de la educacion secundaria en dos efapas.
secundaria obligatoria de cuatro anos de duracion v postobligatoria tbachillera-
fo y formacion profesional especifica), Bl cardeter comprensiva de la organizo-
¢ién de esta etapa serd compatible con una progresiva diversificacian, asegl-
randose a todos los centros los recursas humanaos y materiales necesarios para
garantizar ladebida atencién educativa ala diversidad de situaciones en gue sa
encuentre &l alumnado. Se evitard cualguler tipo de segregacion del misme alo
large de todo el procese educalivo.

1.2 En lo definicion de la red de centros deberan participar las Comunidades
Auténornas y colaborardn las organizaciones sociales v sindicales con el fin de
taner en cuenta sus inguietudes v propuestas, con el objetive de que al férming
de la'aplicacion de la reforma la etopa de educacion secundaria obligatoria se
imparia en nstitutos, centros concartados de secundarid y centros Infegrados,

1.3 Se impulsaran las iniciotivos politicas, legisiativas ¥ organizofivas necesdrias
porg o configuracion de un sisterna integrado de formacion profesional que
amplie ko oferta existente, mejore la gestion y la coordinacion de las Administra-

clones implicadas y permita el sstoblecimiento de una formaeidn profesional

mias adoptada o los necesidades de la sociedad, considerando d los centras
educativos como eje de lo formacion profesional reglada. En tode caso los
Administraciones Educativas prestaran una especial atencion a este tipo de tor-
maocion profesional,

‘1.4 Lo-organizacion de los ensencnzas se reallzarG con criterios flexibles. tavore-
ciéndose o autonomia de los centrosy la atencién a lo diversidod del alumnade

2. FINANCIACION DE LA ENSENANZA

2.1 Lo ensenanza publica, que tiene lo' responsabilidad bosica de universallzar ia
instruccion educativa, necesita que los Administraciones Educativas le otorguen
uno giencion especial qus e permitaofrecer una ensefanza de cdlldad con-
trastoda. Por ello, durante los proximos afos deberd incrementarse e esfuerzo
presupuestario para completar fa red de institutos de educacion secundaria,
dasarrollar lo formaciéon profesional, incorperar la plantila necesario del proteso-
rado y personal de servicios, dotar o todos los institutos de secundaria de depar-
tamentos de orlentacion y colaborar con ellos para mejorar sus instalaciones,
asegurar el ransporte y el serviclo de comedor necesarios, ampliar lo oferta de
plozes enlo etopa de educacion infantil e incrementar los programas de garan-
fia social. Al misrno tiempo se Iniciordun nuevo sisterna de incentivos profesiona-
les a los profesotes basado en criterios objelivos de mérito y capacidad.

2.2 La potenciacion de la ensenanza pablica por parte de las Administraciones
Educativas, responsables en Uitima instancia de su buen funcionamiento. deberd
armonizarss con &l derechic de la ensenanza privada a recitlr fondos plbilicos o
través del conclerfo educativo, de acuerdo con las necesidades objetivas de



escolarzacion y segln la aclual legislocion establecida. B conjunto de centros
que reclban estos tondos deperan estar sometidos a los mismias condiciones ge
control social. Iguaimente deberd realizarse una programacion de la oferfo edu-
caliva. enlo gue porticipen los distintos sectores sociales, gue asegure el derecho
aloeducacion, la buena gestion de los recursos pablicos v la posiblidad deesco-
ger centro docente dentro de lo oferta de puestos escolares graluitos, en condi-
ciones deiguoldad:

2.3 Todos los centros sostenidos con fondos plbllcos deberdn recilir los recursos
necesaros para cumplir sus objetivas con criterios de calidad y deberan astar
comprometidos con la escolorizacion del alumnado con mayores problemas
saciales y culturales © con necesidades educativos especiaies Los centros que
sfectivamente escolaricen o estos alumnos.y alumnas, evitando que haya un
nurmero elevado sdlo en algunos centros, recibiran los medias camplementarias
que sean necesarios con el fin de gorantizar una educacion de colidad.

2.4 Se extendera la gratuldad de lo ensefanzo hasta los 16 anos y. en conse-
cuencia, se ampliardn los conclertos educatives hasto &l final de 1o educacian
sacundarg obligatorio, De esta forma deberan dsegurarse los recursos suficientes
para que los centros concertados dispongaon de los medios pedagégicos y
depaortamentas de orientacion gue permitan fambian offecel una ensenanza de
cdlidad asu alumnado.

2.5En lo medida en que 1os compromises presupuesiarnios, especialimente los cof-
templados en los aparfados anferlares. que se reclaman en este documento,
habrd gue proceder a la fijacion de los modules econdmicos an funcion de los
caracteristicas de las nuevas ensenanzas, lo gle supondrd conocar can precision
o5 equipos docentes ¥ difectivos necesarios, el coste del puesto escolary se
desarrollaran y continuardn los sistemas de financiacion con comoraciones loca-
les, ofras adrministraciones publicas, copperativas de ensefianza y enfidades pri-
vadas titulares de cenfros concertadas, sin lines de lucro, pare ampliar lo-ofena
gratuita del segundo ciclo de la educacion Infantll, En este proceso lendran prio-
ndod oguellos centros que escolarizan alumnos y-clumngs con necesidades eduy-
cativos especioles o gue procedan de minorias atnicas o culfurales. De esta for-
ma se dara respuesia a las demandas de las famillas que escolarizon o sus hijas/os
en estos cantras. Al misma tiempo se asegurar el control sacial de los fondos
publicesy el acceso de los alumnos y alumnios gue o solicttensin ningln tipo de
discrimingeion,

2.6 Bstos compromisos deberdn plosmarse en un plan de financiacién de-cinco
anes de duracion, que sen oprobado por los fuerzas pardamentarias y que ase-
gure, o fravés de las medidas legislativas gue se corsideren oportunas, su inclu-
sion en los presupuestos generales del Estado. De asta farma. dl final de este pro-
ceso; el gasto publico en educacion sera del 6% del P.LA., equiparable ol de los
pdises de-la Unidén Europea gue oforgan unamayor pricridad a la educacion

3. DESARROLLO PROFESIONAL Y VALORACION DEL PROFE-
SORADO

3.1 Se propone disenar un nuevo marco de incentivos profesionales y retributivos
para 2 profesorado.gue supere ¢l actuoimente establecido vy Gsegure nuevas
perspectivas profesionales. Estos nuevos incentivos deberan basarse en crfenos
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objetivos, deberdn ser negociodos con los representantes sindicales del profeso-
rado y estaran vinculados, principalimente, a la valoracion de la practica docen-
te, a proyecios de innovacidn o al frabajo en equipo. Las Administraciones Edu-
cativas reconoceran y faciitaran la tarea de investigncién educativa a fravés de
lo préclica docente. Igualmente, promoveran la movilidad del profescrado den-
tro de los distintas etdpas del sistema educative en su conjunfo:

3.2 Lais Administraciones Educativas facilitardn ios recursos necesalios para alcan-
zor lohanalogidretribuliva del profesorado de centros concertados con los de fos
centros publicos, El consejo. escolorn intervendrd en la fijacidn de los criterios de
seleccion del profesorado.

3.3 Durante estos anos es especiaiments importante:ampliar lo oferta de fonma-
cional profesorado: tanto desde os centros de profesares v de recursos comao des-
de launiversidad. desde l6s movimientos de renovacion pedogbgica y desde las
instituciones y agentes sociales comprometidos conla farmacion asrcomo mejorcr
los condiciones de frabajo del profescrada paora favoraceria practica docente.

4. FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS

4.1 Los centros, preservando el papel que le corresponde al Claustto de Profeso-
ies en los aspectos didacticos, tendran autonomio parg establecer un proyecto
sducativo proplo. en cuya eloboracion participord la comunidad educativa y del
guese Informard a fodos sus miembros pard favaracar Un Mayor compramise en
su funeionamiernto. De esta forma, v 'a fravés de ja participacion de todos los sec-
tores educdtivos, se avanzard hadcit una ensenanza de mayor calidod para todo
el alumnado. Esta parficipocian de 1o comunidad educativa se mantendra en o
eleccion del director o dé g directarg,

4.2 Lo evaluacion de los centros sostenidos con fondos plblicos deberd permitir
gue cada comunidad educaliva conozea-el funcionamiento de su centro y pue-
da acordar programas para mejoratlo. Las evaluaciones que se realicen deberan
taner en cuenta el contexto socioeconomico de las centros. &l nival Iniciol ael
dlumnado que en &l se escolarizan, Ios procesos educofivos y los resulfados gue se
obfienen. La evaluacion deberd ampliarse ol funcionarmiento de las Administre-
ciones Educafivas,

4.3 La importancia de lo paticipgcion para sl mejor funcionaomiento de los cen-
tros sostenidos con fondes pUblicos recloma Una especiol potenciacién de la for-
macion y fnancikcion detmovimiento dsociativo de padres y rnadres del alum-
nado, de ias asociaciones de stosy de lo comunidad educativa engeneral, Las
Administraciones Educotivas propiciardn e impulsaran cuantas Iniclativas asegu
ren ung mayer paricinacion de cunlquier estamento de la comunidad eaucativa
an log centros sostenidos con fondos publicos:

5. POLITICA DE EDUCACION COMPENSATORIA

5.1 Las poderes publicos deberan ampliar sus programas de educacion compen-
satonia El Ministerio de Educacion Incomporard & ingrementard progresivamente
un capitulo presupusstario especifico destingdo a colabarar con |ds Comunida-
des AUtOnomdE que Tangan gque escolarzar a un mayor nudmers de dlumnado
que halle en sitlaciones socidles y cullurales desfaverecidas, Asimismo se inare-
mentaran [os becas y ayudas al estudio para [ ensenanza no obigatona,




5.2Las condiciones especificas anlas gue estudion lesf/os alumnas/os que viven enla
zZong fural exigen un maver esfuerzo a ias Adminisirociones Educativas pata aseguror
que estas/os allmnas/os acceden a la ensenanza en condiciones de igualdad,

6. LAS TRANSFERENCIAS EDUCATIVAS Y LA COOPERACION
ENTRE TODAS LAS ADMINISTRACIONES EDUCATIVAS

6,1 E| compromiso de complatar este anos os fransferencias en materia educativa
planted una nueva dificultad, aungue soig'sea en sLis pimeros mamentas, a 1os pre-
blemas de aplicacion de |o retorma, Es necesaria una esirecha coordinacion entre
todas 1as Administraciones Educativas que conduzca ¢ gue o cludadanid valorg
positivamente este proceso. Se impulsard loporicipacion de todos 10s agentes socia-
ies en esfe proceso, especigimente d fraves de los consejos escolares autonomicos,

6.2 H acuerdo que desde este documento se propone deberia sénvin parg realizar
astas transferencias con un compromise: parlamentario de financlacion v para ase-
guror, a fodas las comunidadss auténomas. los recursas necesarics para completar
fa reforma emprendida, De esto formo serd posible garantizar lo cooperacian enfre
todas las Administraciones Fducativas en un marco educafive basico comlin, estable
y con ciiterios de calldad homogéneos, dentro de un clima de colaboracion, solida-
fidady confianza en &l future de la:educacion.

6.3 En consecuencia, las entidades firmantes de esta declaracion nos dingimos o
todas las luerzas parlamentarios, al Ministerio de Educacion y a todas las Administra-
ciones Fducativas competentes. para que-apoyenvdecididamente estos objetivos,
que consideramos necesanos pora o educacion ennuestro pais y se offecen o man:
tenercon todos los autondodes educativas un didlogo constructivo

6.4 Finalmente, 1d Fundacion Encuentro hace publics su ogradecirniente o los entl-
dades aqua han participodo en la elaboracion de esta Declaracion por la atencién
que han prestado a sy convocatoria y per el clima de didicge que ellas misimas han
conseguldo, La misma Fundagcién se atreve a rogar o todas las fuerzos sociales de lo
comunidad educativa que mantengan la concordio lograda y que, através de futu-
ras reunlones, acerquen aan mas sus puntos de vista y refuercen I infegracion de o
comunidad educativa. B la mejor confribucion que pueden hacera la noble y fras-
cendental tareq educadora que eston realizando.

FIRMAM;
CEAPA, CONCAPA, FERE, CCOO, ANPE, FETE-UGT, EG, SECC, SERVEIS EDUCATIVS DE
CATALUNYA, CONCAPAC., APECC, CSI-CSFI, FSIE, MRPs, USO. VECOE. CANAE,

Adhesiones:
Rall Vazguez, Alvaro Marchesi, Manuel de Puelles, J. MP Marfin Patinoe, ACEP y
CAPTO.
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