lineas de selucion de los casos. atf como otras Inclico-
ClONES PAr I Conaueoon cel MR de cou sesion,
sugerencias: claniicacones educdlivas: ale:

« Metodologia del trabajo en grupo. 1) Los par-
ngipontas colocan en clroulo los mesos v sllos del auls
0 habitacién, Después de un saludo, el Conductor
pasa fista, Esto esimporiante para conticlar el nccese
al Diploma y detactar os ausenclo confinuadas de
algunas personas. Si se repite la ousencic. el Coordl-
nador, por conen o teléfono: se interesa por |as difi-
‘culfades de asistencia y anima o participar dentre de
lo positle, Z¥Se enfraga alos participantes ia hojo con
‘el paso olos puntos de reflexion v se fienen unos 5" H 6’
e reflexian Indiidual en siencio, 3) A continuacion se
concaden de 7 a 10" de didlogo en pequanos grupos
de 2 6 3 personas (didlogos simulfaness), sistema gue
permite: hablar a los: menes camunicatives y ealiza
Lna primera elaboracion sobie ¢f tema, 4) Finalmente
3e abre un didlogo generdl (30" G407 con todo &l gru-
po, medertade par el Conduclon (diseusion dingide),
Trasuna breve puesta en comiin da lo hablodo enles
minl-grupes se promueve una discusidn sobre |03
qipecios mas canderites o dificiles deiterna, tafande
de llegar a planteamientos educalivos praclicos, o
terios concretos. lineas de actuacién.. B Al fincl de la
sesién los Conductores escriben Un breve resumen de
1o fratado y los cuestiones que &l grupo ve Come mas
problematicos o que deseo clarficar mas Bl Coardi-
nador responderd o estas cusstionss al comienzo de
e sersion siguiente, en la chorla infraductoria,

« Diplomas ucradﬂahvos y sesién de Clausura
anual Al final det 3" afe se concede el “Diploma™ y
dl final del 6° ane sé concede el fitulo "Master”

Amr:ros fltulos se otorgan en “solemne” y simpdtica
caremonia en presencia del Equipo Directivo y dunta
Direcliva de la AP.A. Se trata de la Sesion de Clousu:
ra; en la sesidn final cle Junlo, en o gue se leva acabo
una auteevaluacion con aneglo a un cueshonario, se
calebra - procede-una ceremenia religiosa: y se fer:
mina eon uno copa de vino espafiol o cena fria. reall
2arclose s fotos de cada uno de 108 giupos. S pre:
tendea ayudar o eréar un clima de relacian afsciiva
fomlli-centro educativo

« El Coordinador. £s canvenients gue sea siempre
NG s personcy ¢ un equipo de doso fres persc-
nais gue estan presentes en todas Ios sesiones, deserm-
penando allemativamente diversos papeles (xponer
el resumen de los gnipos de |a:sesion anferior: radlizar
la chara sabre el tema del dia: atender a los Grupos;
ete).

Qulenes realizan lgs chorlgs daeben tener alguna for-
‘macion pedogoglica y experlencla como educado:
res. o como padies. o ambas cosas: Sobre lodo. son

persendas que cteen con llusidn auténticd en la edu-

‘cgelion, cantradas en 10s NInos y adolescentas, con

una visidn positiva de los mismas,. v da su formacion
humenista Integral. Personas que sepan mirar con

‘empatia profunde d los profesotes y padres; $olo asi su

discurso puede ser dlentadar, Serio iy conveniente
que se encuentren de heche implicados y compto-

‘metidos en la comunidad educaliva (personas del

equipo directivo ode la Junla de la AP.A, psicdla-
gos-onentodones del Centro; profesoras; personas rele-
vantes poi su experiencia y clata vinculocion al cen-
fro..d Importanie: su personal clarficacion con el pro-
yecto educative real del centro v 165 abjetivos o
cardcter propio del mismo., Na deberia “hacer la gue:
rra por su cuenta”. Si no estd bésicamente de acusr-

do con la inea actual dal centro no deberia ullizar la

escusia o sncuentros de padres paro suscitar refor-
mas: Noes el modo de promover un clima da relocion
positivan. Los procesos de combio de las lineas educa-
fivess Hienen ofra estrategia y dindmica,

« Los guiones y circulares. Cada reunion lleva

consigo &) La corta-convocatora, aus se envia por
‘comen ocho dics artesde la reunidn. En ellt se recuet-

o o oy parlicipantes fos fechos de fodas ios reunic-
nes del curso: Son fechos resenvodas de anfemano en
el calendario escolor del Gentro. b)Y El guidn deé la
chaikadeldio, que e dishibiuye ol comienzo de la mis

‘ma. ¢) La'hojo conies casos o dinamico a ullizar en

los grupos. que el Conductor reparte al cormenzar el
trabaio en gnipo &) Un guidn pora el Corduciorn, cor
cliservaciones y sugerencias solwe’ lo dingmicd o
segulr o los Iineas de solucitn de los prablemias pian:
teodos '

Toda comunicocion hia de i por comet v con ahlrach
va presentacion. Lo Asociacion de Podres daberia
financiar estos gastes puesto que 1o formacion de
padres y &l didlogo con el colegio &5 uno de sus prin:
cipalss fines. No s& puade frasmitir I Imagen de algo
fmiportante, con ung circuldr que llega en Un popel
arugade de mano de los ninos que se acuerdon o
quieren entregaro (60% en ninas de Primaric; 40% en
18 Clclo dle ESQ: 20% en 2° Cicle de ESQ, efe)

Las clroulares infcicles apicracan firmadas simultansd-
menlte par el Ditector del Centro y par el Coordinadar
de laactividad La Direccién aparece siempre coma
o promotera de estos encuentres, Con frecuencla el
Diractor estd persanalimente presente ¢ i legada de
los padies ol encuentro y en los momentos mas signifi-
catives,

(En &l prdxime nlmero aparecerd & prayecio de plonificas
Clon deraiiada o lemas previshy Dang & anos 1.
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“La desconexion

familia-escuela”

“Malestar,
inseguridad,
dejacion,
desconfianza y
lejania crecientes”

“Apuesta por el
encuenfro y
la formacion
personalizada en
valores”

clad y discipling, vergodeto v falso
humarismo. lafalacia de la divisidn
lefras-ciencias v, £omao na, o pro-
puesta mdas general de unda edu-
cacion demoorahica universalista,
completan esle ansayo

En tone desenfadado v Gall dice

verdodes de g puig, Qbjecignes
vision extermnia y algo supericial de

PERSPECTIVAS EDUCATIVAS (1)
—

Paradojicamente; en esta hetero-
geneo octividad gue:ss la educa-
cion, [as aportacionas mas relevan-
tes ne procedan dedlos profesiona-
les del ramo sino de manos ge poli-
ticos. socidlogos...o de un flldsafo.
Tal vez se deba g gue “hay pocos
axplicitos y muchos impliclios edu-
cofivos que no han pasado por al
lomiz de laoutocritica o de la refle-
#ioh de los sducadores”

A parfir de los cuotra best seflers
gue sobre:educacion circulan en
la actualidad, hemos intentado en
Padres vy Maesiros cerlramaos en

tomo gl ema de famillla y escuela,

porque enfendemaos gque son dos
de los protagonistas llomadas o
caminar Juntos. En esta primera
entrega, lo perspectiva es locallsta,
Se hala de £ valor de educar deT.
Savater v el Informe Espario 1996
de la Fundocion Encuentro (cops.

sociabde Espana 1994, 1os capitulos
il v IV de la 4" parte sobre 2l Ble-
nestar gstan dedicodas o Los Pro-
cesos Formafivos: Familia v Escugia

dos mundos Que na seencuenfran:

ta Reforma deseadn. Bl astudio
reallzads por 1o Funda:
clén Encuantro sigue und
doble metodaiogia, cuall
tativa y cuantitativa, due

Padres y Maestros

iy IV sobre los procesos farmati-
veis). Bl proxime mes aberdaramos
gl tema bajo ofre punto de vista
mids internagicnal,

SAVATER: Ef valor de
educar, Planeta,
Barcelona, 1997,

de educar

El ensayo, dedica:
do en femaning
(comienza y ter-
ming can dos car-
tas o una masstra
y @ larminisira de
aeducacion) mflexona. desde &l
malestar v lo preocupacion achual
porla educacion, sobre 103 proplos
objetivos y contenidos de la edu-
cacién (llegar a ser persona. la
humanizacién, propanal modelos
de aufoestima ¥ re-conacimianio)
Dejocion de funciones ¥ acusacio
nes mutuas familic-ascuela, outarl

mas que farma achifudes, o refor-
ma coma omplie: compromiso
pard mejorar la educacion y con
vetfiia en pldfdforma pdra al
empleo. son algunos de los femos
fretfados.

Resulta curiosa, sin embargo, la coe-
xistencia del “hdabito de senalar la

algunos problemas.
ia ayudo a no perderse en

Ies sinfornas @ Indicios ae
las realidades analizados.

CECS: Informe Espa-

na 1994, Una inler- escuela como correctora necesaria

INFORME 3 . Recelos,  expectativas e ) -
il Z’:ﬁ:’;’ dz;t’n""::_ desatendidas.  maesta;  d€ fodos los vicios e insuficiencias cul-
T cuentre,  Madig, docenie (profesionales  turales con la condescendiente minus-
- g;:;brssfmn ez(‘g:::f: valoracién del papel social de maes-
Del sesudo vy vusitgente lofamiliay e tros y maestias”.
b I exhaustiva Inforrme escusla, Ung educacion
Frneion ¢ st —— e e =

sobre o reqlidad gQue fransmite & Infarma
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Desencuenfros y
malestar docente

Lo parodoja de uno confianza
exfrema depositada 2n las Instifu-
ciones educativas como "corec-
toras necesanas de todos 10§ vicios
e msudficiencias culturales™ convi-
viendo con la "condescendiente
minusvaloragion” del oficlo de
moestro, 52 complementa con
alguna mis.

En primer lugar, educar 85 hoy,
anfe fodo, aporfar conocimientos,
medios, estrategias. recursos maos
qQue propiciar un conjunta de acti
tudes. Eduear es ayudar con efi
ciencia a.que |os alumnaes obten-
garn logros muy concrefos v deter
minados (aprobar la selechvidod,
una maedia que les permita estu-
diar I que quieren, 81¢.) Y ajustar-
sea las demondas sociales: Si edu:
car @5 un medio para obtener
alge. sin embargo. los padres pre-
claman con frecuencia gue las
acliludes es lo mas importante:

Curioso resulta también el contras-
fe enfre los afiimaciones sobre g
autoridad y la disciplina y una edu-
cacion ‘que acoba skendo mas
Gien cesién. negociacion. Son los
hijos los que imponen la direccion
del proceso educative. La nove:
dad de ninos y adolescentes de
hoy as apurtada tanto por padres
coma por profesores. pero asto
lgjos de estimular, muchos veces
bloguen y desbordd o los padres,

Los hilos reciben ung conlidad
ngente de informacion Que No son
capaces de procesar.

Apagrecen fambien Imporfantes

disonancias que nomalmente ter-

minan er acomodacion o pocto

con o establecido, Algunos gjem-

plos:

—Se censura el cansumisme / s la
¢ o al .

—La television as mala / todos ia
vamos mucho

—ldeal: la félicidad de los hijos /
revlidad; o importante son Kis
nofas:

—Seslenten liberoles ante la sexua-
lidad fno se sabe educanen
alficy.

Sl bien Jo educacion en la

fomilia acontecs por via del

alemplo, de o identificacion v

de la afectividad, los nifos acce
der ¢ [ escueln con un nucles
bésico de socializacién Insuticients
pera encarar con éilo el aprendi-
egje Lot educacion familiar
5& sustenta por fante, e un
componernte afectivo y pro-
tector Ity escolarn en o infor-
macion  (transmision.  de
conacimientos v habllida=

sotledad confictiva, con
valores confrapusstos y con
un relafivisrmo notable, estos
afectos son mas iabiles. Edu-
car, asf, se convierte an
Improvisaren el dic o dia, Por
eso los profesores acusan o
folta e plonificacion v
acentos tan basicos como el
gutacortrol, [a discipling, & esfuer-
20, la tolerancia alo frustracian, el
sabar.diferir 105 logras y 108 premics
{adecuar el principio de redlidad),
ate, Log padres guigren implicarse
mas en g tarea pero no saben
como. Esto les genera angustio,
preccupacion y actitudes defensi-
VOIS Y Competitives:

El malestar docente es palmario. El

intetroganie mas setio se.centra an
larrrisma identidad del profesor, Se

das) y el rendimiento: En uncs

rafa de un colectivo alfamente
vocacionads y consciente en su
mayoria del enomne papel social
encomendado pero, fambién,
esperan sl necesario reconoci-
miento por porde de lbs padres
Estos reconocen gque los maestros
astéin hoy major preparados. Resul-
ta farmal gue estos Litimas vivar
su tarea con bastante ansiedad, v
esfe |0 achacen. ademdas. al
ndmero sxcasive de haras. Todd
gllo implicd mucho desgaste. Sui-
ge con tuarza la vic del mossto y
del profeser enfendido sdin como
profesional de la instruceion v de la
ensenonza

Educacion—pedagogo/educador—
actitudes/criterios/interiorizacion
Instruccién—rnasstra/instuctor—con-

tenidos/estrategias/extermno

Bl estudio del CECS aporla una
tipolagia dé profesores, Cuyos ras-
gosenmayor o mener grado corm-
parten fodos ellos:

* [l vocacional, donde se encuen-
[ran la mayoeria de ellos,

*E| profesional, Aungue can
MENCr CoNSenso, ComIenza asur-
gir un maestro que pretende ser
valerado esticlamente. como
profesional de o Insfruceion sin
ofros papelies o cometidos onad-
clos:

* £ - dembcrata, como @sgo a la
hora de relaclonarse con los
alumnos (parlicipacion v cerca
nic), Lo mayaeria se adscrbe o
este rsgo

* Elilusionade; que contagia ale-
gria y motivacion

* [| paciente. persona experimen-
tada, que ha aprendido a con-
trolar &) esies, a penerse melas
alcanzables.

* B maternal concibe su tuncion
como una prolongacion de acti-
tudes familiares. Se debe mas a
|diosincrasias: pecullores que o
planteamientos pedagbgicos.

* £l adulto joven o etemno joven, al
qua se adhieraun sector aprecia-

publicos
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bl porentender ast o necesidod
de sinfonizar con los alumnos

* Eiestresado: Cutiosameante, mu
chos lo-adiudican o todo el co-
lective pero Individugimenta fe
lo hacern suyo

* £ Individualista, reticente al ro-
bajo:en equipo: Se refugity en:s
mismio para avitar problemas o
simplemente por comodidad

Educar hoy: la competiti-
vidad y los afectos

1) Se dary dos vanables irnphicilas
antra los podes: fodo loinverticlo
en edlcacion es buenoy, la edu-
cacion enfendida como dar;

para que nale falte de nada (mie-
dlo ‘ol futura),

para que tengd le que yo no fuve
{eompensacion),

para que campita en iguoldad
(expectativos sociales),

pora estara g alfurg de, ..(anBTS_iQI"I
en medlos).

Ademas e abirise una clerta
situacion de memaaan; nos ace!-
CaMos € wn modelo.que se-cjusta
a1 las.expectativas sociales alejan-
dose del radicional "s-ducere”
(sacar o mejor del individue, tor-
rmacion de la persenalldad, reall-
zacién personal; &),

2) atesis, explicto y comidnmente
admitida. de que esta socledad
a3 gitamente competitiver; Inclu-
sn-hastil, perfila una educacion
seglin o8 sigulentes pardmetros

—Preparar vy dar medios para
compelr. suciedad competitiva

—Farmar a la contra: sociedad
hicstil.

—bProteger v reciuirse en al Indivi-
dudlisme Y enn los afechas: sodie-
dad peligrosa

—Balvar la conciencial ~por i
que noguede”

3)-Citro o prior implicta se reflere al
fetichisma de los conaeimientas y
de lainformagian: Con “apren-
der o manejarics, bosta”, Tol esel
caso de los medios informaticos o
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de la sexudlidad ("nas lo han
ensenade fodo excepta al por
gue gueriamos hacera”, Mothe-
ring;, jursept, 97, B, 79 B ejem-
plomds avidente es la television
donde Informacion y criterios de
saleccion caran con velocida:
des dispares

4) Otra pespeciiva es la negocio-
cidgn, Unas vaces por conviggion.
[gis mas pof Necesidad vy miedo.
Cas el 69% de los padres utiliza
parg la educacion de sus hijos
und pedagodio de lgmetivacian
pasada an premios vy castigos,
entendidos éstos en senhido lato.
Pentro de (0s premios: lo consun-
Hvo (60%) v 1o lidico (13%) ocu-
pan o8 primeros pueastos; Entre los
lipos de castigo impuestas desta-
can &l no sdlif de casa (49,8%) v
Mo el a TV (205%)

Lo autondad “abolidd porlos gdul-
tos” significa en muchos casos qua
rehusan a Tasumir ia responsatili-
dad del mundo en el que han
pussto o los niRos” (3 Arendt), Se
improvisa mucha, se reflexiona y
planifica poco y. ante la presidn
¢ie |os propios educandos o e| mig-
go al confiicto, de nuevg, lo mas
facl es negociar.

5) Lo que se refiers @ los afectos
resuita aitamente positivo. Padres
v pratasores viven mdas cerca de
lps chicos, en generdl A las
padres Ies taltofia, talvez, guar-

dar mejar el equllibrio entre fa-exi-
gancic ¥ la candescendancia;
entre’ el esfuerzo exigido y las
carencies observadas Los prote-
sores deberan tambien lograr la
armenia entre Ung educacion
parsanglista, individuclizada v g
aotencion o los demandas socio-
les, la realizacion del sujete v los
exlgencias competitivas futuras:
ef fin, sU papel de expaito eins-
rructor con el ae tormador, de
referente basico en valores.

6) El desencusntio enfra podres vy
profesores tiene st anger én el
mutuo desconocimienta venla
delegaicion de funciones de unos
a atros. Esio se fraduce en exi-
gencias Yy esperanias Qo pnon
anadicas: Ln intercamibio routus
de perspectivas, ponerse an &l
papel dei ofro, poner al alumna
come centra del aidiogo v, sobre
fodo. romper con los clichés
habiluales de profesor/ ealifica:
dar y padres despreccupados /
culpables propiciard el didloge

Posible y urgente: el
encuentro de familia y
escuela

El Intorme: CECS ha hechoe una
seria y honda labor de perspedcliva

(posadoy presante) y de prospec:

fival: lamirada puasta-en el iuturo,
En resumen. el andlisis de los dotos
ofrece el signilente euadro:



Evolucién de las perspectivas sobre la educacidén en la sociedad espafiola

PASADO

‘Escualo: Lievoba la iniclativa educa-
fiva v i fomilia gpoyoba. Pocas
fuerites de informectan pora & ning

‘Profesor: Moesfra

Educar: Transmitir 1o que astdba da-
ey

Padres: Autaridad | Seguros

Set padres: Se sabe edutdr, &35 .Gigo
innato (Implicio)

Contexio: Sociediod como espacio.
Educar: Aprovechar lo que se tenio.

Educar cormio me edutaron

Valores: |.as normas:

Familigs: Estiios educativos andlo-
gas

Padre-madra: Papeles rapartidos v
complemsntanos

‘Objetive; Apravechar 108 reoursos,

Familia
uMe dierar lo'que pudierans

La fomilia estd lamada o ejercer
una funcion mediodorg entre (a
infarmacion que el hijo recibe v ios
medos de procesarls. Lo educo:
cifnse offecerd como apenurg de
posibilidades, diversidod de estilps:
v exlgencias de calidad. & profe-
sor, Imsfructor 'y especialista en
aprendizajes, serd tamiéen auien
ensefie a sus alumnos a aprender y
g valerse porsl mismes. Los padres
infercarmbiaran con mas (ocilidad
sus popeles: Laeaucacion contarg
con muchios mas medios-pero serQ
necasario elegir para respondet

PRESENTE

‘Escusla y familia: Lineas poralslas v
tendencio o funciones clraments
distintos. Muchios, heterogéneas v
veces confradictonas fuenfes de
informacion pora-el nifo

Profesor: instructor y maestro Pape:
les ‘acumulodos; Junto. o otros por
AelegUcion o Quseneias,

Eduear: Discem pora aclararse:

Padres: Proteccidn / Pempla)cs.

Ser padres: Mds preccupacion por ka
aducacion. pero-No se satss coOmo

Contexto: Sociedad como cosaou-
IG.

[Educar: Proparclonan medias
‘Educar de atrg
Lcomo?

Valores: Los idaaies.

Familias: Estilcs educativos Improvi-
sOUios, Segun ensayo-enor.

Padre-madre: Ersavo d8 nuevos
popales & injciny de infercambin: de
competenclas

Objetivo: Caliciad de vida
Individuo
«Dar tods lo gue yo pledda y e
fiivgn

con agiidod: y presteza o relos.

concrefos. Ayudar o los sujgtos @
“sef persongs’ -sse |ogro que
segan Savater nos cuesta o vido-
daberia explicita o implicitamentes
sen el objetivo de toda fllosofia
educativa de padres v profesores.
Famiiia y escuela, familic y socie
dad deben enconfrarnse, Loescue:
laya no es un reducto citlado: For
eso no se hiala de "proleger” ©
‘defender” la famiiia “frante a’ la
soclegod. E| melor modo de
“defender” a famila s desde
dentro ¥ con los medios necesarnos

manefo; Rero:

Familla: Funcionss globallzadoera. fi-
Iracora ysintetzodora de 1o oue el
nif recibe de disfintas fueries

Profesor. Profesonal experto v espe
claista

Educar: Ofrecar/abnr desade un eshio
propio de g familic. de o sscusla,
dentro de una gran diversidad de
opclotas v farmas:

Padras: Soparta / Crticos

Ser padres: Formacion confinua

Confextos mdlliples: Necesidod de
oprendizaes

Educar: Elegir medios adecuados.

Educar comu conuntode retos pan:
TuRies y aperturr ...

Valores: | &5 objativos

Familigs: Forzaday a creal sUs bro-
plas estilos

Padre-madre: Fapslss intercambilao-
hlas. sumativiés, sift perder riqueza
individual

Objelive: Calidad de parsonas.

Personas en relacion
uBar lo que el hije necesite parasu
relacion parsonal y social

Informe CECS 1997 | 228

pGrd 1GInar personas, sujetos redl-
meante auienomos y a g vez res-
porsables y solidarios con su mun-
do y su entome mas cercano, La
mejor forma de apoyar al profesor
ey reconocer practica v social-
mente su tareq, remunerar con jus-
ficia su labor, cualificaria profesio

naimenie con medios adecuados:
y. hacerles participes de todo lo
aue tenga que ver con lo educa:

Glén

Resulra urgente, por fanto. arficu-
lar nuevas: formas: de encuentro
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entre los podres v lo escuela
revifalizando  los  Congelos
Escolaras para superal [ pasi-
vigad 'y el impiicito de los
padres. para guienes levar un
hijo ¢l escuela supone “apar-
care” y desentenderse de &l
En el otro sector. la falto de
habilidad de los coleglos para
convecar,. cencitar, encon-
trarse conlgs padras, son las
obstoculos @ salvar.

Educacion y sociedad
La crisis de la educacién no
proviene tanto de o deficien-
fe forma on gue éstacumple ©
no con los objetivos sociales
asignades. sind que. mas ara-
ve alin, “na sabemos con
exacfitud 'gue finolldades
debe cumplir y hacia donde
orientar  sfectivamente  sus
ocaiones” (Savater, 13),

Curiosamente, al recoger el

EDUCAR 5.

IMAGENES referentes
Qi

PEDSCNE IS
padres

amaor. oyudaot. sempartir;
ensenar, formar, respetar
Jugarn dingir. dar convivir

harmonta armanicy, aeam-
pafamiento, crecimiento,
afecto. tamila; culdados,
progresin, tesoro

Imaginario educative. Simbolos y lugares sobre la educacién

Perspectiva de los profe-
| sores

comprendar amar, ayus
dar, Grear pensar, Com-
partin respetan acompa-
Agir, programa, saber,

fitro, midestro, | resufta
dos, esfuerzo. direccion,

‘alumno, apertura. gru-

po. medics. posibilda-
des

violencio; suciedad, 0§
cundad, metoaos anti-
gues, reprasion, minus
viglorar, 0aes, clausura;

ANTIMAGENES  refe- s ciegiad, vivlensia. pe-
breza, miedos. destuc:
cion, nupturas, ascurdod,
no-derachos. coos. re-
presion

DISCURSD sobre.. fellciga. respeto, mdre,

globdlidad, seguridad,
colabomacion, calldad,

continuidad.
idealey

INnComuricacion. ruting

vogacion, comptensian,
dificultod, constancia /
Gedicacion.  recursos,
profesionalidad, méta-
dos: pragmatismo; corm:
plefidad, equilbo

valores

conjunto de valores por los
que gpuestan los padresen la
educacion de sus hijos, apenas fol-
la dlguno de los llamados “valores
nurmanos” (responsabilidad, salida:
ndad; sincendad. tolerancia, etc.)

Sin embargo, conviene matizar

estas ofrmaciones:

* Estos vaiores funcionon como
irmaginarios simbolicos:. como
pronunciomientos ideakes. El con-
traste conla reqlidad es notoro:
ia formacion el nivel de estudios,

la competifividad priman: "no.

hay mids remedio”,

* No existe método de educocian,

an volores, salvo el clasics &

imprescindible “buen ejemplo”. .
Asi los valores se guedan en gl

aire... © en los fransversales.

* 5in embargo: los padres inten-
tan fransmitir @ (05 hijos una serie
de volores aungue
VECEes NO sepan coma,

El imaginario educativa, expresa-

do en simbolas y lenguajes sobre &)

tema aparece en formo de cua-
dro del sigulente mado:
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muches

Se trata dé una concepaion prag:
matica y acomodaticia de la edu-
cacion. Llama la otencién que
tanto padres como profesores
coincidon en wna. educacion

préctica y subordinoda o lo que
"la sociadod exige”, apartandose
de un conceplo de farmacion mas
humnana @ Integral donde aparez-
can las rélacionss Interpersonales
con &l entomo, el ocio, a cullurg,
loconclencia individual o social, a
operfura-a la froscendencia, Estos
componentes no aparacen nl
siquiera ocasionalmente, El unico
modo de socializar es la acomo-
dacion o implicacion automdtica,
ne cfifica, del dumno en la soale-
ded,

Savater feciama sin embargo, una’

Bgucacion cuyo objetivo primar-
dial seq la conservacion y transmi-
sion del amor nfelectual 4 o
RUMENS Y QUSU MEXIMA BXpresian
I3 universalidod democrahoa. La
sscuala es 8l “Onico dmbito gene-

ral gue puede fomentfar et gprecio

racional pornagjuslios valores que

informe CECS 1997 , 258

permiten vivir juntos @ los.gue son
gozosamenite diversos® (Savater,
165). Bl hecha es que este patriimo-

nig de humanidad estos “logros

de la civilizacién humanizadora®,
conquistadaos a lo largo de siglos,
rio pusden darse por supuests sino
que “ha de ser ensefadc con a
mayor persuasion didactico com-
patible con el espiritu de aufono-
micerffica”

Este concepto ablerto de demao-
cracia: escaptico y atento; que
narre su devenir histdrico y musstre
la obscuridad allg donde no exista
la capacidad de cfitica y sslec
clén el pluralismo; loparticipacion
an o publics, la conciencia de o
responsabilidad, el didlogo frante:
al menologe, efc, eslo minimo exi-
qible a una escuelo que quisra
tenar prasencia acliva v activante
an g sociedad. De sste mode
tamisién, pasarernaos de unes can-
SENE0S MINIMos a una: educacion
oue busca & prefisre, en la medida
de lo posible.




