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7.34. VALORAR LA NOTICIA: «Sentido critico»

FICHA:128

ESTRATEGIAS
COGNITIVAS

ANV (macro)

bl | 16. «razonar dialogandos

Noticias con «diilogo» (D+ D-)

Lo primero es gque os reuniis de tres en tres, por ejemplo, y bus

guéisa lo Lirgo del periddico dos noticias:

e noeticin que trabe algin tema sobre el coal se ha fomado un
didlogo positive y ban Hegado yaa algin acuerdo, porejempli, cuan-

de T o de L paz de Bosniag a esius dos noticias le penéis en verde en
el periddico wma (D4 con signo positivo,

ot noticin gue trate un tema sobre el cual es necesario gque las
personas implicadas formen algin didlogo, pero todavia no lo han

hecho o no han llegado o un aceerdo: a estas dos noticins le calociis
en rogo uma (13- con signo negativi,

Después informdis o los demiis de la elase sobie vuestn investiga-
ciin, el porgué del problema restclio positivamente. comao Teé, ete. y

también ¢l problema sobre el cual no ha habido didlogo ¥ por qué.

El diilogo, un ejercicio critico

A ver sl , entre todos, logromos hacer una lista de cudnins cosas se
necesitan para gue exista un buen didlogo: saber escuchar al otro,

tener diversos puntos de vista. no imponer o forma de ver las cosas,
ele

Privaero, decid 1as gue se o5 ocurren y déspués leeremos B fista de

1o e oiros opinan, a ver qué os parece comparada con la vuestr

& Qué supone un buen dialogo?

Escope un ¢jemplo que confirme cada uno de esias afimmaciones;
mejor, sioel eiemplo es de alguno noticia de by que e acverdes o
encuentrs en ¢l periddico:

I ENdidloge supone admitie gite lay cosas pueden verse desde
diversos pntos de vista, (Bisca wn EJEMPLO = Ef)

2Bl digope fe aviides @ fener nUevos conocimientos de iy mixmn
dxtinte (EF)

X, Eldfdloge te ofliga a giie tengas-qiie prodar ¥ dethastear e gied
dives (1)

A AL ladlar er alro, suwegen nievas ideds gue o Viees @staian
inciiltiy (EA)

5 EN dicdlogo e avuda @ distingedr cdme muchay pervsonas ceden
e e e pUensan o CREen aQRic Prersomnas amizas ¥, o0 camlio, ue
acdimitenr deleas de oo gpee, amgine sonr virlfados, vo fas admiten porgie
mofes agrada esa persong (E4)

6, Muchay veces, en ves de dialogar y atemder a fogue el ofre dioe,
o G R PReCCiiN ©F Veneer al ofver vy demoxirar gl ey fiene
rarzdie (S ),

7. Frecuentemente muechas persenas o sen capaces o reperiv in
anie of oo fe-extid diciende porgne sl piensan en b gue eflios e van
a repdicar (ES),

&, Hay personas que stempre hablan de o suye en piia conversa-
cion, En vez de alender a la poticha w opintdn gue o otve cient, dive.;
“pees otk terda pn perro gue..” Y lagenfe pleisa; v exia
exte conrsi fiistora” (E1)

8 C e ol dictlogo se enecientra i buen canmine para resofver con-
fMcras (EF]

I, BT didilage te have a veces cambiur de opinidn (511
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ESTRATEGIAS

COGNITIVAS

(macro)

)

17. «razonar discutiendo»

Muchas veces se oye eso de
«ng disculdis~. O lambien; =¢por

que no dialogais coma personas y 05 dejais de disculir
coma...». Ei discutir tlene con frecuencia mala prensa. ¥, sin

embargo. ha sido una fuente importante en el desarrollo del
pensamierifo flosafico. ¥ lodavia hay en dia se distinguen con

claridad estas dos frases: «vamos a dialogar sobre esio» y
«fanemos que disculir este con calmas

Diferencias entre «diilogo» y «discusion»

Vamos a dividimos en grupos de tres y recoger una serie de frases,

En los puntos suspensivos (...}, lenéis que insertar la palabra gue
indigue mejor el sentido de la Urase (diilogo = dialogaron, dialogan,

dialogarin, dialogar, ete.) o, por el contrario (discusion = discutieron,
discuten. discutirin. discutinian, erc.)

1. Los jugadores conel drbitro gue no habiz ido penali.

2, Lovmejor o5 tener un ...... paca llegar-a un acuerdo sobre ¢l dinde
Ly bewilia,

3. Los politicos ...... acalordamente en el Parlamento sobre los
Presupuesios,

4. Nohay ... posible si alguien se hace ¢l sordo a lo gue la otra
persona diga.

3. Tenemos que ... punie por punto |0 gue nes proponen y no

dejarmos engadar, -
0. ;5e acabd la ..., porgue esto se hace asi v vaesid)

7. Tiene un talante bastante el pefe que nos pusieron.

s

8. Ya no s€ en gué consiste
eso del ... socrdtico.

9. Es un dialéctico tremendo: le gusti ... de todo

10, 5 Oué diferencia existe enire ....... con precision v ...
temente?

wee PRCTEN-

—ACTIVIDADES—

Llng vez el el efercicio(.....) v puestox ¢n comin los rexulta
dox de cada prapo, os valvdis @ reuniv de fres en ires v responddis a
este feme: Saad ayuda s al desareolle del sertido critico; L sdis-
cresieine o of welidfogos? - Por gud?
— Bespuids pomidis en comn vuestras ideas v discntid o dialogad
sebre el

Noticias sobre «diilogo» y «discusion»

Cada subgrupo dé tres regoge del periGdico dos naoticias gue
hablen de algin problema sobre el que es necesario sdiscutirs o «dia-
logars para conseguir arreglarlo de ln mejor forma: una, en la que es
miejor discutir v ot dialogar,

~ Cacla umade esas dos noticias las eserbis con letra grande en un
papel.

Le estribis por detrds DIA o DIS. segin preferis ditlogo o dis-
Cusidm,

— Después, cada subgrupo presenta al resto de Jos grupos cada noti-
cia ¥ comprueha i los demds coinciden o no con su opinion de que es
mejor discutir o dialogar para llegar a un arreglo de ese problema pre-
sentido en catla notici,

Finalmente, en casos y situgciones ordinarias de fa vida, joudndio
usdis preferentemente la sdiscusions o el wdidlogos?

- JQuiénes son los mis «discutidoress gue Wl conoces, sean de tu
clase o de otras personas que conoces?

oLt riltime cdisciisidne gue tviste? JQuien gand? ; Llegasteis a
[URTRIT o

cxobre gué re gustarig «dialogars a guxio alean dia v con guicn?

_
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S —

jceriticos o creativos?

Al “critico” se le conoce tambign como
légice y analitico. capaz de seguir con facili-
dad un proceso racional. Al “crealivo’, en
cambio, se le identifica como intuitivo, sintétf-
co, y se le alribuye un proceso imaginafivo.
AAparte de su genélica o predisposicion
natural, son tambien frulo de un mismo eslilo

pedagdgico o cada uno de elfos tiene tam-

bign una metodologia especifica?

De estos vamos a fratar, aunque desde el

principio es necaesarig insistir en gue ambas
habilidades intelectuales tienen mucho en
comun y se complementan estupendamente.

& Tendemos los educadores, por ofra parte,
a Incenlivar especialmente en los alumnos
aquellas habilidades gue nosotros dominamos
mejor? ; Es cierto que un prolesor “critico” tie-
ne a alabar a un alumno que sigue su sesgo y
a dejar tal vez un poco de lade al que se va
mas por los cerros “crealtivos” o al reves; si
fuera el caso? De todo puede haber, pero una
opcion queda abierla: s crilicos a crealivos? O
ambos; a la vez.

. Tiene usted un_alumno “critico™?

Los “criticos”™ funcionan muy bien
cuando s¢ tram de construir argumen-

tos, aplicar la ldgica al mzonamiento,
demostrar 1o evidencia de slgunas con-

clusiones. Lo capacidad critica sucle
definirse como el hecho de pensar refle-
3 sivi v razenablemente pard tomar una
decision sobre lo gue uno ha de creer,
opinar o hacer en un ¢aso determinado,
. Por ello hay gue distinguir lo que
agui Wamamos “sentido critico” de esa
frase que pronunciamos muchas veces:
“tengo un hijo gue no hay quien lo aguante, es un hijo que no hay

quicn lo aguante, es un “critico” de todo, nada le parece bien, estd
insoportable”. O 1o que ¢l profesor afimi: “no le gusta nadi, no atien-
de a nada” estd siempre contra todo™, A veces eso puede revelar un

“sentido critice™; pero otros es producto de sentirse mal y revela, mds

bien, una rebeldia. Habrd que verlo. Pero, en todo caso, de lo que aqui
pretendemos hablar es del “sentido ertico™ esa capacidad de andlisis

razonade definida anteriormente.
El lenguaje humoristico ¥ cologuial de Las gentes, los criticos ini-

bajan con lo “cabeza fria”; lo cual no guiere decir. desde luego. que
tanta frinldad no les produzca jaguecas de vez en cuando.

2O los prefiere “creativos™?

Los “ereativos” destiacan, en cambio,
por la habilidad de combinar diversas
ideas para solucionar un problema; en
lenguaje cologquial se les conoee como
“caberas calientes™, aunque también a

veces, se puedan quedar helados porgue
i idea o emocion brillante se congela o

padece hibernacion,
Suelen sefalarse cuatro pasos en el

ol proceso:
- la “flurelez" pura producir canti-

dinel dhe fcdeas
— la “flexibilidad o capacidad de generar ideas inusuales, que

romipen de alguna manera ¢l modo convencional o rutinario de pensar
— Lt “originedidad™ , habilidad para producir ideas dnicas, que no
e les habia ocurrido a la gente y resulta realmente nuevas
—la “elaboracion” o proceso de perfeccionamiento dindmico de
la idea con més detalles que nos aparecian al principio cuando la
comunicd a los demis.

Menos tiempo para dar contenidos y mas tiempo
para que los alumnos trabajen sobre ellos

Ambos procésos —orilico ¥ crealivo-— son necesanios y, en cieno
grado, todos los padres ¥ maestros lo cultivan de algin modo, tanto en
lo gue dicen & sus hijos en casa como en las actividades de aprendiza-

jee de cada asignatura. Pero ambos procesos también necesitan, al
menos, uny decision por parte de los adulios: los maestros, por ejem-

plis, no consumir la mayor parte de I clase en dar, sin mds, contenidos

y contenidos. por titiles que éstos sean, sino dedicar mis tiempo a goe
los alumnos trabajasen sobre estos comenidos recibidos, Los padres,
por s parte, facilitar el que sus hijos tengan operiunidad, al menos, de
pensar lis cosas, manifestar su opinidn o, en todo caso, analizar con-
juntamente con cllos algunas decisiones mids dificiles. Esto les pro-
porciomard, inicialmente, la primera base y el punto de pantida de una
dohle pecion: actividades de indole mis “eritica” y actividades que
favorezcan el desarmollo de un sentido mas “creativo™,

;Qué hacen los que logran
“criticos™ y “creativos’?

Claro estd que unos hijos / alumnoes van a tender mis al andlisis cri-
tico v otros prefieren el aspecto creative. Y, por supuesto, no seri faeil
el levantar o algunos de su letargo va que los plantesmienios acadé-
micos no excitarin sulicientemente su cerebro ni para 1o uno ni para
lo otro. Pero he aqui una serie de observaciones sobre profesores
—gstrtegias Feilmene aplicables o situnciones familiares— gue han
tenido la genialidad de lograr un mejor desarrollo critico [ ereativio, o
ambas a la vez, en sus clases:

— dan *menos tiempo a la informacion™ previa v logran meter a sus
alumnos en debate v discusion ante un hecho o situacion proble-
imdtica

— recogen muy bien la “opiniin de los alumnos™, aungue sean con-
tradictorias, v les ayudan a que por si mismos las analicen sin
IMPOnEr, Sin mis, su criterio

— programan, como parte fundamental del objetive de su clases, el
dedicar sistendticamente *tiempo especilico de critica y creati-
vidud™ para que los alumnos critiquen ¥ sean creativos en fas
materias propias de cada asignaium

— les preparan para que sepan “trabajar en grupo™: se escuchen
unos & ofros, analicen propuestis diversas, vean pros y contras de
las soluciones, comprucben investigando lo que afirman, colabore
cada uno individualmente en un trabajo cooperative del grupo,
autoevalien sus trabajos

— logran en clase un cierto “ambiente informal™ que facilitan la
expresicn libre de ideas v sentimientos

— formulan un “doble tipo de préguntas™ que favorezean el andlisis
critico; pero que incitan & que el alumno busque creativamente
diversas soluciones

— atienden mucho a los diversos “estilos de aprendizaje” que tienc
cadn alumno: unos son mas analistas 16gicos v o otros les gusta mids
la sintesis v Lo cremtivo. u otras particularidades: unos saben escu-
char mejor ¥ otros necesitan apoyos visuales y hacer experiencias
para aprender un tema

— fomentan ¢l sentide de ln “investigacion™, mis que el dar, sin mis,
respuestas cerradas para todo

— facilitan ¢l que los alumnos no séle opinen sobre determinados
contenidos que se les propone sino que sean crilicos y creativos en
la “organizacion del aprendizaje™: tiempos, materiales, Wenicas,
TeCUrss

- wsin frecuentemente ¢l aprendizaje por “resolucion de problema™
— les ayuda a “describic sus procesos mentales™ jcomo [legaste o
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esa conclusion? jgué pasoshas dado para lograr esa idea crean-

fomentan un trabago on clase a panir de “situaclones™ gue cen
tram la sitencidn del alumno; a partic de ihi, comienzan so proce-
s0 de aprendizaje donde se combinan los opiniones, preguntas,
refociones de los alomnos con bos contenidos, informes, datos
yue el profiesor proponga

disminuyen un poco el nempo de dar comenidos v aumenian ¢
tempo de “trabajo personal sobre esos contenidos™ por pane
die Tovs alummnos

—ACTIVIDADES—

. Los menrfisiologos afirman g
codar fnte e los hemisferios cerehrales
prrocesa fa informacioe de i oo dife -
rembe ¥ g, cliando e o Teny ehony o fnir-
e el ellos s fesiiona, el ot swele asunr

s fiemctones

LEER EL PERIODICO

2, Tembadn icen goce vada indicidio, esprecialmente cuanidde reci
be nieva informacion, ende o ba “utilizacieon preferente” de o oe
foay cheox Brestniis feviens

F. D aehi qpore se oy oregdo o Hamioda " liparesis fandional”
qire arrihuve o Codda e de lox dos hemisferios finciomes especifi

4, El hemiisforio izguierdo (HE) se fe atrthigen funciones de vatio
i, andlisex, comtral, expresicn verbal, planificacion sstematioa
silticiones ldpicas, extruciioras v ferargiohas, normuiivas

5. Al derecho (HIEY, en cambio, fa iatnicion, globalizacidn dy
darog, lay solkciones por fanreo, la experimentacion ahicrta, fa
covmtineticaciion, fa formlidad, la frraginacion, of sentinienii,

6. Sea lo ipree fliere de extas invesiigaciones., Cuyo andlisix xobre
pasa dexde lnego lax pretensiones de nuestro obijenivo de divilgacion
para padees v migesiros, fa pregasita sigiee o ple: s lifjes o dis
alummas, "erfticios” 8 “crveativos™ ? Fijate en ¢f enadvo adjunto H1
LY v tendreds urna pista de xolucion

\

CUADRO HI + HD

Las funciones atribuidas a cada hemisferio cerebral (Hl / HD) pueden dar una pista a la descripeidn de actividades prefe-
rentes para el desarrollo del “sentido crilico”™ o de la “creatividad” en los hijos y alumnos. Esto es: cuando tus hijos o lus alum-
nos tengan que hacer algo, aprender algo, seguramente van & hacerlo utiizando preferentemente —segiin esta hipdtesis Hi
/ HD- uno de los dos hemisferios cerebrales. Los de preferencia “HI™ tienden més a lo analitico; los de preferencia "HD"™ tien-
den mas a lo mtuitivo.

He agul una lista de palabras clave gue suglen presenlar para la interprelacion de la conducta de cada persona ante su
forma de aprendizaje. Puesto asi, no se irala mads que de un fuego esclarecedor para enlender por donde van las cosas. Tu
mismo te lo puede aplicar: ante la necesidad de aprender algo, disculir alge: ;en cual de los extremos te sittas? 0, acaso,
en el medio? ;0. unas veces, hacia un exiremo y, ofras, hacia el oiro?

La educacion es un esfuerzo para que usemos todas las potencialidades y, en lodo caso, para que no exisla esa guerra
tan sulif como inutil de “tu eres un esiruciuras inaguantable” (Hf puro) ¥ “tu, una imaginacion calenturienta” (HD callente).
Tomalo con humor y fijate hacia qué punio le colocas.

CLAVES “HI”

1. Racional

2. Instrucciones verbales
3. Control

4. Sistematico

5. Soluciones logicas

6. Analiza por parles

7. Mas objativo

8. Busca diferencias

9. Estructurado

10. Busca diferencias

11. Analiza

12. Imagenes

13. Hablar, escribir

14. Test objetivos

15. Sentimientos + controlados
16. Elige estructuras

17. Autoridad jerarquica
18. Busca causas

19, Tedrico

20. Sonidos verbales

21. Gramatico

22. Lenguaje melaldrico
23. Detalles disefio

24, Organizacion punlual
25, Digital

26. Leyes

27. Fénico

28. Lanto

29. Formal

30. Escolar

AAAAAAAAAAALAMAAAAALAAA AL AAALNAAAL

O e O e e s

Claves “*HD™

1. Intuitive

2. Demostraciones expenmentales
3. Apertura

4. Flaxible

5. Soluciones por tanteo
6. Vision del conjunto

7. Més subjetivo

8. Busca semejanzas

9. Espontaneo

10. Busca opinion

11. Sintetiza

12. Palabras

13. Dibujar, manipular
14. Tes! ablertos

15. Sentimientos —cantrolados
16. Elige ambiente

17. Autoridad colegiada
18. Busca qué pasa

19. Experimental

20. Sonidos naturales
21, Poélico

22. Lenguaje técnico
23. Formas diseno

24. Organizacion difusa
25. Eslérico

26. Teorias

27. Tactil

28. Rapido

29. Informal

30. Paraescolar

Y Y Y Y Y YT YV Y Y Y YR Y EY Y Y Y Yy Yy

/

'LEER EL PERIODICO 99

] i R

_ L




T
1
|

- |

Curso: «<PRENSA EN LA ESCUELA»

sss Objetivo se-

— Se pretende ofrecer una serie de estrategias y
actividades para que el profesor pueda introducir y
desarrollar el sistema “prensa en la escuela”.

«e« Tematica del Curso ===

El Curso informa sobre 13 estrategias que han tenido éxito en
la intreduceion de la "prensa en la escuela” y que se han venido
realizando por la Sociedad Pedagdgica “Padres y Maestros”
durante los altimos afios en la edicion conjunta de suplementos
educativos para diversos periddicos nacionales o de ambito autonomico, tales como “La Voz de Galicia”, "Heral-
do de Aragon”, “Diario de Mallorca’, “El Correo Espafiol”, “Diario de Navarra®, “Diario de Burgos™ y ofras colabo-
raciones en Cursos y Congresos.

seslistrategias «Prensa en la Escuela» #»e

1. Bibliografia / 2. Calendario del mes / 3. Concursos / 4. Fichero de Noticias / 5. Guias del Profesor / 6. Mapa de la
noticia / 7. Mapa del cielo / 8. Maguina del tiempo / 9. Orientacién escolar / 10. Orientacidn profesional / 11. Pasatiem-
pos / 12. Periédicos escolares / 13. Seccidn de preguntas y respuestas /| 14. Proyecto Inteligencia / 15, Reciclaje de
profesores / 16. Semana de la Prensa / 17. Suplemeantos en periddicos / 18. Visitas al periadico / 19. Noticia — dossier.

+++ Tecnologia del Curso s«

El Curso parte de la seleccion y analisis de Ia nolicia y, de una manera participativa, se pasa a la produccion de las princi-
pales estrategias resefadas anteriormente, dando especial atencidn al desarrollo active de las “Guias del Profesor”, que han
de constituir luego la lorma practica de trabajar en clase con la prensa.

=+ Recursos =»-

A cada participante se le entrega una amplio dossier que recoge un specimen de cada una de las estralegias.

sss Agistentes s

Dado su caracter interactivo de grupo, se acepta hasta un maximo de 35 personas

ss+ Duracion ==

21 horas (3 dias) en horario a convenir,

*=+ Informacion ==»

Si desea informacian para arganizar este curso en su propio Centro Educative, llame o escriba a: Padres y Maestros,
C/ Fonseca, B-4°. 15004 La Ceruna (Espafa). Tino. 981 / 22.89.75 y Fax 981 / 22.89.76
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