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¢Cudl es el papel del padre
en la vida y en la educacion de un hijo?

Dicen:

Que no basta engendrar un
hijo para ser un padre.

Que se logra ser padre

cuando alguien se lo propone
cenno experiencia primordial en
la propia vida.

Que no se logra cuando la
paternidad se vive a minimos o
se fuga uno a otros intereses
predominantes.

Que no hay mayor

satisfaccion que lograr serlo ¥
qiee tie hijo te lo haga sentir asi.

A veces, un convidado de
piedra

—;No oyes al nifio? Estd lorando —
fe dice el padre a la madre como si el hijo
e fiera suyo.

MO, la madre no o ha oido porque es-
ti profundamente dormida. Se ha levanta-
do ya seis veces esa noche a ver por gué
llora el nifo v estd agotada, Pero, medio
sonambula, se vuelve a levantar una vez
mis. El padre se da media vuelta y sipue
durmiendo,

Este es el pupel que asumen muchios
padres cuando un hijo se incorpora a la fa-
milia, ;Acaso no ha levado la madre al
nifie en sunterior durante nueve meses?
2Y no es ella guien lo eria? Ademis, bas-
tante tiene ¢l con traer el dinero a casa. Y
ldgicamente uno no puede ir a trabajar si
se ha pasado la noche levantindose. El pa-
dre tiene la excusa perfecta para no hacer-
lo. En cambio, ;qué excusa tiene la ma-
dre? Al fin ¥ al cabo ése ¢s su papel, jno?
La naturaleza habla por si sola.

El padre, como un convidado de pie-
dra, espera a gue crezca ese hijo para po-
der levarlo al fathbol o & que crezca esa hi-
jacon la que se puede presumir.

Marfa Menénder—Ponie

— Porgud no le das el biberdn al nifio
mientras terming de hacer la cena?

—Na sé, no me atreve... Ex tan peque-
fio.. Tengo miedo de que se me caiga. ..

Ese es un argumento irreflutable, Nin-
guna madre sensata dejard gue su hijo se
estrelle contra el suelo,

¢No saben o no es lo suyo?
pero el hijo si lo es, ;o no?

Claro que no siempre fa culpa es del
padre. A veces, s la propia madre. que en
su afin de “madre”, acapara al nifio para
si como i tuviera que justificar de ese
modo su exislencia en este mundo:
“Anda, dame al nifo, (Mira come lo co-

ges! 8ies que ne Henes ni idea. No irds a
sacarfo ahora de la cuna, No, si contigo
menca guiere comer. En cuante lo coges,
se pone a Worar”

Pasan los meses y el hijo se convierie
en un perfecto desconocido para ¢l padre,

—El nifio me ha mordido! [Tiene
dientes! —exclama, asombrade, wn dia,

—Naruralmenie que tiene dientes,
iMenudas noches me ha dado hasta gue
fe salieron!

—Pera al nacer no tenia.

—Clara que ne, pero han pasado siete
meses desde entonces,

Si, han pasado siete meses. El tiempo
vuela. Y en ese ripido vuelo se lleva la
primerd sonrisa del nifio, los primeros bal-
buceos ¥ canturreos, los primeros dientes,
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las primeras palabras, los primeros pa-
sos... Pero el padre, como siempre estd
tan ocupado v llega tan tarde & casa, se lo
ha perdido. El padre ignora casi todo lo
referente a su hijo,

—Hov he Nevado al nifto a que le pon-
gan la vacuna.

—:Qué pasa, le ha mordido un pe-
rro? —exilama el padre alarmado,

—Na, o5 o trivalente; v fa de da polio.

Ella: chica para todo.
El: especializado para

lo suyo.
Pero... el hijo casi nunca

es lo suyo.

El pudre ignora que su hijo tene que
vicunarse i los tres meses, a los cinco, a
los siete, o los quince v a los dicciocho; ¥
a los seis aflos; ¥ a los catorce. Lo mismo
que ignora la temperatura del agua para el
bafio o cdmo darle el puré de verduras o
como cambiarle el panal o como acunarle
v cantarle para gue se duerma. También
ignora lo que hace su hijofhija en la guar-
derin, Y en el colegio. Y por culpa de esn
ignorancia se estd perdiendo una de las
Cosas mas apasionantes gque hay: ver cre-
cer una vida, Mientras, a la madre le ere-
cen nuevos brazos cada dit: v piemnas; ¥
pjos v ofdos, Porque el nifio ya anda ¥
arrisa con todo lo que encuentra a su al-
cance. Pero también le crece la imeligen-
cia. Y le crece su infancia de nuevo, Y
aprende a ver con ojos de nifio. ¥ aprende
a desurrollar la imaginacion, Y cada dia
aumenta su capacidad de comprensién y
entrega, Sin embargo, disminuye su salud
¥ su interés o promocion profesional, in-
cluso, i veces, su auloestima.

— Podriax Nevar oy al nide a la
yuarderia’

—Mujer, poadias habérmelo avisado
con tiempo! Tengo un cliente precisa-
mente a las nueve.

—Hwene, yo o sabia que esta noche
iber a coger la gripe, Pero no e preocy-
pes, va la lleve v,

El padre tiene su tiempo perfectamen-
te programado. En cambio, la madre tiene
que arreglirselas como pueda pari reco-
ger al nifio en la guarderia, par quedarse
con €l en casa si estd enfermo, para ir a
ver la funcidn de navidad v 1a de fin de
curso; Tiene que levarlo a cumpleanos, al
dentista, al pediatra o cualguier emergen-
i gue surja.

—LEstoy en &l hospital con el wifio, Te
Hlamiey paaved quee v 18 GSUSIES ST 1 0K £0-
cuentras en casd. Sdlo son wox cwamos
prienitos en la cabeza,

—Cdmo ne me avisaste? Te hubiera
acompatiado.

— o nuned puedes.

El padre nunca puede ir. Y elude cual-
guier responsabilidad en relacion con la
educacion de su hijo porgue no es su de-
partamento,

—Tienes que hablar con Pedrito sobre
el sexo, que va ha cumplide doce aos,

—2 ¥ porgué no se lo explicas ti?

—Hombre, al fin v al cabo, es.un chi-
cen 5 mds propio gue seas 16 quier fe ha-
Ble de este asinto.

— ¥ tiene que ser precisamente hoy
gue ¢ la final de la Copa de Exropa?

—Y aver era ¢l partido del Deportiva v
sriaftaina fa Copa del Rev. ..

El padre se autoexcluye. ¥ la madre se
acostumbra, poco a peco. a asumir ella
sola el papel de padre v madre. Pero,
jojo!, si el nifo esti mal, el padre levanta
su dedo acusmdor: Cdme noe lamasie al
médico? No, si ex por ii... jAnda que no
eres franguila! ;Estds segura de que no
ge muere? No, claro gue ¢l nifno no se
muere. La madre conoce fa respiracion
del nifio y sabe lo que tiene que darle si
vomita o qué hacer si le sube la fiehre.

¥, say de ln madre!, si ¢l nifio suspen-
de.

—oQue ha suspendide las matemati-
cas? ;¥ lo dices tan fresca?

—Cdnto guieres que lo diga? Te ha
pedic cuarenta veces gue le expligies
fas raives cradradas v las ecnaciones.
Pevo snenca Henes licmpi

—¢ Y i, es que no se las puedes expli-
car i

—Ya sabes que sov de letras.

Si. 1o madre es de létras, pero acabi
aprendicndo a hacer rafces cundradas v
ecuaciones y cdleulo infinitesimal.
Porgue en esta vida, cuando se pone inle-
rés, se aprende de todo. Lo misme que el
padre, si pusicra interés, aprenderia a dar
¢l biberdn v g cambiar pafiales y a cantay
nunas. Y a cocinar, Y a planchar,

Asi que aungue Tas madres se empefien
en decirle a sus hijas gue tienen los mis-
mo derechos que los hombres y a sus hi-
Jus que tienen las mismas obligaciones
gue las mujeres, los nifios saben ue eso
no es verdad porgue ven a su padre en su
“rol die padre” y o su madee en su rol de
miadre",

Rol de “padre”

El padre es ¢l coco: “Ya te puedes pre-
ptrar cuando venga to padre, se e va a ca-
erel pelo”™. O Papéi Noel: reparte regilos
¥ polosings para COMpPEnsar su ausencia.
También es el “autoritas™ que da los per-
misos ¥ ¢l dinero: “Preginiaselo ot pa-
dre”. A veces se convienie en un perfecto
desconocido: "Nole digas eso a papd”, O
en una figura inalcanzable: “No molesies

u tu padre” En el hombre invisible. En el
partido de la oposicion: “no; no y no”, En
abuelito cebolleta: “Yo a tu edad...En
mi época..." En dictador: “agui el dnico
ue manda soy ya”,

En definitiva, un clemenio extraiio que
no acaba de encajar en la familia. Es un
padre que supuesiamenie irabaja por el
bicnestar de la misma. Sin embargo, ese
mismo trabajo le impide disfrutar de ella.
Y cuando guiere hacerlo es va tarde, Los
hijos han crecido ¥ no necesitan un padre
gue, de pronto, descubre gue su trabajo,
amigos v aficiones eran algo secundario y
gue lo verdaderamente importante son sus
hijos, Entonces, los hijos tienen ya hecha
su vida v dificilmente soportarin gue su
padre se les cuelgue del brazos para em-
pezar a vivir a traveés de ellos.

Ese pudre ausente se ha perdido algo
esencial. Se ha perdido volver a vivir esa
etapa llena de magia que es la infancia, Se
ha perdido convertirse en héroe de sus hi-
jos pequenios y en su amigo v confidente
cuando crecen. Ha renunciado @ la temu-
it @l capacidad para disfrotar de las co-
sus cotidianas, a un desarrollo integral —
no polarizado en una sola direccion — co-
mo persona ¥y ademds ha convenido a su
familia en mera institucion,

Por su pane, la madre o bien ha renun-
ciado a su realizacion profesional y se
siente frustrada cuando kos hijos crecen y
yano lo necesitan o bien ha Hevado una
doble carga sobre sus espaldas
(familinftrabajo) que merma tanto su cali-
dad de vida come la de su entorno vy la
educacion de los hijos.

Ejercer de padre:
verguenza publica
Aforunadnmenite, las cosas esidn cam-

biando mucho en este lerreno. Hoy es di-
ficil encontrar este tipo de padre-huésped

entre los jovenes. Y ello responde funda-

mentalmente a dos razonegs: por un lado,
las exigencias de la propia sociedad que
necesita que la mujer se incorpore al ra-
bajo: ¥ por oiro, porgue muchos padres
han descubicrio el plaver de ser padres.
Son cada ver mds los padres que asumen
el papel de padre no como una horrible
carga, sino como un privilegio. Y gue dis-
frutan viendo crecer a sus hijos, tomando
parte activa en su crianza vy educacion y
colaborando en los trabajos de la casa.

A pesar de ello, ¢l peso de la casa y la
educacion de los hijos sigue recayendo
spbre la mujer. La mayoria de los padres
picnsan gue s terreno de ella, Y ademis,
todavia les cuesta reconocer su participa-
cidn pablicamenie: como si se avergonza-
rin de hacer algo “contra naura” ¥ es que
el peso de la educacion es muy grande en
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este sentido. A ellos no les han educado
para las labores del hogar. Y por supues-
to, jamids de los jamases han jugado con
mufiecas. Aiin hey, la publicidad estid
orientada en este sentido: las munecas y
cocinitas para nifas: los coches v anmas
para nifos.

En una encuesta realizada por el
Instituto de Ia Mujer en 1987 entre 1.405
varones, un 40%: declard no cuidar punca
de sus hijos; un 44 %, hacerlo a veces; un
12%, hacerlo casi siempre y un 4%, siem-
pre. Por otra parte, la atencidn que prestan
los padres es mds especifica —mds al
margen de las tareas domésticas en gene-
ral— que la de fas madres, También es
mayor la atencidn durante los lines de se-
mana v mayor laatencion a los hijos en
edad escalar que en preescolar.

La sociedad debe tomar
medidas

Actualmente ni la organizacion de la
vida familiar, ni la del trabajo, ni la acti-
vidad polftica estdn concebidas para que
ambos comyuges trabajen a la vez lucra de
casi. Pero evidentemente. si la mujer se
incorpori 4 la produccidn de bienes, hay
que resolver edmo van a seguir realizin-
dose Tas tareas que venian desempeiando
las mujeres en el dmbito privado. Asf que
a lasociedad no le queda mis remedio
que respaldar v reforzar el papel del padre
en dichas tareas,

La sociedad debe ofrecer respuestas
en una doble vertiente. En primer lugar.
con medidas legislativas: permisos por
natalidad con sueldo tanto para el padre
como Ly madre, guarderias piblicas. guar-
derias obligaiorias en las grandées empre-
sas. derecho a trabajar media jomada, pri-
mas por hijos, eic.... (Algunos, como
Peter Moss, coordinador del grupo de ex-
penos de la CE sobre el cuidado de los ni-
fnios, van mis alld y abogan por la adop-
cion de medidas tan contundentes como
gue una parte de los actuales permisos pa-
rentales por el nacimiento de un hijo sea
de uso exclusivo del padre).

Y en segundo lugar, con medidas edu-
cativas: educacion no sexista, reinvidica-
cidn de la importancia de 1a labor educani-
va ¥, sobre todo, un cambio en los su-
puestos valores del vardn —fuerie, duro,
poedereso, guerrero— vy en los de la propia
sociedad —ganar mucho dinero y conse-
guir poder—. En definitiva, tratar de que
la mujer al entrar en el terreno de los
hombres no pierda los valores supuesta-
menie femeninos, sino i que se produzca
un flujo de valores hacia una y otra direc-
cidn. Pues de nada sirve la legislacion si
no hay una profunda memalizacion para
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aceptarla. Tneluso en un pais tan avanzado
en el erreno legislativo come Suecia, no
se ha logrado la igualdad en los salarios,
en las responsabilidades laborales v eén las
posibilidades de promocion profesional
que cabria esperarse: Y Peter Om, secre-
tario del Pantido Liberal de dicho pais, lo
atribuye a que los direciores de empresa y
los compafieros de trabajo nunca han
aceplado gue los hombres hicieran uso de
la oponumidad que Ta ley suech les conce-
de de disfrutar de un prolongado permiso
luboral por el nacimiento de un hijo. Ello
—dice— nos da una idea de la realidad de
las mujeres, ; Cudntos hombres tienen que
enfrenmtarse en una entrevista de trabajo a
preguntas como: *; Tiene pensado tener
hijos?",

Consortes: Comparten la
misma suerte:

las satisfacciones
Conyuges: comparten el
mismo yugo:

sus tareas

Si. la verdadera oportunidad de igual-
dades significa no verse atrapado en vie-
Jos prejuicios relacionados con los sexos,
Y la sociedad no puede dar 1 espaldaa lo
gue ya es una realidad: la educacion de
los hijos ¥ las tareas del hogar han de ser
uni labor compartida por ambos cdnyu-
ges, Tiene la obligacion de ayudar para
gue-el equilibrio en el reparto de opeiones
y renuncias de ambos cdnyuges se haga
de la mejor manera posible. En unos ca-
505, a partes iguales: en otros, inclinando-
s¢ la balanza tanto en favor del padre co-
mo de la madre: o sea, gue el padre pueda
quedarse en casa con su hijo mientras [a
madre trabaja sin que pase nada por ello.

Actividades para
grupos de
Escuela de Padres

1. Construir, por parcjas, froses de ida
¥ovielta entre una madre y un padre
en torma a situaciones familiares
réales,

En situaciones normales. En simua-
ciones peculiares. En situaciones
conflictivas. Y en situaciones |imite.

2. Realizar un role-playing en tomo a al-
gunas de esas situaciones, logrando
que los distinios paricipanies se vi-
van ponicndo en 1a piel de unos v de
otros en las situaciones familiares.

3. Intentar una especie de antologia de
lo gue podriamos Hamar “tipos de
padres” desde tres puntos de vista;
presencia y actividad en la casa [
relacidn con lo pareju / relacion con
los hijos .

4. Cana a mi padre: esi actividad se
puede hacer de dos maneras:
—trivenio canas escritas por hijos

a sus padres (hijos v padres aje-
nos al gropa)

—eseribiendo {cada madre y cada
padred la carta que creeria cada
unocgque su hijo escnbiria a so pa-
Barajar suficientemente esas car-
tas para que nadie sepa cudl es la
de cada uno: y establecer una
discusion dirigida sobre el papel
del padre en la casa.

5. Refranero del padre modemo: que
cada grupo invente tres slogans pa-
rit deseribir la presenciacy la activi-
dad de un padre en una familia ac-
Lual.
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