PRESION

DE GRUPO

En el dossier anterior, n”
12, mos hemos Djadoen las 10
primeras formas del “Di - que
- NO™ “Sencillamente, di

despiado”. -Cartinde e | DROGAS:

mor", N0 me digas e | PROGRAMA

“Devucvescinr s oate | DE

o enctaosiern 13, | EDUCACION

v Drcarmyado- Sanss | PREVENTIVA

lavista™, “Puede ser’”, “Pre-

guntin®, “Marchate”, “Espe- EN LA ESCUELA
Jo7, D o gue piensas™, “En-

réntare”. "Concesiones . S i AR
e =3 ; QUE—NQOQ" (2%
Reconocer errores™, BN g ML L

=Y. finalmente. es necesario tener presente que el tema PDG es uno de
los 20 temas comprendidos en el Programa general de "Drogas: edu-
cacion preventiva en la escuela” . Hasta ahora hemos editado. con és-
9 & te de hoy, 13 dossiers de 8 pdginas cada uno. Si no tienes los anterio-
\5 res, pidelos a la direccion de la Revista. " Padres vy Maestros”

g - g

‘ -

Entrenamiento de un Grupo en el *“Di - que - NO™

: _ En general. suele afirmarse que. para decir NO, bastan estas cualtro cosas:
Con ello completamos un

pequeiio formulario conven: — saber cudndo hay que decir NO
| cional de comao se puede decir — ser capaz de decir NO

N, sin que por ello. necesi- ;
riamente. pierda uno b amis- — querer decir NO

tad o la convivencia con el — y decir NO, finalmente,
grupial gque pertencoe.

* Recuerda los titulos pu-
blicados dentro del wema gene-
ral "Presion de 'Grupo”
(PDG en el que se integra

Pero esto no results tan el Y tambien por cuatro razones:
N, POTUUE 8 veces no aparece tan claro que sea necesano decir NO; o, al me-
nos, uno no estd tan convencido de ello. Y, en consecuencia, juega un poco al si, al

tambien el “Di - que - NO”. no. al quien sabe, al mids tarde, al va veremos,
“Presion de Grupo” — dos. porque no es Gicil cuando la oferta es sugestiva v Ia presion de grupo u
—PDG: inclusion / control olras razones te envuelven o aprietan demasiado. Y. en consecuencia. uno no-¢s tan
[ afecto fuerte mi la capacidad de resistencia estd al cien por cien cada dia.
—PDG: figuras tres. el querer decir NO supone siempre ¢l decir que S1 a algo mejor: v es que
—PDG: ]’”""“‘l_m"‘ nadie puede privarse toda la vida de cosas mas 0 menos agradables si no tiene en sus
—PGD: prototipos mangs felicidades bastantes para pasarlo mejor de otra forma,
—PDG: personajes

— . cuatro, el decir que NO supone. cuando menos, una habilidad: hacerlo sin
ofender, sin ser grosero incluso con quien fue impertinente contigo, Elegimos 20 for-
mas. aungue seguramenie se pueden seleccionar muchas mis: pero es necesario co-
nocerlas, ensayarlas, observar qué pasa en los demas cuando las usan.

—P DG juegos

—PDG: casos personales
—PEG: ICA + IEP
—PDG: *Di-que-NO (1)

DROGAS 93 [%1 ©




Programa de Educacion Preventiva en la Esc

El entrenamiento en grupo

Por ello se piensa que
puede ser muy atil un
entrenamiento en grupo
donde, de una manera
simulada o real, pueden
CONDCErse ¥ eXperimen-
tarse cada una de estas
20 formas de decir NO,

Presentamos el esque-
ma habitual gue segui-
mMos en nuestros Cursos a |'H-11..1F:3S Y IMACsIros ue se entrenan pa-
ri1 Ta aceidn directa con sus hijos o alumnos en ¢l desarrollo del
sistema “Di-que-NO™. Con una advertencia: damos el esque-
ma amplio. con muchas opciones, para gue luego cada uno eli-
1 aguellas oue le puedan sermds dtiles. Y recordamos: se tra-
ta de crear situaciones simuladas en el grupo para que luego
vayan a su casa: ala escuela o a lacalle v raten de comprobar
como les ha ido con lo aprendido en el grupo.

P
g S
74

Simulacion - experimentacion - reciclaje

Este sistema. por tanto, de ida ¥ vuelta: aprender en el gru-
po, experimentar en la realidad v volver al grupo —simula-
cidn, experimentacion, reciclaje— es basico para el buen desa-
rrollo del sistema.

Proceso de aprendizaje del *Di-que-NO”

1. Explicar la “filosofia® del Di-que-NO. Huir de aprendi-
Zajes mecinicos, automdticos, moralistas. El decir NO
supone un proceso de reflexion, convencimiento y liber-
tad. Ademds, hay que insistr gue no se trata de un inven-
to sino de obsrevar gué suele decir la gente cuando no
quiere algo y se ve presionada a hacerlo. ; Como reaccio-
na. sin perder por ello la buena relacién con los demds?

L

Dhscutir; en primer lugar; el *titulo™ dado a una de las 20
formas del *Di-que-NO”, que en aguel momento se guie-
ra estudiar y practicar.

(Que entiendan primero qué se guiere decir con “salta-a-
la-vista™, ““disco rayado™, “excusas”, etc.'Y, después, gue
le busquen un titule de su lenguaje coloquial: habrd pala-
Bras nuevas mds con su estilo. O, puede ser, valen las
propuestas,

3. Usar *teenicas verbales™ para este aprendizaje: una
Discusion Dirigida (D) sobre esta forma de decir NO;
un Didlogo Simultdneo (DS) en pequenos grupos; prepa-
ra una Encuesta o una Entrevista a varias personas sobre
si usan o noesa forma concreta. Analizar los pros v con-
tras de esa [orma, ete.

s

Usar *técnicas graficas” no sdlo para que vean sino pa-
ra que se expresen ellos mismos: pancartas, collage. pies
de folo. carteles. simbolos visuales, ete. sobre esa forma.

5.

b.

Utilizar *técnicas corporales™: mimo, donde represen-
tan una sIUACION o expresan, con una musica vibrante, su
forma particular de decir No.

Tambien *téenicas musicales™: busear musicas adecua-
das para cada forma de decir NO; unas. mis sutiles;
otras, bravas o insinuantes. Se pueden elegir canciones
hechas y variar letras o palabras. etc. Lo importanie es
que cada una de las 20 formas tenga su cancidn o cancio-
nes construidas o arregladas por los del grupo.

. Por supuesto, “técnicas audiovisuales™: trozos de peli-

culas, teatro forum sobre alguna situacién de novelas o
cuentos donde aparezca la utilizacion de esa forma con-
crela.

. Las llamadas *técnicas drama™, donde se ponen o cons-

truyén casos sobre esa forma conereta de decir NO, se
presentan siluaciones, escenas, rale plaving v otras para
representar, actuar y rellexionar sobre cada una de ellas.

Comunicar situaciones de la “vida real” de cada uno o
que conozcan por referencias, cuando el grupo va ha
avanzado v se pueden comunicar sin problemas especia-
les,

10, Uilizar “técnicas Mdicas” que resten dramatismo a ly

accion directa v en las que nadie, aungue le cueste un po-
co jugar, se sienta aludido,
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11 "Disco rayado"
L

—Oira de las técnicas mds usadas por las gentes que no guieren
decir NO, porque no les resulia ficil decirlo o porque creen que s mejor actuar de
olra maners mas suave con quien te ofrece algo que no le conviene, es lu Namada
“Disco rayado™ reperir siempre lo mismo, incluso imitando el sonido electronico ¥

automdtico de un robot que dice que “no-le-gusta” o respuesia “ne-ga-ti-va”, &
—Incluye, sin duda, una ciena clase de humor; pero es una respuesia que se tiene ]75’

a mano fcilmente, se impersonaliza v no tiene uno que dar demasiadas explicacio- b

nes. Es como si uviera grabada la respuesia automdtica, ¥ jno hay nada que hacer!,

Vi que suscita en gl otro la resignacion que, ante una miquina, no vale insistir ya que

repetini o grabado cuantas veces sea necesario v sin atender a nuevos mensajes. | p
—Por supuesio que saber decir méds cosas: pero, al hablar asi, esti indicando que = B

no quiere enfrar en la cuesticn, al mismo tiempo que 1o hace de una forma comica.

Actividades Copla 11: DISCO RAYADO
1.1 No cabe duda que . come ptras iécnicas, cuandoa if te proponen el “disco ra- Te repito lo gue dije,
yado" , repitiéndote siempre lo mismo ante propuestas que haces, seguramente reac- lo que dije te repito:

clonards muy mal. Recwerda algin caso o viveneta tuva-en este sentido: [conoces
persanas que actiian de “disco ravade” cantigo? (Cudl es i reaccidn?

11.2 Pero agui no se trata de que sea la buena técnica para decir NO; mds bien,
€5t Menica seplementaria chande el decir NO resulia dificil e incliso poco con-
veniente. Por eso fljare en gué pasa cuando la gente fa usa:  logra echar las moscas fuera pava gie no le den la fata insistiendo en
alfga que o le conviene aceptar?

dice el disco erre que erre
¥ no tiene vuelta el disco.

1.3 Cread una fdbula o leed alguna de fa lireratura en la gue alguien al que se le pretende enganar, repife stempre lo mismo, co
mer ien autdmata, Representad la excena v acabad con un canto simbdfico de esos gue lenen wn canon repelitive,

12. “Salta-a-la-vista”

— Ohtra de las 1écnicas usuales para no dejarse sorprender por los
demiis es lade “identificarse™ que por algo externo (una chapa, un slogan en la ca-
miseta o loque fuere) la gente ya identifica de quién se irata y no se atreve o le re-
sulta mis dificil el invitarle a algo cuvo distintivo extermno estd en contradiceion con
lo que intentan ofrecerle. Le llamaremos. convencionalmente, un “saltaalavista”

— El"sala a la vista” impedird muchas veces el que mi siquiera se les ocurra ¢l
melerse contigo en ciertos temas. Claro que esto supone, para que funcione bien, al-
gunas cosas: una, que se trata de un convencimiento previo v no solamente de un
simbaolo extemo indicativo, otra, gue en personas un tanto frigiles se presta desde
luego auna ciena tomadura de pelo v ciertas bromas: “ahi ése... el de la chapa... "

— Otris veces Heva ambién consigo el riesgo de gue “el grupo de la chapa™,
con mensajes especiales en conira de algo se convierte en un grupoe inflexible, pre-
dicador de buenas acciones y un tanto impermeable; con lo cual, mds que vivirein-
tegrarse con los demds, formardn a veces un grupo aparte.

— Pero, a pesar de los nesgos reales que esto tiene, ha sociedad usa a menudo
de estos simbolos externos, al menos para contrarresiar otras propagandas de in-
duccidn a lo contrano. Cuando se evita ¢l fanatismo ¥ cada uno se presenta, sin
mas, como es, pucde servir de medida eficaz que evila propuestas ¥ compromisos

Copla 12: SALTA A LA VISTA

Lo que pienso estd a la vista
y con signos manifiestos
gue aqui he puesto mis motivos
y los tengo muy bien puestos.

Actividades

124 Supwestas las dificultades gue este tipo de " salig-a-la-visia” pueda rener, qué frases se o3 ocurren para escribir; por ejemplo,
e a Cdmiseld, gie no sean agresivas con los demds; pero gue manifiesten elaramente lo que seatls sobre wun fema determinade.,

12.2 Ohtro lenguaie grafico sevia, por efemplo. el de un dibufo gue exprese también viestro Sentimiento sobre ese (éma.

12.3 De las cosas naturales que existen, Jqué “mascota™ os representaria mejor en el mundo animal y rambién en el mundo ve-
getal o minerafl”
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1 3 ", ...Puede ser...”

+*Si w lo diees, puede ser, quizd lleves razdn™

—"Cono gque puede ser... (Es. v nada wids!™
+"No digo que no lo sea. .. Puede que yo esté equivocado. Lo admito™
—"¥ 51 admires que extds equivocadn, Jpor qué ne lo haces?”
+*Porque puede que esté equivocado, pero lambién puede que no lo esté”
—" Stempre andas ddndole vuelta a las cosas... j[Eres un indeciso!”
+"Pues puede que si.. gue sea un indeciso... 51 10 lo dices™
—"No solamente lo digo vo... lodice odo el mundo!”
+"50.., puede ser gue todo el mundo piense como 16"

— ¥ 3i lo dice tode el mundo, .. no serds un tipo raro gue noe haces caso a madie?”

+"8i... puede que sea un Hpo rare™ —_ .. Copla 13: PUEDE SER
* Esel juego de concederle todo al que te propone algo que no le parece conve- = o 0

niente.... concederle todo. .. menos el aceptar aguello a lo que e invita v que cierta- Entre el Si que ti quisieras

mente no le parece coherente con tu manera de ser y comportarte. Es huir del riesgo, y el NO que era menester,

sin atacar demasiado al gue e dice u ofrece algo, v cantestandole que “puede gue ten- el columpio se me para

ga razon’", _ _ siempre en el “pudiera ser”.
* De algin modo, se trata de no cotrar en discusion sobre razones parciales que 1e

pueden meter en el o, Puede ser que incluso muchas de las rmzones intermedias gue
se e ofrecen sean aceptables; pero unas, liadas con otras, te llevarfan seguramente a un final no aceptable. Por otra parte, conce-
diendo todo, 1o gue si gueda ¢laro es que NO vas 1 admitir Ia propuesta final, que 1 consideras nociva claramente para i,

Actividades

L3 Explicadea la téeniva, comprobar hasta qué prnto se da ea la realidad: gue cada une recierde s la ha oide usar o padecido en al-
gline case v Coedd b side Lo reaccidn consigniente.,

1322 Constenie un didlogo e el gue ano hace de incitador a algo y owa sdlo admite razones ¥ afirmaciones que ne le comprometen,
wsanido fa téenica “piede ser”; pere no cede en abyoluto cuande se (e oferta alge que ne le conviene v gue estd decidide a ne adminre:
“Biteno, puede ser gue fos denis e vean de esemado, . pero.esto ne fovoy g haeer” . " Quizd me equivogue v Heves i razon. . perd
exo o o vey e adeprar” ...

1 4 "Pregunton”

+ "Bueno. .y después de esto, qué pasa?”
—" Pres nor pasa noda... Jqud va o puasar?”
+ 0 sea gue tengo un miedo injustificado, jnoes eso?”
— 80 Mo gente exageru mucho las cosas. .. quiere meter miedo”
+ Busca eso, pnot... Meternos miedo™
— ' Claro gue lo busca. .. [ Pervo g mi me da igical” . Yo no tengo miedo algiuno”
+""We ves con cara de asustado, jno?l, . En cambio 1 no lienes miedo ninguno™
—" Al refan comide el ¢oco.. v cualgiier cosa te asusia”
+"'51. es0 me asusta.. . Por qué crees que serd asi?™
—" (M estds tomande el pelo!™

+"Esa impresion te doy?™—. .. Copla 14: PREGUNTON
= El volverse un “preguntdn” destroza al otro que con todo entusiasmo ofrece

algo de dudosa aceptacion. Es meterle en una cadena de preguntas que acaba con Ya hubo un tio gque, cansado,

reventar las ganas de responder ¥ lo manada todo a paseo. se dejé hasta los calzones

* La técnica de “pregunton”, ademds de cansar al otro, fiene lambién una base
real: que a veces nohay buenas respucstas para convencer de algo gue no estd cla-
ro gue sea conveniente. Al verse arrinconado con preguntas, ademds del cansan-
cio con un sin niimero de ellas, la persona no sabe por dénde salir y se desespera
con el “me estds tomando el pelo”. En ciero modo. asi es; peroes la defensa del
que no se atreve, no sabe o no puede decir NO abiertamente. Es un recurso: que, por atra pane, le funciona bastante bien ¢n algunas
ocasiones en las gue es posible formular preguntas.

Actividades

141 maginate que te ofrecen el no v a clase y darte en cambio un paseo por log grandes almacenes donde, en tiempo de rebajas, es po-
sible gue no se dén cuenta demasiada pronto si coges algo v te lo Hevas sin pagar, Constraid entre dos un didlogo, wando wne la oferia de
abandonar la clase e fra lay rebajas, v wsande ol atve la téosicd de “pregidn”

142 Useven comfipo aluina ves exta téeniva del "preguntin” 2 Cudl ha side of vesultado. ranto para ti como para el que la wsd contigo?

colgaditos de los ganchos (;7?)
de mis interrogaciones.
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1 5 1 “Me las piro”’ :

* E<o s lo gue hace mucha gente cuando no vé cémo salir
deun apuro: "me voy ", "me las piro”. que dicen muchos,

* Aveces no llegan ni al formulario, pero se van; buscan cualquier distraccién, fingen
iquizd que alguien les Hama vy se van, sin decir nada, O, en todo caso, se despiden cortes-
mente,

* Son personps que adivingn gue allf va a pasar alzo que le puede comprometer y, an-
tes de gue Ta presion se haga intolerable. se van. Huelen con facilidad el riesgo, miran al-
rededor, ven que alli pasa o puede pasar algo... ¥ se largan: Al dia siguiente; alguien les
dice: “jde menuda fe libraste!™ o, al contrario: “nos lo hemos pasado pipa... no sé por
qque 1e fuiste. .. eres un sos0™, Pero, al fin y al cabo, la persona se fue de un riesgo que no

i spvionts Copla 15: ME LAS PIRO
* La téenica de adivinar riesgos no es ficil, pero'si se pueden aprender en muchas situs-

ciones qué tpo de detalles son significativos; ya que las cosas no suelen suecder de repen- Tomo el agua de la fuente

te. Una forma de verlo s, por ejemplo, examinar en directo qué pasd antes de tomar una y aire limpio cuando juego;

decision que sabfas que no te b a sentar bien ¥ lo hiciste porgue alguien e impulsé a ¢llo, pera, si hablan de ese rollo,

Existen, al menos, cuatro lenguajes bdsicos que preceden a decisiones mal tomadas:

—"Me siento mal, disgusiado, me la han jugado” (emocional)

—"Estoy agotado, ;Todo el dia arreando dure! Me duele todo™ (fisiologica)

—"Siempre andas con los mismos. Ven que te presento vo a alguien de verdad” (grupal)
—""Dicen que aqui hay un ambiente fenomenal v que nadie te conoce. ; Vamos? * (fisico)

Actividades

15,0 jEngue ocasiones ol “me las pive” parvece necesario! jPorged?

152 Ciradd algunos efemplon de siitciones gie emiten seitales e viesgo: goudles pueden ser extas seniales?

5.0 A veces, en fas pelicilas de cine, fa gente adiving gué va a pasar, dando a entender sefales privias en fax gue lae genre dice. 2 Alf
vt dewdde xe mete. T Poditais recordar algiia escena de exte Hpe gue te haya pastado

tomo las de Villadiego.

16. " ESpEjﬂ"

* La técnica de “espejo” consiste en reflejar de verdad lo que el otro dice. usan-
dovincluso sus propias palabras, o al menos, reflejando con exactitud o gue co-
munean,

* Estose logra, en primer lugar, atendiendo de verdad a lo gue te dicen. La gen-
te, cuando atiende de verdid, suele usar palabras tales como “muy hien™, “entien-
do™, “ya", "si"... Desde luego, no ¢s que uno 1enga que usar necesanamente ¢sos
monosilabos, Lo importante es que demuesire que estd stendiendo v eso 1o mani-
Testarid de algan modo natural para éloa través de pestos, de tono de 1o voz, de pa-
labras,

* En segundo Jugar, repitiendo a veces las dltimas palabras del que te estd ha-
blando o buscande palabras parecidas gue resuman con Adelidad lo que dijo:

+ "Te propongo que nos murchemos hoy a la hora de clase...” Copla 16: ESPEJO
- Exe. eso. Total, nf se van a enterar”
+ “...nones van a echar de menos...” No te extraiie, buen amigo,

—"Y aungue nos ecldaran de meros, a mi me-da igual”

4 "...no g imparta™

—"Na me imporia nada. Tumpoco Ju gente cuenta contigo.., De manera que, ven-

20, NS vamos ¥, sipreguntan por nosotras, gue avengiien donde estamos”, yo lo llame por su nombre.

+ .. ME Propones que nos viyamos, sin mds”. —. ..
* En tercer lugar, preguntando de verdad si has entendido bien lo que te proponen: "/ Es esto:lo que dices?”, *;Te he entendido

bien?". ..

Actividades

que, si hablamaos de hombre a hombre,
lo que i dices a medias

[ ] La Técnicn de "espefa”™ noex-una burla, vepittendea sinomds lo geee el atro dice, s una forma de avidar a reflextonar, comprendien
de o que fe propone v, al mixmo Bempo, dandole expecio para gue of ofre, i guiere, reflexione también.

16.2°A veces, el gue nos propose algo gie nenos parece canveniente, traia de mum'pu.funm: Yo enlrar ¢N rasones! nas wege. Bos dn-
pustie. La téeniva de Vreflefo” ex una téenica ponderada de enfriamiento, por b gque demostramos que hemos entendido muy bien lo gue nox
propose, pere gue de verdad vamos o hacer lo que peasamos que nos va Bien. Es come una “voz en off que no dice mds gue ese) “entiendo
MNET NP GO NN, ¥ IO (e EhE LI LE) b i
bien i ape o ¥ lemigo que pensar o gite mie proaees
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17 . “Di lo que piensas”

* De vez en cuando, la gente que no quiere aceplar algo gue
le ofrecen es capaz de explicarse y exponer sus pensamientos sin demasiados pro-
blemas. No cabe duda gue esto suele ser eficaz solamente en determinadas ocasio-
nes donde es posible un cierto clima de didlogo ¥ no hay peligro de que se lien las
cosas,

* El problema estd en que “decir lo que se piensa’™ a veces, no conduce a nada, ya
que ¢l oiro no estd dispuesto a recibir contrarréplica alguna a lo que propone; pero
mucha gente asi lo hace y deja constancia de lo que opina, prescindiendo en defini-
tiva de si va a aceplarse o no lo que constituye su pensamiento,

* Habrd que tener en cuenta: que lo que une dice no sea precisamente una ame-
naza directa en contra de quien te propone algo como, por ejemplo, ¢l decirle que -

*sabes lo que estoy pensando?... que eres un imbécil ¥ haces esto porque lo que a Copla 17: DI LO QUE PIENSAS
ti te pasa es que... ¥ siempre fuiste un perdido...” Aungue esto sea realmente lo que
piensa, nadie suelé utilizarlo si no es porque no quiere precisamente ofender al otro.

Mi cerebro, aunque no gusie,

Por tanto, el “di lo que piensas” se refiere mds concretamente a exponer las razones no estd hueco ni en suspenso;
por las cuales tii no acepias lo que se te propone, pero sin enjuiciar con ello directa- y s PW?_’ so (luego ﬂ'f-'l"fﬂ}
mente la conducta del otro: comao exisio... voy y prenso.

Actividades

17,1 Una forma aeeprable para decir lo que se plensa es qiie, primero, escuchemos lo gue olros plensan y po tratemaos de modificar su pen-
santienio. 57 los orros se sienten excuchados, es mads feil gue logren escuchar lo gue moselros pensanos.

172 Haced i ejercicio de hablar sobve i tema en el gue puede haber opintones coniradictorias, Que un sabgrupo actite discutiende y
les dends de otva subigrupo vean haste qué punto se escucha la gente antes de decir su propia opinidn, hasta qué punto se deja hablar sin
covtarle. Lwego, al final, preguniad si cada wno tuve ocasidn de exporer s propia opinidn y cree que los demds le han entendido bien,

173 [ Conoves aalguien que “dice foque prensa”™ v sabe hacerlo para que las cosas le vayan bastante bien?

1 8 . “Enfréntate” B "

# El huir, el decir NO, ¢l tratar de aclararte suavemente, ¢l
poner una disculpa, el hacer preguntas, el no discunir y jugar a que el otro tiene la ra-
zdn, ¢l dar largas al asunto, el decir que es demasiado para uno el aceptar esa pro-
puesti, el tomar las cosas con humor, el proponer oiras alternativas, el cambiar de te-
ma, eie. son formas mids o menos indirectas de negarse a algo y. al mismo tiempo,
mantener una buena relacién ul no mostrarse agresivos con el que te ofrece algo que
no le conviene.

* Por eso, algunas personas, con mayor 0 menor éxito, prefieren “enfrentarse™ y
defenderse con unil cierta dureza verbal al que le propone algo no aceptable. Algo asi
como aguella frase de los romanos en la que se afirmaba que “si quieres la paz, pre-
para la guerra™. Segin ellos, pues, no basia incluso “decir NO™: es necesario ir mis
alli atacando con claridad las propuestas que, en definitiva. van en contra de los pro-
pios derechos a vivir,

* El "enfrentarse” no quiere decir insultar sino; por ejemplo, discutir, hacer cam- Copla 18: ENFRENTATE
pafia en contra, éxigi’ unas ciertas normas dentro del grupo. oponerse claramente a P .
clertas t.!u'_l.‘ls;mlte:- ql..te |lE‘v:'u'_t riesgo, Evl}nr de I'rcnl::i situaciones no auupiabim para Si no ves que ese camino
uno, etc. son algunas de las formas que la gente usa cuando piensa que el “enfrentar- il e
se” es un moedo correcto v efective de evitar propuestas en contra de lo gue uno no eV R EE0S S XL ETIS,
debe hacer. hazlo solo; da la vuelta,

o v, a la vuelta, ya hablaremaos,
Actividades

LB Oud harias i, directamente; en contra de los que. propagan la droga?

8. 2 8f algiien propone a un chico de 12 arios, par efemplo, el que fume o beba frecuentemente, (e enfrentarias con &2 pqud modo?

18.3  Es mefor “enfrentarse” o wsar ofvas formas indirectas, tales come disculparse, deciv simplemente NO, tratar de dar largas al asun-
oy ete,? o Oné ventajes pueden tener uras ¥ ofros tistemas?

184 Mantad wna escena en la que algiien propone algo que no a todos lés parece bien. Escoged tres métodos de los lamados fudirec-
tox: poner wne disculpa, womar con humor la propuesta, propaner otva alternativa. .y que uno o dos personajes nsen e método de enfren-
tarse” con el que propene alge gue ne les gusta, (Qué papel prefieres representar: el de métodos indirectos o el de métode directa?

by
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*“Concesiones”’

19.

* Resulia que frecuentemente la gente no tiene mds remedio que
hacer algunas “concésiones” sin importancia, sin ceder con ello a lo que es una propuesta
fundamenial:

— "Vamos a fumar...” Y va, pero no fuma. Si no va, se sentird muy mal, al perder de
algin modo el sentimiento del grupo.

—" Propongo que todo el mundo aporte W0 pras. pava lograr. " Aceptas incluso el
dar las 100 ptas. para eso que ti no quieres o no te va; pero luego ni o pruebas.

* El "“hacer concesiones" resulta desde luego comprometido y no carente de riesgo;
pero &5 lo que alguna gente hace cuando no quiere ser tajante y piensa que asi “aprende
a nadar v o guardar 1a ropa”, Claro que. a la larga, no va a ser ficil: o alguno del grupo
s¢ viene conligo y se hace fuerte ante propuestas de los otros, o acaba cediéndose a la
propuesia.

Actividades

9.1 Existen cosas en fas gue a fa gente no fes gusta “hacer concesiones™ © ¥, en camibio,
hay ateas con las gue la gente ne estd de acwerds, pere tolera el estar alll sin participar én
ello ni comprometerse en absoluto: algo asi come la asistencia pasiva,

19.2 A continnacian  tienes una lixta de cosas o acoiones. con un paréntesis despuds de

EAYBACI07.

A+DB..,

e L

Copla 19: CONCESIONES

Comparieros de camino
solo mitad del viaje:
que tu viaje va lejoy

cadd una. 8i ne te gusta participar en ellas, le colocas wna "N en el paréntesis. 5§ tolerases
de algiin modo el estar alll, no porerte en contra, le colocas en el paréntesis una “C*
CERNIES

—atracar un banco | )

— utta huelga contra los profesores | |

— g pintada en los pasilles porgee expulsaron a un compattere | )

— mentiv al profesor, diciendo gue algiien perdid of autolais, cuando sabes que se ha pridade la clasel |

— fiemaar qint powre (]

— Hevar bebidas alcohdficas a una fiesta, st que lo sepan los padres { |

- cager del despacho del profesor preguntas de an examen i ).

20.

* Nada hay que tania rabia dé como el encontrarse con

alguien que se muestra casl perfecto; nunca se egquivoca,

siempre acierta, nunca comete errores. En cambio, los que reconocen sus fallos

v admiten de buen grado que muchas veces hicieron mal las cosas tienen un ni-
vel de aceptacion mayor en cualquier grupo.

* De ahi que. cuando alguien tiene que decir NO, si €5 de los que reconocen
facilmente sus errores, lo hace en un tono méds natural ¥ menos rigido que ésas
personas que siempre se presentan como intachables.

* Porello, los que estin acostumbrados @ reconocer SuUs rrores USan s es-
trategia parm no aceptar cosas que no le convienen v, al mismo tiempa, dejar cla-
O que en muchas olras cosas s equivocaron ¥ gque, en consecuencia, estarian
dispucsios a reconocer el error de no haber aceptado algo si en el futuro asi lo
vieran. Esta actitud suele producir en algunos casos menos agresividad que sim-
plemente decir NO de una manera radical ¥ como si no estuviese sicmpre en po-
sesion de la verdad.

—"¥Ya sabes que no Me cuesta TECONOCET EMONes] pero esto que me ofreces
no me va... S, si... puede que algian dia reconozeo que fue un grror no aceplar-
lo.,, ya sabes que suele hacerlo siempre que me sgquivoco, ., pero de momento
no o veo asi’™,

* La técnica de “reconocer errores’’ no es lampoco un lamento continuo o un arte de ir diciendo por ahi 1o fragiles que somos v la-
mentindonos de propias conductas, intentando suscitir la compasidn. Consiste, mis bien, en aceptar la realidad de cada uno v no te-
ner gue tapar los errores para defenderse.

Actividades

20,1 Montad una escend gue se titile algo asi: “El gie nunca se equivaca”, Crear persenajes con las reacciones tpicas gue prodice en
el grupo exa claxe de persona que se cree gue puede andar por el mundo sin comeler errores

2002 Cuenta wr orrar que havas cometido v cud! ha side wi reaecion. Que hagan lo mismo cada weio del grape. Cudndo cuesta mds o
menas ¢l reconocer unervor’

v ando escaso de equipaje.

o TN

“Reconocer errores”’ s

Copla 20: RECONOCER ERRORES

Me equivoco tantas veces
que tendrdas que perdonarme;
pero soy cabeza dura
¥ me gusta equivocarme,
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Curso: Di — que — NO

Educacion preventiva de las drogas

— El Curso "Di que No", educacion preventiva de las drogas, se sitiia dentro del sistema que suele cono-
cerse por "Presion de Grupo”. Esto'es, jedmo avudar a una persona o saber convivie en su grupo v, al misme
tiempao, saber decir NO a ciertas ofertas de sus companieros, sin gue por ello pierda basicamente su buena re-

facion con etlos?

— Por otra parte, el Curso "Di que No" lleva consiga el decir ST a muchas cosas y, con ello, constituir las
bases de una confianza en si mismo y en las propias posibilidades sin tener que acudiv angustiosamente a de-

J']'l‘."ﬂdl'i!('fﬁ.'f CXfernds.
* Tematica del Curso "Di - que - No"

— :Quées un Grupo?. ;Que es la Presidn de Grupo (PDG)!

— El«Test ICA= v la dindmica de la Inclusidn — Control —
Afecto en un Grupo: figuras, pandillas; prototipos sociales,
juegos deinleraccion, casos personales,

— El "Di—gue — Mo vénlajas ¥ riesgos.

—Condiciones hdsicas para un "Di que No” efectivo,

—Las 20 formas del "B — que — No™: aprendizaje esponti-
neoy entrenamicnlo asertivo,

—La "Vision Positiva de 51 Mismo" y el desarmollo de las pro-
pias capacidades.

* Metodologia del Curso "Di-que-No"

— El curso parte de ung experiencia; jcomo mucha gente s¢
las arregla para decir NO v, al mismo tiempo, mantenerse ¢n
buena relacidn con los demds? [ Como son esas personas y
gué hacen?

— Alpunos son capaces deello porgue se sienten bien con lo
gue tienen, prefieren no comer riesgos, logran controlarse y
no buscar evasiones gue les puedan traer problemas, elc.
Diiros, en cambio, sea porque no se sienten bien en la silua-
clon en Jque estin, 0 por Olrs Causas, MTIesgan y no se atre-
vien. no saben o no quieren decir NO a algo que se les presen-
13 comn atractivo, al menos a corto plazo,

— A decir NC ambidn se aprende y, por eso; en ¢l C urso se
construyen situagiones simuladias de entrenamieno, se pric-
tica la metodologia de casos, se estructura el aprendizaje so-
bre supuestos lidicos en donde el lenguaje verbal. el movi-
miento, la plistica, lo audiovisual nos proporcionan datos pa-
ra nuestra reflexion v futuras decisiones,

— N se b de decir NO, sin mids. Se busca la adguisicion de
una habilidad social, un comportamiento gque le permita 1i-
bremente decir si o no. segiln los propios valores,

*# :Para quién es el curso "Di-que-No"?

El Curso estd disefiado para educadores: que “profesores” y
“tutores” puedan aplicarlo luego directamente, v de una forma
sistemitica, a sus alumnos: que las “escuelas de padres” pue-
dan estudiarlo en sus reuniones v aplicarloen sus hijos; que los
“animadores sociales” lo utilicen en los grupos y clubs juveni-
les de educacion preventiva,

[ | -

iDi-QUENO?

* Documentacion

A Jos asistentes al Curso'se lesentrega una amplia dogu-
mentacion basica que les servird no solamente para su propio
entrenamiento v aprendizaje sino también para poder aplicarlo
luwego con los alumnos ensus Colegio o grupos ¥ como progra-
mit e lias Escuelas de Padres,

* Asistentes: Dado su cardeter interactivo de grupo, s
acepta hasta un madximo de 30 personns,

¥ PDuracion: 21 horas (tres dins) o en horarios a conve-
nir: El curso puede también complementarse con oiros Cursos
diferentes, de diversa duracidn, pard la educacion preventivi
de las drogas: Toma de decisiones, clarificacion de valores,
resolucion de conflicios, visidn positiva de si mismo, comuni-
cacion, causas de la drogadicidn, estrategias educativas, técni-
cas individuales, téenicas grupales de apoya preventivo,

= INFORMACION DEL CURS(: Si desea informacidn
para organizar este curso en su propio Centro Educativo,
Organizacion Juvenil o Escuela de Padres, llame o eseriba a
Padres y Maestros, Fonseca, 8. 15004 La Corufin (Espafis)
Thno, 981 f22.89.75 — FAX 981 / 22.89.75
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