PRESION

DE GRUPO

Hemos editado ya 10 dossiers
sobre el “Programa de Educacion
Preventiva de la droga en la Es-
cuela™ A partir del dossier n” 5 nos
hemos fijado en ¢l tema “Presion
de Grupa™ (PDG) v, dentro de €l
en esas tres letras “lCA™, cuyo sig-
nificado, por repetido, es ya hien
conocido: Inclusidn - Control -
Afecto. Efectivamente. de como se
sienta uno incluido en un grupo,
con miés o menos control ¢ influen-
cig, con mayor o menor afecto por
parte de los demis, mids 0 menos
alto vaa ser su nivel grupal: v, en
consecuencia, si se siente bien en
ese grupo, mids dificilmente se de-
jard llevar por otros.

~ A :ﬁ"

* Con el fin de conocer mils exac-
tamente donde estamos, recorda-
mos las secuencias de capliulos
que hemos desarrollado sobre el
tema PDG, indicando en letra
negrita lo que corresponde al dos-
sier de hoy:
—Qué es un grupo?
— 1 Qué es Presion de Grupo (PDG)?
— Juego de simulacion: constriir
un grupo
— Escenas: inclusion -
afecto (ICA)
— Test imicial 1CA
— Lecturas ICA
— 1" elemento: Inclusidn
— 29 glemento: Control
— I elemento: Afecto
— figuras de un grupoe ICA
— pandillas ¢ ICA
— prototipos sociales ¢ [CA
— juegos de alumnos ¢ ICA
— cosos persanales (1) e ICA
—¢asos personales (2) ¢ ICA
—casos personales (3):
ICA + LEP (dossier 11)

control -

—Miis adelante, en futuros dossiers,
el “Di - que - NO, como respues-
tat final & la*"presion de grupo™
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* La **presion de grupo™: casos personales (3 parte)

— En la 1* pante presentamos varios “casos personales™: los problemas de identifica-
cion del “puercoespin®, la evasion a una isla del “robinsén™, la soledad del “nifio raro™, el
caso de problemas fisicos de una “cojita”, la sitwacion especial ante los demis del “nifio
pobre” v las ganas del “mds pequefio™ de alcanzar el poder que los grandes tienen.

— En la 2" parte déscribimos Cuatro casos mids: 108 que se muestran “agresivos™, los
que aparecen como “rebeldes”, los “timidos”. los yue se sienten “marginados™.

— ¥ 1odo esto para qué, en un apanado que se titula *Presidn de Grupo™ (PDG) dentro de
un Programa de Educaciom Preventiva de la Droga? Pues para damos cuenta que, cuando un
grupo gjerce presidn sobre una persona concreta que esté en una de estas situaciones descritas u
otras precidas, es mas facil que esa persona se deje levar por alge atractivo que le ofrezcan los
demis, aum sabiendo que puede que no le convenga demasiado.

— Dicho de otra forma: fa droga se presenta siempre bajo un atractivo de evasion, feli-
cidad, placer, protesta contra la situacion actual v una supuesta autoafimmacion, aungue
sea transitoria. S1uno se encuentra bien donde estd, puede prescindir mis facilmente de lo
que le ofrecén: pero si uno se siente mal - no aceptado como el puercoespin, solo, pobre,
peguena, rebelde o limido... como en los casos descritos - es mas ficil que ceda a la pre-
sion de alguien que le ofrezca un “viaje feliz".

Ademis del PDG |, existen otras causas

Naturalmente, nadie pretende decir que la causa del acercamiento a la droga sea exclusi-
vamenie, la Presion de Grupo. En el capitulo de nuestro Programa de Educacidn Preventiva
dedicado a las Causas de la Drogadiccion (Dossier 1, tema n® 9) aparecen muchas mds gue,
combinadas entre 51, ¥ en una siluacion determinada, pueden inducir a la droga.Pero ahora
iratamos del PDG vy buscamos como, en casos concretos que revelan una situacion insatis-
factoria de la persona, la presion de grupe puede levarla a una blisqueda de evasion que
compense lo mal que se siente en aquel momento.

El *ICA™, indicativo de la situacion en el grupo

Hasta ahora hemos visto gue el “ICA”, descripcidn de la Inclusidn, Control vy Afecto
que una persomi siente tener en el grupo puede ayudamos a medir su integracidn grupal.
Pero hay que avanzar un paso mas; jqué tipo de respuesta suele dar una persona que se sien-
1e mal en un grupo porgue no estin suficientemente cubieras sus necesidades de inclusion -
contral - afecio?

EI*IEP, Impersonal / Extrapersonal / Personal

Este es el nuevo conceplo que inroducimos en este dossier n 11. Abre la pigina siguien-
te y 1endrds la clave de tres respuestas frecuentes que da una personi aniz un tema que le
cm‘npmmclc.
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Tres respuestas ante la Presion de Grupo (PDG)
Impersonal - Extrapersonal - Personal (IEP)

1 La respuesta “‘impersonal® (I)
L ]

Emendemos por respuesta “impersonal™ la que damos presionados por algo: por tanto, en agquel momenio, se podria de-

cir que no somos nosotros mismos los que actuamos libremente: de ahf el nombre de “impersonal”. Alguien, por ejemplo, nos

lleva a donde &l quiere y, por no contradecirle, por no guedar mal. por no perder su amistad, hacemos lo que nos propone: a veces, sin

mids; por dejames Hevar, por no pensar demasiado; y, a veces, por no enfrentamos con nosolros MIsmMes ¥ ver por que nos gusta inclu-

so ser dependientes de los déemids v no tomar casi nunca decisiones propias. La actitud “impersonal™ tiene muchas variantes: pasividad,
irreflexion, imidez, insegunidad propia, incluso irracionalidad.

2 La respuesta “extra-personal™ (E)
L

— Ya sabemos gue el dar una respuesta, dejdndonos llevar sin mds por la presion de los demids = respuesta *“impersonal™.

— Ahora, en cambio, al hecho de dar una respuesta agresiva, fuera de 1ono, irdnica y que suponga amenaz para el que ha-
bla contigo, ke vamos a llamar “extra-personal™: algo asi como un “extra” sobreafadido y salido de sus casillas, Se da cuando uno, apro-
vechando la réspuesia, intenta agredir, ridiculizar, descargar su propio estado de dnimo sobre los demis, En general, se dice que, cuando
Uno S muestra agresivo, es que estd inseguro o, en todo caso, tiene ganas de que tambien los demds estén tan mal como &l se siente.

3 La respuesta “personal™ (P)
L

Entendemos aqui por respuesta “personal™ la que uno da libremente, segin o que cree, siente de verdad v responde  lu
forma de ser de cada persona.

Claro estd que la palabra “libremente™ siempre resulta un poco equivoca: Desde luego no significa “lo que me da la gana”, sin mas.
La frase “respuesta libre™ se usa aqui aplicada a esa respuesia que damos cuando nos sentimos bien, no actuamos siguiendo la amena-
za de nadie, y espontaneamente actiamos en consonancia con o que somos v deseamos ser: suficientemente razonables, agradables con
los demids, atentos y coherentes enire lo que pensamas, decimos y hacemos. Todo eso. O, mis breve, cuando actuamos tal como somos,
personalmenie, suficieniemenie libres de presiones.

|
ACTIVIDADES
Supongamos que 1e has comprometido con tus companeros tambien vine a tn cumple y tive que convencer a su padies pa-
de 13-14 afios a ir tres horas los viemes por la tarde a trabajor ra no i de vidfe. SEnos fallas. no eres an bien amigo,
en la escueln para seguir ensayando una obra de teatro que va * Respuestas posibles: No se trata de decir si es correcta o

a recaudar fondos para los ninos de Somalia. Ti representas un
papel imporante, aungue no de los principales en la escena:
pero normalmente lenen que asistir lodos los actores ya gue, 5
no van, otro fiene que suplirles levendo su papel en el ensayo,
lov cual no es bueno para darle el realismio que necesita el ensa-
yo. Ademis, todo ¢l mundo se enfada cuando alguien falta;
“MNo hay derecho. Si nos compremetemos, [enemos que cum-
plir!™, dicen. *;¥ quedan sdlamente tres ensayos™

Pero te ha surgido un problema: el viemes es ¢l cumplearios
die una amiga tuya v tus companéros y companeras e dicen gue
no puedes faltar, que lo vais a pasar muy bien v que i eres el
que sabes cantar ¥ decir un verso. Ademis, la fecha del cum-
pleafios no se puede cambiar ¥ que ¢l sdbado se va de fin de se-
mana con la familia. La merienda es de 6 a 10 de la noche y
coincide con el ensayo de la obra de teatro, No sabes qué hacer,

- Actores: Tienes que verir, Ese fid nuestro conmprontise,
Ademdys, faltan sélo trey ensavos, Dile a los “cumpleadieros”
que el munda ne se acaba v yva cwmpdied tedivia muchos mds

- Cumpleaneros: Que ensayven sin if. Qiro lee el papel tiyo
Vova estd, No eres un actor principal. Imaginate que estuvieras
enfermeo o afiinico. Ademds, o Mata ne e oustario nada. il

no. Simplemente, clasificar: (I)=""lmpersonal”. (E) ="Exira-
personal™. (P) = "Personal™.

1. Liceies por teldfonre a Marta. Le dices i problema con
fos “actores” . Aungue ella re insiste en gue le gustaria que
fueses a o cample: vogue, 51 a0, se va a onfadar, le dices que
hablards ni tamibien con los "actores” ; pero que, si ellos te pi-
dent gue vavay ol ensavo, eso hards. Que lo sientes mucho 'y
quie e guestaria de verdad iv d su cumple ()

2. Hablas con Marta, Le dices i problema con los “acto-
rex” . Le pides, por favor, giee no se enfade; pero, al ver que no
fa convences, ¥ por evitar un disgusto, Hamas d los actores v
les dices gque tenes fiebre, estds un poco affnice ¥ que Henes
wna cite con an grupe; a la que ne predes faltar porgnre ya la
tenfas arreglada antes de comprometerie al ensavo de los vier-
nes{ )

2. Haflas con Marta, Le dices ti proffema con los actores.
Al ver que elfa no cede, le sueltas que €5 wn poco egoisia, que
tiene wnos padres anticuados, quee ef cumple podria celebrarse
ef sdbade y que, silanto interés lene en gue vavas, por gué el
atier dlfes we vine tampoco elfa el cine cuando la invitasteis ()
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,Como andaba de “ICA” El PUERCOESPIN? ;Y de “IEP”?

1.1 Lee de nuevo la fibula del “PUERCOESPIN™ (Dossier n® 9, pg 62) v fijate en alguna fra-
se que indique su mayor o menor “inclusion™ en el grupo de la cscuela y de casa:
— “La maestra pensd en enviar un informe al Ministerio de Educacidn, protestando conira la admisidn
de alwmnos subnormales en las escuelas comunes™
— Al cortarse las piias, sus companieros de colegio le recibieron con grandes carcajadas v sus padres fe
recibieron con una soberana paliza®
i5e sentia “incluido™ (dentro - fuera) de su grupo escolar y familiar?

1.2 Da un paso més: [ Encuentras alguna frase indicativa de como anda su **control”, su poder, su influencia en el grupo?
—*iMe lax vais a para todas funias! de ahora en adelante me dedicard a fastidiar a todo el munda”
—Y¥ 8¢ refugii en un dgujero a esperar gue las piias crecieran”
i Tenia algdn poder en ¢l grupo. en qué punto estaba su “control” (arriba - abajo)ante los demiis?
1.3 Y, finalmente, el *afecto™. ;Se sentia querido por su compafieros e incluso por sus padres?
—""No fud con mala intencicdn, gimid el puercoespin fntemtando inuifmente disimular sw pias, al ver que pinchaban a los demds™
—"Al prercoespin le hubiera gustado caer Bien entre sus companieros de colegia”
JDid alguna muestra de buscar el “afecto” de los demiis? En realidad, como se sentia afectivamente (cerca - fefos) en el grupo?
* TRES RESPUESTAS “1EP"( Clasifica cada wna en “impersonal™ (1), “extrapersonal” (E) “personal” (P}
SITUACION: LUim dia la profesora llama i puercoespin v le dice que quicre hablar con €l y ayudarle.
“Lilame a los otros, que son sus enchufados v s estan quietecitos en clase, que es lo gue o usted le gusia”™ ()
—"Diesde hov vov a portarme bien: reconozco que sov un degeneradp 'y no sé mes que pinchar a los demeas™ | )
— 81, tambien yo guiers hablar con usted. Nacl asi' v lo pasé mucho peor coande me cortéd las pias. A ver st hay algin remedio”™ § )
+ Las personas que tienen carencia de ICA (inclusidn-control-afecto) jqué tipo de respuesta suelen dar?. Inventad ahora en cada sub-
Erupo oiras ires respuesias posibles y luego las clasificais entre todos.

2 . Como andaba de “ICA” el ROBINSON? ;Y de “IEP”?
L 2

2.1 Leed el caso n® 2, *ROBINSON" (dossier Y, pg 64) v buscad alguna frase que indique la
mayor o menor “inclusion (dentro - fuera) del grupo al que eoricamente deberia pertenecer.
—"No sueites a solas con inventar wn miundo aparte de los demids”
—"Vien con nosotros o trabajar”™
Estas frases, naturalmente, indican gue los demads tenemos interés en incluir 3 Robinson en nuestro grupo
¥ que no se quede solo.en una isla: “sal de tw isla, hazte a la mar” . Sin embargo, no las pronuncia
Robhinson; las pronunciamos nosotros par gue ¢ venga. Indican, por tanto, el caso de alguien que no s¢
inegra en el grupo, o porque no quiere,  porque no sabe o porque alguien le ha tratado mal v se ha ido. Pero, de hecho, no se en-
cuentra incluido 1odavin en el grupo al que le invitamos.

T T R ST

2.2 Buscad ahora frases que indican hasta qué punto tiene desarrollado Robinsén el sentimiento real de “control™ en el grupo: esto
€5/ nota que tene influencia, tiene poder, cuentan con &, se le valor v se le coloca arriba o, més bien, abajo en ¢l grupo?

—"Robinsin, amiga mio, iremos lodos a rescatar e lucha, e ingenio, tu liberiad "

Se confia, por tanto, en ¢l poder de Robinsdn y en la cualidades que tiene; pero, una vez mds, no es €l quien lo dice sino gue son los
demits los gue se Jo recuerdan. Observar como se siente ¢l en esto de “control” ¢ influencia ante los demads. [ Siente que cuentan de
verdad con €17

2.3 Ahara, en tercer lugar, fijaos en alguna palabra o frase que indigue ¢ “afecto™ que el grupo le tene ¥ por el cual €l podria sen-
tirse mas cerca o mis fejos de los demids.

—"Rohinsdn, amtigamin”™ — "Ven con nesetros” —"fremos todos a rescatar i lucha, i ingenio... con muchos mds™

* TRES RESPUESTAS “IEP". (Clasifica cada wna-en “impersonal” (1), extrapersonal” (E), "personal” (P)

SITUACION: Los amigos llaman a Robinsdn v le dicen que todo ha cambiado, que hay que olvidar rencores pasados ¥ que ahora la
gente es mus sociable v no hay porqué escaparse &una isla.

—"“Bueno, me va a costar un poco; pero. st pueda colaborar con vasotros, lo intentaria, sin abandonar del rodo laisla”™ (|

—“Ahora que me necesitas, os acordais de mi, (05 olvidasteis de aguella vez gue...?. SE gue buscais sdlo vieesiro interds.” [ )

—{ Mo me gusta nada su oferta; pero vana pensar gque soy un rare 51 no voy con ellos. Disimularé v, a la minima; me vuelvo)
“Encantado, ahif vov. Ba gusto encontrarse con gente tan amable v que te¢ echa wna mano”™ |

+ Las personas que tienen carencia de 1CA (inclusidn-control-afecto). jqué tipo de respuestas suelen dar?, Inventad ahora en sub-
Srupo otrs res respucstas posibles y que los demds subgrupos las clasifiquen.
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3 :Cémo andaba de “ICA” el NINO RARO? ;Y de “IEP”?
L

3.1 Busca en la lectura del caso “EL NINO RARO™ (Dossier 9, pg 65) algunas frases que se re-
fieran al mayor o menor grado de “inclusion® (dentro—fuera) de este nifio én el grupo.
— “Aguel nifio tenia extranas manias”

ol

— “"Mucho tiempo después supimos que, detrds de unas tapias lejanas, miraba a todo con ofos extrafios”
(Forma un grupo aparte 0 estd incluido en el grupo de los demids?

3.2 ;El "nifio rara” tienc poder, influencia, *control™ (arribs - abaja) en el resto del grupo.

— “Me echés al estangue, porque jugdbamos a gue yo erd wi pez colorade”

— “El eraef lobo, el padre que pega, ef lean, el hombre del fargo cuchilfo”

i [Era esta una forma normal de tener influencia, “control” en el grupo? ; Tenia poder ante su compaiiero? [ Cémo lo demostraba?

3.3 Finalmenite, la tercera sefial que indica un tipo de relacion en el grupo: su “afecto™, ; Hay algin signo de sentirse querido por los
demis? ; Estaba cerca - fejos de su companiero o de los demis del grupo?- “Jugdbamos™, “miraba a todos con ajos extranos”

—"Inventd ¢l fuego de lox tranvias v ve eva-el nifio o guien pasabart por encima las rivedas™'

Ciertamente, no ténemos muchas frases indicativas de que se sintiera afectivamente bien con los que estaba,

* TRES RESPUESTAS “1EP” (Clasifica cada una en “impersonal” (1), “exirapersonal™ (EJ, “'personal” (P}

SITUACION: El “nifio raro™ estd ahora, como dice el texto, “detras de unas rapias lejanas” . quiza en la circel por cualquier fulta o de-
lito. Le proponen redimir en parte su pena trabajando en la limpieza de un parque, que es - segiin le dicen - un trabajo muy ecolégico.
—i{MNo me gusta nada. Preferia seguir trabajando en la cocina: alli me siento a gusio, 5i salgo a la calle, me pongo nervioso cuando la
genle me mira; pero, si no salgo, van a creer que soy de verdad un raro). “Muy bien. Ex un irabajo bonito v e distraes un poco” | |
—“Me gustaria hablar con usted™, le dice al médico de ka prsion. “Tenge miede a que me mire la gente, Nimca tuve amifgos™ | )

—"'Quieren aprovecharse de nosomroes ¥ que fimpiemos lo que otros estropean... y nos vienen con el cuente de lo ecologice™ ()
+ Las personus que tienen carencia de ICA (inclusion - control - afecto), jgué tipo de respuestis suelen dar? Que cada subgrupo -
venie oiras tres vy las discutis luego entre rodos.

4 .Como andaba de “ICA™ LA COJITA? ;Y de “IEP™?

4.1 Iniciamos ahora el andlisis del caso “LA COJITA™ (Dossier 9, pg 63) v lo hacemos con la
primera sefial de “inclusion™ (dentro - fiuera) en el grupo. ; Encuentras alguna palabra o fra-
se que indique el gue la cojita sienta que pertenece o no al grupo?
—Los niftos, de anco, fuegan, chitlan, sudan, Hegan: © .. jnenaaal... La nifia sonrie: “Espera, vova
cojer la muleta”
Menos mal que alguien s¢ daba cuenta de gue ella estaba alli v la llaman, aunqgue tenga gue it siempre a
coger suwmuleta. [ Cudintas veces se repile esa frase en i poesia?

4.2 Fijémonos ahora en las palabras o frases, si las hay, que indiquen su poder. influencia o *control”
(arrib - abajo) en el grupo.
—"Espera, voy a cojer la muleta!....;Mas los pajaros no esperan: los nifios no esperan!.. Es fa fiesta del que corre w del que vuela: 1™
{Qué significa eso de que, aungue lo cojita dice que espiren, que va a coger la muleta, los pijaros, los nifios no esperan? [ Cuentan
de verdad y totalmente con 'la cojita o estd muy condicionada v puede meterse del 1odo en la *fiesta del que corre y.del que vuela™?
4.3 Sentir o no “afecto™ (cerca - fejos) de los demids. (Existe alguna palabra o frase que indigue gue los del grupo le quieren?
—* .. Nenaaa!... La nifia sonrie... Saltan sw ojos. Se stenta. Ric v llora v rie”
No sabemos mucho mids acerca de su estado de relacion afectiva con los que viven g su alrededor. [ Estin cerca o lejos de ella?

* TRES RESPUESTAS “IEP" (Clasifica cada wna en “impersonal” (1), “extrapersonal” (E), “personal” (P)

SITUACION: La “nifia cojita™ fué invitada, como todas y 10dos los de i clase, a una excursidn, Todo iba muy bien. Los demds le
ayudaban siempre que lo necesitaba, Lo malo fué por la tarde, cuando valvieron al autobids y - nunca se sabe por qué - 1odos se
echaron a commer'y se sentaron deé dos en dos en todos Jos asientos, comenzando por los de delante. Cuando ella llegd, tuvo gue re-
correr ¢l pasillo entero hasta el fondo. buscando el dnico asiento que quedaba libre.

(No e preccupes, nifa cojita, pensd para sus adentros. La gente estaba cansada y ¢s natural gque buscase un asiento 1o mids pron-
1o posible) “Estov hecha wna atfeia”, dijo sonriendo a los demids, después del largo recorrido | )

—"Muchar pracias a fodog, JEstais va comodos v bien sentadox?” ()

— (L& entraron unas enormes ganas de Hlorar de rabia, otra vez mids), Pero le dijo a quien éstaba a su lado, pas que no pansara que
le dolia nada lo que le habian hecho: “A mi siempre me gusia ir detrds; resulta mds divertido™ ()

+ Las personas que tienen carencia ICA (inclusion—control—afecio), jqué tipo de respoesta suelen dar? Que cada subgrupo cons-
truya olras (res respuestas posibles ¥ después las clasificais entre todos.
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5 ;Cémo andaba de “ICA” EL NINO POBRE? ;Y de “IEP"?
L

6 ¢ Como andaba de “ICA” EL NINO PEQUENO? ;Y de “IEP"?
L]

Drogas: Programa de Educacion Preventiva en la Escuela

5.1 Hagamos ahora el andlisis del caso “EL NINO POBRE” (Dossier 9, pg 66), ; Encuentras al-
guna palabra o frase que hable de su “inclusion™ (dentro - fuera) del grupo?
—"“La hermana le dice: Hifo, pareces un nifio rico”
—"Cuando el nifio entra en casa, en un suspiro le chilla la madre: Hijo, pareces un nifio rico”
—""Le dice el padre, bebido: Hijo, pareces un nifto rico”
Al verle asi vestido, la hermana, la madre, el padre no reconocen de todo al nific pobre de siempre ¥ que
ahora parece distinto: “pareces un nifio rice”. ;Se siente incluido en su propio grupo?

5.2 Fijémonos en qué tipo de *control™ (arriba - abajo) poder o influencia tene. §Existe alguna palabra o frase que lo indigue?
—"Le han puesio al nifio un vestido absrudo, loco, ridiculo; le estd largo v corte; gritos de colores le han prendido por todas partes”
—"Le chilla la madre: jHijo - v él la mira callandiro, meciendy, hambriento v sumise, los pies en la silla - hijo, pareces wn nisio riceo!™
Lo que si parece es que &l poco wivo que decidir para que le pusieran ese vestido; mds bien se muesira sumiso?

5.3 Finalmente, [qué pasa con ¢l “afecto™ (cerca - lejos) en el caso del nifio pobre? ; Le guicren realmente los demds? ; Se siente €] que-
rido por su hermana, su madre, su padre o busca tambien el afecto en un grupo distinio? ;Hay alguna palabra o frase que lo indique?

—"Le dice la hermana... le chilla la madre... le dice el padre..."

—"Par la plaza, de las manos, bien lavados, rafes limpios, con dineroy con jugnetes vienen ya los nifios ricos. .. El nivio se les arri-
ma v, radiante ¥ decidido, les dice en la cara: (Ea, yo parezco un sifo rica!™

No hay por qué suponer que no se sienta bien en su casa, va que ellos e le regalaron el vestido, e incluso es un signe de afecto tono
de la frase: “pareces un nino rico™. Lo que si busca después es i le incluyen én se grupo los ricos de verdad.

* TRES RESPUESTAS “IEP"(Clasifica cadi wna en “impersonal” (1), “extrapersonal” (£), “personal” {P)

SITUACION: El “nifio- pobre™, tal como se describe én el texio, se [ué al encuentro de los nifios que venifan por la plazy, limpios,
con juguetes y dinero, Pero uno de ellos le dijo: “Te queda fatal el traje; es dos nigmeros mas” .

—"Toma para tl este boli de cinco colores que me regald mi tio que trabaja en Afemania en wng imprenta” | ). Se Hevaronefl boli,
pere no le hicieron case.

—"Yu me parécta ¢ mi quee este traje no me gquedaba bien; pero me lo répetian tanto lo de " nifio rico”, que me lo cref” ()

—" e, devidlvere of boli: sdlo querfa ensefdarielo™ { |

+ Las personas que tienen carencia de ICA (inclusion - control - afecto), ;jqué tipo de respuesta suelen dar?, Que cada subgrupo
construya tres nuevas respuestas posibles v las discutis entre todos.,

6.1 Veamos ahora un nuevo caso: “EL NINO PEQUENO™. Lee su texto (Dossier 9, pg 66).
;Encuentras alli alguna palabra o frase indicativa de su pertenencia o “inclusion™ (denrro -
fuera) del grupo al que pretende unirse?
—"Jrega wn rate ¥ lwego provto e olvidan”
— “Todos pasan gritando, sofocados, enormes, v casi nenca le ven™
JQué significan esas frases repecto al tema de inclusion? (Se siente dentro o fuera del grupo?

6.2 Demos un paso mds: (Qué pasa respecto a su sentimiento de “control™ (arriba - abajo) en el grupo? ;Se
le da poder, tiene influencia en los demds, se le valora de algin modo o se compensa luego él, imagindndese lo que no es?
— “El mds pequedio de todos, ef Gltimo”
—"Ex mds chico gue los demds v es un nifo callado”
— “Al baldn apenas st puede darle con su bota pequeria, El golpea una vez; y, después de mucho rato, otra vezr”
—"Y palidamente ¢l nifio chico los miva v mete si diminito pie peqgieedio, v al baldn no le toca”

6.3 Finalmente. ;cudl es su sentimiento de “afecto™ (cérea - lefos) repecto a los demds?

—"Los ve. Son jadeantes, son desprendidos quizd de arviba, de una montafia”

—"Cierra los ajos, v.ove el enarme resanar de sus propios pases gigantes por las rocas bravias”

{Quiere ser como ellog’y, al ver gque no le hacen caso, se imagina gue crece v se hace enorme, dotado de pasos gigantes por las ro-
cas bravias? Es una evasion que compensa su afectividad al no sentirse querido por los otros?,

* TRES RESPUESTAS “IEP” (Clasifica cada una en “impersonal” (1), “extrapersonal” (E), “persenal” (P)

SITUACION: “Pronto le olvidan, Casi nunca le ven. Al baldn no le toca, Y se retira. Ve la montafia lejana, los picachos, el ¢intico
de los vientos. Y cierra 1os ojos, ¥ oye el enorme resonar de sus propios pasos gigantes por las rocas bravias™,

—"Me gustan las cosas grandes. Soy el mas pequeno de todos v estps se olvidan demi™ ')

— "o g€, Estaba dizstrafdo v descansando wn poco de tanto jugar” )

—"Déjeme en paz. 8t esud aburrido, vava a hablar con otro™ | )

+ Las personas que tienen carencia de ICA, ;qué respuesta suelen dar?, Que cada subgrupo construya ires posibles respuestas.
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7 .Como andaban de “ICA” los AGRESIVOS? ;Y de “IEP"?
®

T.1 Caso n® 5: “AGRESIVOS” (Dossier 10, pg 70-71), jAparece algln aspecte gue defina el 1i-
po de “inclusion® (dentro - fiera) que sienten en un grupo?
—"Una educacian represiva o desigual puede producie un extadeo de conflicte interior con rebeldia” (1.2)
—"Son los chicos que pelean frecuentemente; que desafian a los companeros ¢ incluso a los educadores” (1.2)
JC6mo estd su sentimiento de pertenencia al grupo en donde viven? ;Se sienten incluidos v aceptados?

7.2 ;Coémo vemos su sentido de “control™ (arriba - abajo) en el grupo. ;Existe en el texio alguna frase
gue describa cdmo los que muestran agresividad notan que pueden algo o no tienen influgncia ninguna
en el grupo?

—E3 interesante que el educador se pregunte tambien por fos fines ocultos que pretenden fograr con su conducta” (ofr. 2.3)

—"Un chico, por ejemplo, arrae la atencion de la clase poniéndose una careta ridicida o haciendo muecas en el aire cuando el pro-
fesor no lo ve, sintiéndose asi importante ante los comparieros™ (2.3)

Al sentir que su conducta normal no atrae la atencidn se muestra agresivo, con lo cual “controla” de algin modo a los demis.

7.3 Observemos algtin parralo del texto que senale ¢l grado de “afecto” (cerca - lejos) que necesitan los que se muestran agresivos,

—Chande un educador conoce tas echos exenciales de fa vida de un nido, gue se muesira agresive, desarrolla invariablemente una
actitnd mids simpatica hacta é1" (Cfr. 2.2)

—Establecer un comiacto personal en forma de didfogo informal v, mds rarde, en entrevistas en las que el muchacho pueda expresar
¥ direar sus sentimientos hostiles, sus odios v aversiones™ (2.2

;Por gué una persona agresiva puede caerie simpdtica si conoces. los hechos esenciales de su vida que le condujeron a esa agresividad?

*TRES RESPUESTAS “IEP"(Clasifica cada una en “impersonal” (1), “extrapersonal” (E) v “personal” (P)

SITUACION: Fué real. Un alumno de 15 anos pasd 17 dias en la escueli, con cinco horas de clase diarias y, por lo que fuere, ningin
profesor se dirigio 4 €| nunca, ni para alabarle, preguntarle o criticarle. Nada. En el dia 18, en la 2" clase de la mafana, el profesor
de Sociales, ignorando ese dato v con toda la mejor voluntad, le dijo: "Lievas alid calladite mucho tiempo. :No e interesa la cla-
2"

—"81 , sefor, perdone. Hoy extaba distratdo. Dormi poco esta noche™ | )

—"8i, sedtor, levo 17 dias en clase y ningiin profesor me preguntd nf me difo minca nada. Pensé que se habian olvidado de mi™ | )

—"Miis bien parece que no tiene usted ningin interés por mi. En [7 dias ni se le ocarria dirigirme la palabra” ()

+ Las personas gque tienen carencia de ICA (inclusidn - control -afecto), jqué tipo de respuestas tienden a dar?. Que cada subgrupo
busque tres nuevas respuestas posibles al caso y discutidlas enire todos.

8. . Como andaban de “ICA” los REBELDES? ;Y de “IEP”?

ol o
8.1 Estudiemos el caso 8: los que s¢ muestran “REBELDES™. Dossier 10, pg 72-73. Grado de
“inclusion™ (deniro - fuera) o perienencia al grupo.
—Ner e entenderian: no saben qué busco, ni tienen mis ideales™ (gfr. 2.1)
— " Pargue mi padre no entiende a la juvenind” Ty
—"No cree gue ella pueda ayudarme: tiene 35 anfos y yo 16"

Los que tienen problemas viven en dos grupos distinios y no es posible entenderse. En cambio, los que se
[levan mejor, s¢ someten a la discipling del grupo: “Mientras viva bajo su proteccion, es mi deber hacer lo que ¢l me manda™

8.2 ; Pueden algo los adolescentes que se muestran rebeldes en casa? ; Tienen “control” (arribea - abage), influencia, poder de deci-
s16n, se sienten valorados? Busquemos alguna frase que lo indique.

—"Porgue es mf padre v le debo respeto ¥ obediencia” (1.1)

—"Porgue puedo empezar d Vivie conto Wi PErsond wh poco mayor, sin gue me traten como wnd nifa pequeia, dicviéndone no. sin
dejarme hablar ni dar ninguna razin™ 11.2]

—Coma le conozco, 5é que desobedecer a mi padre es salir perdiendo. Entonces no exteriorizo nada: peve me quedo rabiando™ (1.3)

Los que tenen problema y se muesiran rebeldes sefalan que en casa no “controlan” demasiado, se someten. no sienten que puedan
tomar decisiones libremente o no se cuenta con ¢ellos ¥y aguantan su tabia,

8.3 ;Chmo muestran su necesidad de “afecto”™ ¢ influye en ellos el sentivse cerca - lejos de su grupo, en este caso de los padres?
—"Wo me apetece contarle mis cosas; no tenge confranza en @l

—"“"No renge inrerds en hacerles pareicipar de mi vida frima”

Cuando uno no puede compartir sentimientos, s muestra distante v, si alguien pretende invadirlos. la rebeldia surge enseguida,

* TRES RESPUESTAS “1EP(Clasifica cada wna en “impersonal” (1}, “extrapersonal” (E} y “personal” (P}

SITUACION: Isabel, 15 afios, tiene que cscoger entre baloncesto o ir dos tardes a la semana a clases de informdtica. Le coinciden
los horarios y tiene, si quiere las dos cosns, que ir @ casa a las 11 de la noche. Sus padres le dicen que suprima el baloncesto.

—“Asf extars vasotros, echande hwmo del poiillo v grasas por today parites™ | |

—"“Me gustaria no perder ningung de las dos cosas. Son tres meses; despuds, las clases son mds temprano ¥ no hay problema®™ (|

- "Bueno, pues elegid; venga, a mf me da lo mismo, lo que querais™ ()

+ Las personas que tienen carencia dé “ICA", jqué tipo de frase suelen elegir? Que cada subgrupo escriba tres nuevas frases,
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9 . Como andaban de “ICA” los TIMIDOS? ;Y de “I1EP”?
L

9.11 Pasemos ahora al caso de los' *TIMIDOS". Para eso es preciso leer y tener presente el texto
(Dassier 10, pg 74-75). ¢ Existe alguna referencia gue indigue la necesidad de “inclusion® (dentro -
[uieera) de los que se sienten timidos ante los demas. | Mejoraria esto su situacidn?
- “Muchas veces ne han tenido epoviinidades de pracricar el modo de integrarse en el grupao; v, cuando las te-
nen, s ansiedad les leva a portarse de tal manera que se imaginan gue caen mal ante los demds™
- “We travan de formar parte del mundo gue les rodea v, para evitar toda friustracidn, se fan retirado a an mn-
dur de ensueno v fantasia”
La necesidad de inclusicn s tan grande que, cuando no [a tienen, se sienten mal ¥ no saben qué hacer mids que fe-
fugiarse en prupos o fantasfas irreales,

9.2 ; Camo sienten los que aparecen como timidos su necesidad de “conteol™ (arriba - abaja), de poder y de que son valorados ?

- “Natan que carecen de habilidades para las relaciones humanas e inclise muestran sefmales psico-somdticas de periwrbacidn emocional:
dilares de cabeza o estdmipo que les facilitg la no asistencia al colegio”

- “No ye valoran a 5 mismos ni evalian con realisme sus propias petencialidades. ¥ muchas veces prétenden compensarse buscando oca-
siones en las gue se sienten mds fuertes v dominadores”

MNadie puede vivir a gusto si nose siente valorado v 51 nota que no controla ni puede nada ante los demas del grupo. En consecuencia, unos
se vuelven agresivos, otros rebeldes v estos, timidos, encerrindose en si mismos.

9.3 Finalmente, ;qué frases del texto sobre los timidos pueden indicarnos su necesidad de “afecto™ (cerca - fefos), de tal manera que su con-
ductn se explique muchas veces por esas carencias o sobreproteccionismos emocionales de relacidn?

- “Es importante habituarle al contacto social, proporciondndoles ocasiones de relacionarse con ofros v de haverse amigos”

- “Extsten padres demasiade protectoves quee solamenre estdn rranguilos si ven al nide a su lado, evitdndole, todo riesgo v dificifiad”

o Cdmo se explica la reaccion de los timidos ante un grupo en el que no se stenten afectivamente integrados? | Hasta qué punto una experien-
Cia de sobreproteccion de fos padres puede crear ung actitud timida en los hijos?

* TRES RESPUESTAS “IEP" (Clasifica cada una en “impersomal” (1), “exirapersonal” (E), “personal™ (P)

SITUACION: Cristdbal tenia 8 afios, se mostraba siempre muy timicho, v nunca queria hablar en pablico. Un dia; de repente, ammado por

Teresa, se ofrecieron para cantaren un escenario del cole. Lo hicieron muy bien v 1o gente les aplaudit, Al bajar, a tia de Cristdbal comentd:
Pavecha Wmido; pero las meta callendo v, 5i se las hacen, sabe cobrarlas muy ien™ . Cristdbal To oy,

- U5 woy an sobrino peligroso, Uvev.,, tene razon mi o™ ()

- “Buena, pues st molesto, no vieelvo o actiar max™ | )

< oY qué? sTedebo alge? ()

+ Las personas con carencia ICA (inclusion - control -afecio). jqué tipo de respuestas prefienen dar? Que cada subgrupo construya (res nue-
vas respuestas posibles 'y analizadlas entre todos,

1 0 .Como andaban de “ICA™ los MARGINADOS? ;Y de “IEP"?
L

1.1 Lee el texio que se refiere a los que se sienten “MARGINADOS™ (Dossier 10, pg 76). i .-
JAparece alli algin dmo que indigue has qué punto los marginados necesitan 'y buscan la | i )/
“inclusion®™ v se alegran o emimstecen cuando estin denmro - fiera del grupo? 6\'_ _
- ME neve, el vecién Negedo, al gue nadie conoace” i
= “El de fuera, el que proviene e otra regiin, de olva cultura, de otro nivel econdmice”
- "L falre de supnestas coalidades fisicas o psiquicas: of gorda, el bafo, of poce dgil, el lorpan, el patose..” @P

JPor qué los marginados necesitan especinlmente de lnomclosion v perfenencia @ un grupo? 1.2 Veamos ln nece-
sidad de “control™ (arriba - abajo) de poder, de influencia que puede lener un marginado del gropo v cudl es
st posible reaccidn si no se le valora, ni se le toma en cuenta o gue siente o lo que piensa en cada caso ante log demds,

- “Muchas veces prefiere el rincdn al centro, la clase al patio, callar a discutiv, huir a defenderse”™

- “Tendencias al awroandlisis pesimista; obsesion con ser el peor en todo; el que ve discarrir ante si el curso soctal sin tener ¢l arte m
parie en s mareha”

Al marginado no se le deja tengr vise ni voto, no 'se le valora, Entonices, naturdlmente, tiend que cerecr su insatisfaccion v buscard afianzar-
se mas en el grupo qoe le reciba o buscard ofro como evasion.

10.3 Finalmente, [hasta qué punto esti el marginado necesitado de *afecto™ y se juega continuamente el cerca - lefos amistoso del grupo?
Busguemos algunas frases indicativas en.el texio citado arriba,

A veces ex aceplado o reéclazado, sin mdy, porgoe cae bien o mal, les resulta a lox demds simpdtice o antipdiice™

« “Praviwcto frecuente de las sitwacionex de desequilibreio afective o ruptura familiar en casa”

- "Exvesiva sensibilidad, pierde amigos por cualguier cosa, ne sabe convivir, ganar ¥ perder sin tener que separarse”™

La falta de afecto genera rapidamente marginacion. ;A qué lenderd entonces el marginado mds que a buscar con ansiedad olro grupo que
le acoja afectivamente?

* TRES RESPUESTAS “IEP" (Clasifica cada una én “impersonal” (1), "exvtrapersonal” (E), "pérsonal™ (P)

SITUACION: Tenia Margarita 13 afios v tendia a estar siempre un poco sola. Esa era la opinidn de sus padres. Y es qui se Je iban muy
pronto sus amigas. En el colegio le pasaba lo mismot empezaba muy bien sus horas de recreo; pero s abuarria 'y <e iba a ln puena de la clase.
“Ex muy lista v de excelentes soras”, dicen algunos profesores. “Pere lo critica tode”, dicen sus compas. Total, que se queda un poco sola,
marginada, ¥ nadie la invita porqoe “resulta un poco rofle v te la da contandote lo que aprendics en un libro mglés de la biblioreca”™

< “Lar quie e pasd o que 1o 3¢ jugar o mada v tengo un miedo horrorose o kacerlo mal, Qué puedo hacer?™ | |

+ Las personas con carencia ICA, jqué tipo de respuestas prefieren dar?, Que cada subgrupo construya ahora trres nuevas frases v clasifi-
cadlas adecuadamente;
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Curso: “Di - que - NO”

Educacion preventiva de las drogas

—FEl Curso "Di - que - NO", educacion preventiva de las drogas, se sitiia dentro del sistema que suele
conocerse por “Presion de Grupo” . Esto es, ;como ayudar a una persona a saber convivir en su grupo ¥y,
al mismo tiempo, saber decir NO a ciertas ofertas de sus companeros, sin que por ello pierda basicamen-
te su buena relacion con ellos?

—Por otra parte, el Curso "Di - gue - NO" lleva consigo el decir SI a muchas cosas y, con ello, constituir
las bases de una confianza en si mismo y en las propias posibilidades sin tener que acudir angustiosa-

mente a dependencias externas.

* Tematica del Curso “Di - que - NO™

;0Qué es un Grupo?. ;Qué es |a Presidn de Grupo (PDG)?
—El <Test ICA=> y la dindmica de la Inclusidn - Control] -

Afecto en un Grupo: figuras, pandillas, prototipos sociales,

jucgos de interaccion, casos personales.
—E1 “Di - que - NO": ventajas y riesgos.
—Condiciones bdsicas para un *Di - que - NO” efectivo.

* : Para quién es el Curso
“Di - que - NO™?

El Curso estd disefado para educadores: que "profesores” y
“tutores” puedan aplicarlo luego directamente, v de una
forma sistemitica, a sus alumnos; que las “escuelas de
padres” puedan estudiarlo én sus reuniones y aplicarlo en

situaciones familiares con

—Las 20 formas del "Di -
que - NO": aprendizaje
L‘hpﬂﬂt.‘i[‘lﬂﬂ v Enl!'{?rlilﬂ'l'i.l.'.'ﬂ-

sus hijos; que los "animado-
res soviales” 1o utilicen en

10 asertivo.

- La "Vision Positiva de Si
Mismo" ¥ el desarrollo de
las propias capacidades.

* Metodologia del
Curso “Di - que - NO”

—El Curso parte de una
observacion sobre la ex-
periencia; ;jcomo mucha
genle se las arregla para
decir MO y. al mismo tiem-
po, mantenerse en buena
relacidn con los demds?
JLCOmMO SOn es4s Personas y
qué hacen?

—Algunos son capaces de
ello porque se sienten bien con lo que tienen, prefieren no
correr riesgos, logran controlarse ¥ no buscar evasiones que
les puedan traer problemas, elc. Otros, en cambio, sea por-
que no se sienten bien en la siluacion en que estian, o por
Olras causas, arriesgan y no se atreven, no saben o no guie-
ren decir NO a algo que se les presenta como atractivo, al
menos a coro plazo,

—A decir NO tambien se aprende y, por ¢so0. en el Curso se
construyen situaciones simuladas de entrenamiento, se prac-
tica la metodologia de casos, se estructura el aprendizaje
sobre supuestos lidicos en donde el lenguaje verbal, el
maovimiento, la plistica, lo audiovisual nos proporcionan
datos para nuestra reflexion y futuras decisiones.

—MNo se trata de decir NO, sin miis. 5S¢ busca la adguicicion
de una habilidad social, un comportamiento que le pemita
libremente decir si o no, segin los propios valores,

A ' [ |
&
Di-QUE-NO?

los grupos v clubs juveniles
de educacion preventiva,

* Documentacion: A
los asistentes al Curso se les
entrega una amplia docume-
tacion bdsica que les servird
no solamente para su propio
entrenamiento y aprendizaje
sino tambien para poder apli-
carlo luego con los alumnos
en sus Colegios o grupos y
como programa de las
Escuelas de Padres.

* Asistentes : Dado su
cardcter interactivo’ de
grupo, s¢ acepta  hasta un
maximo de 30 personas.

* Duracion: 21 horas (tres dias) o en horarios a convenir.
El Curso puede tambien complementarse con otros Cursos
diferentes, de diversa duracion, para la edecacion preventiva
de las drogas: Toma de decisiones, clarificacion de valores,
resolucidn de conflictos, vision positiva de si mismo, comuni-
cacidn, causas de la drogadicion, estrategias educativas, 1éc-
nicas individuales, técnicas grupales de apoyo preventivo.

INFORMACION DEL CURSO: si desea informa-
citn para organizar este curso en su propio Centro Educativo,
Organizacidn juvenil o Escuela de Padres, llame o escriba a
Padres v Maestros, Fonseca 8. 15004 La Coruna (Espana)
Tino. 981 / 22.89.75 - Fax 981/22.89.76
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