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Jla creatividad en la dimensicn de
la afectividad,; ;0 la afectividad en
tanio influve en la creatividad ... ; Cudl
ex nuestro tema ... Vameos a considerar
ambas pregunias.

Cuando hablames sobre la creativi-
dad, podemos referirnos a la “persona-
lidad creativa™, al “proceso creador”
aal “producto” resultade y expresion
de la creatividad. Si nos fijamos en la
dimension afectiva, que ex aguella gue
incluye las emociones, los sentimientos,
lax metivaciones, los estilos o modos de
relaciones interpersonales, ;qué pode-
mes decir de cada une de estos tres as-
pectos mencionados?,.

Antes de responder la pregunta, es
necesario recordar gue, al hablar de la
dimension afectiva, estamos haciendo
una abstraccidn v una separacién gque
ne existe en la realidad. Somos cuerpo
v el cuerpo da un sustento, por asi de-
cirlo, a nuestros afectos. Tenemeos inre-
ligencia y ello nos da la capacidad de
simbolizar v de expresar simbilica-
menlte MUestros Sentimientos ¥ emocio-
nes. Asi gque, siaspivamoes g ana aede-
ciada comprension de nosorros mis-
mas en nesira vida afectiva, es nece-
sario considerarla en s interaceion ¢
integracidn con ol cuerpo v con la inte-
ligencia,

Con esto en mente, v recordande que
ctiando hable de los afectos no excluyo
ni al cuerpo ni a la inteligencia, aungue
no laxs mencione explicitamenie, voy a
proponerles algunas ideas que. mds
gue una reoria o explicacian sistemati-
zada, pretende ser un estimulo y un
punta de partida para la reflexidn, la
discusicn v el intercambio de experien-
clias.

1. La creatividad en
la dimension afectiva

Hay dos aspectos importantes de la vi-
da en los que podemos lijarnos para con-
siderar la posibilidad de gque pueda darse
Ento un proceso como un products crea-
tiva, Estos aspectos son: Las relaciones
interpersonales ¥ la relacidn con uno mis-
M.

Tanto en las primeras como en la se-
gunda es muy comin enconlrarnos con
que las vamos haciendo y viviendo de
acuerdo con cieros esquemas, con ciertos
modos de percibir, con cierios construc-
tos, dirin Kelly (1963), gque nos van ale-
jando de una percepeion fresca, dindmica
y actual de nosotros mismos v de los de-
mds. Aungue tal vez “sabemos™, en el
sentido de tener la informacién, que cada
uno de nosoros somos seres nicos e irme-
petibles y gue cada momento de nuestra
vida v de la relacion con otras personas

también es Gnico e irrepetible, sin embar-
2o, lo mds [recuente ¢4 que vivamos sin
captar con claridad esa unicidad ¢ irrepe-
tikilidad de la vida cotidiana.

¥ cuando alguien me ha dicho: jte
imaginas lo agotador que seria caplar lo-
do como algo nuevo? ; Te imaginas lo que
serfa no tener mitinas ni siquiera en activi-
dades como mancjar o bafiarse?, lo que
viene como respuesta es lo trdgico que re-
sulta no poder rescatar casi ninglin mao-
mento de novedad y frescura v acabar
atrapados en la costumbre, en el “asi es” o
“asi ha sido”, en el “todos lo hacen™, “es
la moda™, o simplemente no decirse nada
¥ hacerlo de una manera automiitica y no
consciente,

Aprendemos a cuidarnos
y defendernos
Las caracteristicas de nuestra organi-

#acion social promueven mids bien lo im-
personal, lo homogéneo, lo normal, lo
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aceptable, lo bien visto, la imagen, lo co-
rrecto, la “buena educaciin”, la moda.., A
través de “la educacion” familiar v esco-
lar vamos aprendicndo los modos v las
poses aceptables de relacionamos con los
demiis. Aprendemos a cuidamos, ocultar-
nos, defendernos, engafiarnos, seducir-
nos, manipularnos, amenazamos, adular-
nos y o expresarnos algunas muestras de
carifio v reconocimicento. Pero casi no
aprendemos o mosiramaos, a expresarnos
como s0mos, a aceplarnos sin condicio-
nes v a queremos de verdad,

A la ereatividad suelen atribuirsele
(Landau, 1987) caracteristicas tales co-
mi: original, nueva, adecuada, extraordi-
naria, valiosa, nica.., ;Y cuales de ellas
encontramos en nuestras relaciones con
los demis?... ¥ ya no digamos en todas,
sino al menos en aquellas que considera-
mos mas personales. intimas o imponan-
les...

La creatividad en el drea de las relacio-
nes interpersonales puede darse en tanto
seamos capaces de establecer la relacidn a
partir de noselros—mismos—en—movi-
mignto—en—el—encuentro—con—Ila—
otra—persom. Cuundo logremos liberar-
nos de 108 esquemas, condicionamicntos
v roles ya establecidos, Cuando podamos
establecer relaciones genuinamente per-
sonales que trasciendan las fachadas, po-
ses e imigenes preconcebidas. Coando no
tengamos necesidad de controlarnos ni
controlar al otro. Cuando podamos mo-
vernos en la dindmica de la relacion sin
apegos ni metas prescleccionadas. Cuando
en lugar de imitar a los demiis podamos
darnos la oportunidad de creéar nuestra re-
lacidn dnica, imepetible ¢ inasible.

Resolucion del conflicto:
.50mos creativos?

Dentro del universo de las relaciones
con los demis, hay dos situaciones a las
que quiero referirme en particular para
ejemplificar cémo optamos en muchas
DCASIONSs Por un comportamiento con-
vencional en lugar de darnos la oportuni-
dad de ser creativos, Se trata de: los con-
Mictos ¥ las relaciones sexuales.

Cuando surgen conflictos entre dos
personas es frecuente que no exista la
oportunidad de considerar alternativas
para solucionarlos y gue las pocas pro-
puestas que se hagan se planieen en tér-
minos de “la mia o L tuya”. Y que, en re-
alidad, mds que una bisqueda de solucio-
nes mutuamente satisfactorias, se realice
una lucha sutil o abierta por imponer mi
solucion al otro,

He tenido la grata experiencia de ver
discutir a grupos como resolver proble-
mas humanos v he vistos con sorpresa lle-

gar a soluciones que podriamos llamar
novedosas v creativas, Soluciones que al
inicio de la discusidn nadie imaginaba
que pudieran darse y que. sin embargo,
quién sabe como, fueron apareciendo en
el grupo.

Cienamente, habia un interés de pane
del grupo por encontrar una solucidn
aceptable a todos. Al mismo tiempo que
cada uno buscaba una satisfaccidn de sus
necesidades, estaba también de acuerdo
en propiciar la satisfaccidn de las necesi-
dades de los demds. De modo que se die-
ron tiempo para hablar ¥ para escuchar,
Cada quien expresaba lo que sentia y pen-
saba, al mismo tempo que tomaba en
cuenta o gue otros decian para “jugar in-
temamente” con sus aportaciones y dejar
que [ueran formindose nuevas combina-
ciones de ideas y alternativas,

Habia un ambieniz de respeto y acep-
tacion hacia las personas y tomaban en
cuenta todas las propuestas, No habia pri-
sa por decidir, mientras s¢ siguieran dan-
do nuevas sugerencias o manifesiando
otras ideas y sentimientos. Y asi, final-
mente, Hlegaron a soluciones novedosas y
sorprendentes gque contaron con la apro-
bacidn de lodos.

En este caso me parece creativo tanto
el proceso o ¢l modo de resolver el con-
fMicio como fa misma solucion encontrada,

Relaciones sexuales:
Jsomos creativos?

En ¢l erreno de las relaciones sexua-
les, con frecuencia esoucho preguntas co-
mo: ;Cudl es la sexvalidad normal? ; Qué
es 1o normal en las relaciones sexuales?
(Con qué frecuencia es convenienles le-
ner relaciones sexuales? [ Cudles son las
posturas mds recomendables en una rela-
cion sexual?... y ast por el estilo.

Algo que llama mi atencidn de estas
preguntas es gue todas ellas parecen ex-
presar una preocupacion por no hacer al-
go diferente a la mayoria, que pudiera ser
considerado como malo. indebido o anor-
mal. ¥ resulia entonces que la relacion se-
xual, en lugar de ser una experiencia es-
pontanea de encueniro interpersonal, se
conviene ¢n ¢l cumplimicento de un deber,
en la realizacion de algo qoe odo ¢l mun-
do debe hacer para ser considerado como
normal 0 en la imitacién de lo que otros
hacen. Lat creatividad, en el 1ermeno de las
relaciones sexuales, reguicre preguntarse
por lo que realmente senlimos y querc-
mos. Requiere una sensibilidad abierta a
captar a la otra persona y para responder
espontancamente a la corriente ¢ “inter-
cambio” de sentimientos ¥ emociones
que se vayan suscitando en el contacto v
la relacidn,

Creatividad, en estas cuestiones, ha de
entenderse, por otro lado, no necesaria-
mente como “conductas rll“"{:li!ﬂsﬂbi u ﬂri-
ginales™ sino fundamentalmente coma
una vivencia y manifestacion freseas, di-
ndmicas, espontineas de la propia sexua-
lidad.

Se wata, también aqui, de abandonar
las rutinas, trascender los esquemas y las
normas, dejar a un lado los roles conven-
cionales. Y todo ello jpara qué? Para po-
der vivir la expeniencia en su unicidad e
irrepelibilidad. Entonces podemos hablar
de una expenencia realmenie creativa.

. Construimos
creativamente nuestro
“autoconcepto™?

Pasando ahora al aspecto de la relacion
con uno mismo, podemos referirnos al
concepto que tenemos de nosotros y a la
abtoestima,

El autoconcepto. por definicion, inclu-
ye todas aquellas ideas. imdgenes, per-
cepeiones que nos definen v carclerizan;
pero, en un momento dado, pueden apri-
sionarnos y paralizarmos. Creer que ya
nos conocemos, definimos como siendo
de una determinada manera y gquitamos
posibilidades de aprender son Tormas de
encarcelarnos, volvernos rigidos v blo-
quear las posibilidades de un desarrollo
personal. En cambio, recordar que en rea-
lidad desde que nacemos hoasta que mori-
mos podemos cambiar, aprender, descu-
brir nuevas facetas de nosotros mismos y
desarrollar olras potencialidades, ello nos
abre la puerta de la creatividad,

En ¢l aspecto personal, creatividad
significa hacernos, construirnos, formar-
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nos, transformarmos. Significa ser quien
somos ¥ asumir nuestra unicidad. Nada
mils que ese “guien somos” no estd ya de-
terminado ni terminado cuando nacemos
sing que en las experiencias de la vida co-
tidiana vamos decidiendo quién somos,

En este aspecio, los psicdlogos huma-
nistas sostencmos el valor de contar con
una “fuente de valoracion interna™ que
guic nuestras acciones y decisiones, Ser
la persona gque somos requiere tiempo vy
ﬂlpﬂTiﬂllﬂiﬂ!‘i para estar ¢con Nosolros mis-
mos. Tiempo de silencio y de contacto,
Conciencia de nuesiro cuerpo, en particu-
lar de aquello a lo que Gendlin (1962,
1983) ha llamado “signilicado sentido”
{Felt-meaning) ¥ “sensacidn sentida™
{Felt sense).

. Qué es la conciencia
personal?

“Hay una especie de conciencia corpo-
ral”, afirma Gendlin { 1983), “que influye
profundamente en nuestras vidas y que
puede usarse como instrumento para ayu-
darnos a alcanzar metas personales™. La
sensacion sentidi, en particular, es “una
conciencia corporal de una situacidn, per-
sona o suceso, Un aura psiquica interna
que rodea todo lo gue sientes y sabes
acerca de una determinada cuestion ¢n un
momento dado, L rodea y te 1o comunica
atien su totalidad mas que detalle por de-
talle”

Esta conciencia corporal constituye un
clemento importantisimo para darnos
cuenta de lo que realmente sentimos v
queremos en un momento dado v es algo
que nos permite trascender los dilemas v
conflictos en los que con frecuencia nos
sentimos.

Volviendo a la cuestion del auto-con-
cepio, hay que decir que la creatividad en
relacion con nosolros mismos supong
trascenderlo y dejarlo de lado para descu-
brirnes ¥ recrearnos mis alld de las pala-
bras y los conceptos (o, tal ver, antes de).

Es aqui donde la autoestima, entendida
como una valoracion positiva de nosotros
mismos que nos hace sentirmos capaces
de salir bien en las diferentes situaciones
¥ de ser dignos de estar vivos, “intervie-
ne” para posibilitar la aceptacidén v el re-
conecimiento de nuestros senlimientos y
emociones y evitar los rechazos u oculta-
mientos de aspectos diversos de nuestra
experiencia interna.La aceptacidn de no-
solros mismos propicia el poder vivir con
flexibilidad y en un proceso de cambio.
Por ¢l contrario, [o gue rechazamos, gene-
ra maniobras defensivas que llevan alari-
gider y aun ol estancamiento.,

La creatividad trasciende
esquemas y modelos

Para resumir, podemos decir que tanto
en las relaciones interpersonales como en
la relacitn con uno mismo la creatividad
como Cproceso’” consiste en trascender
los esquemas, las normas, los modelos,
los roles, las imitaciones. Y consiste, tam-
bidn, en vivir como seres en proceso, que
descubren y crean a cada momento dichas
relaciones,

En esta misma linea, dichas relaciones
van siendo la manifestacion espontinea
de la unicidad de cada momento vy expe-
riencia. (Los productos? Son dificiles de
predecir. Cabe tan solo afirmar gue son
ciertamente originales y novedosos, gue
Hewvan el sello inconfundible de las perso-
nas que “los originan” ¢n un conlexto de-
terminado y que ciertamente no serdn du-
plicados,

2. Afectividad y
creatividad

Los afectos - senlimientos ¥ emocio-
nes - juegan un papel importante cn nues-
tras vidas ¥ €N nuestros comportamientos,
MNos abren caminos y nos cierran puertas.
Nos impulsan ¥ nos detienen. Nos Ilenan
de energia y nos sumen ¢n una lerrible
apatia. Propician el cambio, la transfor-
macidn ¥ el crecimiento personal v se
constituyen en blogueos v obstdculos que
nos impiden utilizar nuestras capacida-
des. De modo que, con respecto a la crea-
tividad, pueden promowverla y pueden im-
pedir su desarrollo.

Ya mencionaba con anterioridad que
la aceptacion vy el reconocimiento de
nuestros sentimientos es algo que puede
favorecer la creatividad. En cambio, el re-
chazo de alguno de ellos - sentirlos malos
o peligrosos - puede méas bien generar an-
gustia y mecanismos de defensa que obs-
taculizan la creatividad, no sdlo en la di-
mension afectiva sino también en otras
dimensiones.

Cuando estamos con olras personas. es
necesario considerar también la influen-
cid gque su presencia tieng en nosotros, Si
nos sentimos acepltados incondicional-
mente, si no somos juzgados v i somos
comprendidos desde nuestro propio punto
de vista, entonces es mis probable que
nos podamos sentir con la suficiente fi-
bertad psicoldgica como para explorar y
hatcer uso de nuestras potencialidades y
por lo mismo hay mds posibilidades de
sercreativo (Rogers, 1972).

Jugar con alternativas y
apartarse de lo
convencional

El desarrollo de la creatividad supone
explorar, jugar con allernativas, suspen-
der los juicios, considerar las diferentes
posibilidades. Y mientras mis seguros
nos sintamos de nosotros mismos, micn-
tras mis nos aceptemos y valoremos co-
Mo SOMos, mientras mis capaces nos
considercmos, es mds probable que poda-
mos ser creativos. La tolerancia a la am-
bigiledad v a la indefinicidn, el apanarse
de lo convencional y ya conocido, el atre-
verse a explorar silvaciones (ideas, senti-
mientos, eic) desconocidas, correr el ries-
go del rechazo, son, en muchas ocasiones,
requisitos para la creatividad. Y también
ellos requicren un minimo de seguridad
personal y confianza en si mismo.

Es cierto que las personas podemos ser
creativas también en algunas sitvaciones
amenazantes, sobre todo si estd en juego
nuestra sobrevivencia o la de olras perso-
nas, pero no son ciertamente las condicio-
nes ideales para el desarrollo de la creat-
vidad en las matemdticas, las artes, la fi-
sicat o la misica. por ejemplo.

Por ello considero que propiciar un
adecuado desarrollo afectivo en todas las
personas ¢s un modo directo de promover
también ¢l desarrollo de la creatividad. Y
que desatender los afectos implica desa-
tender también el desarrollo intelectual
por mucho que con frecuencia se sostenga
que “para pensar, bien, hay que hacerlo
friamente” (es decir, sin sentimientos),
Creo que para mejorar nuestra calidad de
vida, es mejor “sentir bien, para pensar
hien®.
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