Aula de adultos, FP especifico
y las madres en el comedor

Escuelas San José de Valencia

1. Aula de Adultos

Esta escuela comenzd a funcionar con cardcter experimental en

diciembre n'lt' 1952

La idea surgio por la inguietd de un pequeno gripo de madres del

Centro, viendo que su formacion cultwral cada dia era meis baja,

no 8ofo en el dmbito social
familia. Para dar respuesta a estas inguietudes, surgio [
prinecipio se flan

Se busco ayvicia en {os distintos organismaos eificicles

tra la respuesta adecnada. Finalmente

sino fambien d
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En busca del saber, en vez
del titulo

Como estas madres no pretendian
titulo alguno, se Mjaron unos objeli-
vos gencrales y otros especificos:
generales:

-adquirir un dominio suficiente del
lenguaje escrito y hablado
-conocerse y descubrirse como per-
sona ¢ ir adquinendo un criterio
propio ante los acontecimicntos de
la vida

-valorarse como mujeres ¥ hacerse
valer

-adquinr una formacion inteleciual
hdsica para mejorar la relacion con
su medio ambiente

-mejorar sus relaciones tanto en el
dAmbito familiar como en el social
-salir del entorno doméstico a otros
de mayor amplitud y proyeccidn
-desarrollar 1a personalidad
especificos: saber leer; saber escri-
bir; saber escuchar; saber hablar:
adquirir una cultura

15 prraplias interesadas

La escuela se abrio al barrio

Dados los resultados satisfaclorios
de este primer curso experimental, enel
curso siguicnic sc hizo exiensiva csia
actividad no sdlo a las madres de los
alumnos de dicho Centro sino también
a personas de ambos sexos del vecinda-
rio, a quicnes sc les ofrecid la posibili-
dad de formar parte del Aula. Esto tuvo
una respuesta lavorable y aumentd el
ndmero del alumnado.

Una vez superada esta etapa inicial,
$¢ propusicron ir alcanzando metas mas
clevadas. Asi, a partir del afo 1984,
CMPEAArON Un Erupo a prepararse parg
obtener ¢l Graduado Escolar,

El método escogido para hacerlo
fue a wavés de la matricula en el
CENEBAD (Centro de Ensefianza Na-
cional de Educacion Bdsica a Distan-
cia) y a partir de las nuevas competen-
cias de las Autonomias en ¢l CEVEAD
(Centro Valenciano de Educacidn de
Adulos a Diswincia). La preparacidn se
realiza en estas aulas y asisten a los
exdimencs trimestrales que les progra-
ma ¢l CEVEAD.

A la ver continda cl nivel gue cn
principio se cstablecid, pero sacdndose

¢l tilo de Certificado de Escolaridad
por el mismo métedo que ¢l amerior.

Una vez obtenido el titulo de Gra-
duado para afianzar los conocimientos
adquiridos, s¢ inicid, hace 5 afos, el
nivel de Posgraduado con ¢l eswdio de
las siguientes materias: Temasde actua-
lidad; Geografia ¢ Historia; Lengua y
Literatura; Matemdticas; Ciencias Na-
turales; Fisica y Quimica.

Conestos conocimicntos lamayoria
de los alumnos sacaron el Acceso a la
Universidad para mayores de 25 afos.

Cada dia, el Grupo es mis
numeroso

A partir de ¢se afio 1986, han conti-
nuado los tres niveles citados y compro-
bando gue cada dia el grupo s mds
numeroso. Por nuestras aulas han pasa-
do entre 450 y 500 alumnos; de cllos se
han preparado unos 300 para las prucbas
de Acceso y tenemos la satisfaccidn
que lo han obtenido mds dal 95%. In-
cluso hemos vistoa algunos de nucstros
alumnos realizar las pricticas de Ma-
gisterio en las Escuclas. Los que se
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quedaron con ¢l Graduado Escolar se
han preparado con €] a diversas opcio-
nes, cursillos, FPL...

El horario habitual para todas estas
clases se desarrolla de Octubre a Mayo,
ambos inclusive, en 6 horas semanales
distribuidas en 3 dias, pudiendo tener
horario de mafana (de 930a 11,300
de tarde (de 15,00 a 17,00). Como se
puede ver, coincide con el horario esco-
lar, lo que facilita el que a muchas
madres les sea posible asistir, ¢ incluso
cabe destacar ¢l aumento cada vez mds
creciente de padres que (leniendo jor-
nada partida) asisien con enlusiasmo a
estas clases.

Aparie de esta formacion académi-
ca, como 10s objetivos iniciales de esta
escucla no era solo adquirir conoci-
mienlos sino desarrollarse mejor como

personas, se han venido realizando una
serie de actividades complementarias
como charlas, visitas culiurales, elc...
con los objetivos de: saber convivir
adquirir seguridad; superar complejos;
aceplarse y quererse.

"Conoces nuevas amistades y
se te abren horizontes"

Entre las salidas que hemos
realizadocabe destacar las visitas a im-
portanics empresas valencianas comao:
Fabrica de Galletas Rio en Paterna; Fi-
bricade Porcelanas Lladrd en Tarbernes
Blanques; Fabrica de Avidesaen Alcira;
Factoria Ford en Almusales; Central Nu-
clear en Colrenies.

El afio de laexposicidn en el Musco
del Prado de las obras de Veldzques, se

hizo un viaje ripido de dos dias a Madrid
para visitarla. Como fin de curso se han
realizado viajes a Madrid y Barcelona
visitando los muscos y monumentos mas
imporianics.

Para finalizar dirfamos que, ademsds de
la formacion cultural, una de las ventajas de
estasclasesesque lamayoradelagenteque
asiste a ellas, sale por primera vez después
de muchos afos de su entomo familiar,
cmpiczan a conocer nuevas amistades y
abrirseles nuevos horizontes, credndose un
ambicnie de compaficismo y amistad que
perdura con el tiempo y transmitendo las
expeniencias vividas a amigos, 1o que hace
que estas aulas cada dia cobren mds vitali-
dad. Tambifn han ido formando cucrpo
gracias al apoyo y la colaboracidn que nos
ha prestado la Comunidad Educativa, Des-
de aqui damos las gracias a wodos.

2. Formacion Profesional para Alumnos con necesidades especificas

1. Resena historica

Desde 1972-73 las Escuelas

de San José de Valencia partici-
pan ¢n la educacion especial
facilitando locales y talleres
para atender a unos 30 alumnos
no-profundes, En el 1975-76 la
Escuela asume la direccion
educativa. Posteriormente, en el
curso 1989-90, se planted un
nievo proyecto desde la pro-
puesta de la LOGSE y de las
posibilidades legales de
insercion laboral.

2. Poblacidn atendida

Los alumnos, que llegan a estas uni-
dades se caracierizan por iener algin
tipo de carencia o necesidad, wles como
minusvalias motrices, serios problemas
de comunicacién, serias dificultades de
adaplacidn, carencias afectivas, que les
impiden cursar estudios reglados -nor-
males o de cardeter general. Solamente
ticnen un comiin ¢l centil de C.1. (70-80)
yelnivelacadémicodeun4®, 5°,6°de EGB,
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La procedencia del alumnado cs
muy diversa: Unos provienen de cen-
tros de E. Especial donde estin protegi-
dos, wrabajados, aiendidos personal-
menite, e, incluso, con cierto éxito aca-
démico (es decir, hasta el equivalenie 53°
o6"de EGB). Otros proceden de laEGB
normal, tanto de centros publicos como
privados, donde la mayoria de las ve-
ces, han sido ¢l hazmerreir de todos,
ohjeto de burla, marginados y etigueta-
dos negativos, o como se suele decir,

“caddveres escolares™, Y, alguno, de
ambicntes marginales,

3. Criterios de admision

—Centil C.I entre 70 y 80.

—Sin problemas clinicos que impi-
dan ¢l aprendizaje en talleres.

—Suficicniemente respaldo fami-
liar y tutorialmente.

—MNoconflictivo fuerte para la con-
vivencia grupal,

Estos datos se obtienen por aplica-
cidn del WISC y entrevista con los pa-
dres

4. Proyecto actual

a) Andlisis de la realidad de la
FPA hasta 1988

Durante wres afios s¢ cursaba el 1°
de FP, “sui generis”, ayudando al
alumno a tener unas destrezas bdsicas
para realizar alguna tarea laboral sen-
cilla, Pero fundamentalmente s¢ tra-
bajaba la madurcz personal para rela-
cionarse satisfactoriamente con su en-
tomo social, dado que en este campao
estaban carcnies de recursos o de con-
ductas sociales. De forma excepeional,




dada la recuperacion de algunos alum-
nos, s¢ promocionaban a la FP reglada.

b) Propuesta de un curriculo
diversificado

b.1) supuesto de partida

Antes de redactar la propuesia nos
parece necesario explicitar ¢l supuesto
de partida que compartimos lotalmenie
con la administracion:

"Las administraciones educativas
arganicen programas especificos para
aquellos alumnos que no alcancen los
objetivos de la educacidn secundaria
eblipatoria con el fin de proporcionar-
les una formacidn bdsica y profesional
que les permita incorporarse a la vida
activa. Estos alumnos podrdn, asimis-
mo, proseguir sus estudios a través de
los correspondientes programas de
educacidn de adultos” {art 224, a
LOGSE)

En esia linea de declaracidn de in-
tenciones y presupucstos pedagdgicos,
¢l capitulo 2% del documento “Disciio
curricular base. Secundaria obligatona,
24,17 dice:

“Si las adaptaciones curriculares y
la oferta de optatividad no fueran sufi-
cientes para satisfacer las necesidades
generadas por la diversidad de los
alumnos, el equipo docente de un centro
tendria todavia otro elemento en sus
manos: la diversificacidn curricular. .
La diversificacidn curricular seria un
casoe exiremo de adaptacidn curricular
en el cual un alumno podria dejar de
cursar parte del tronco comiin de esta
cmpa.yemphmr esie Iff'mm enatro tipo
de aciividades educativas, bien las ofer-
tas en el espacio de optatividad, bien
actividades diseradas especialmente
para él, que se podrian cursar dentro o
fuera del centro, Este alumno seguiria
teniendo en todo momento como refe-
rencia los objetives penerales de la
etapa, pero accederia a ellos a través de
ofre fipe de confenidos y actividades™

Y la LOGSE, An 21.1, explicita
"En la definicidn de las ensefanzas
minimas se fijardn las condiciones en
que, para determinados alumnos ma-
yores de dieciséis afios, previa su opor-
tuna evaluacicn, puedan establecerse
diversificaciones del curriculo en fos
cenires ordinarios. En este supuesio, los
objetivas de esta etapa se alcanzardn con
una metodologia especifica, a través de
contenidos e incluso de dreas diferentesa

las establecidas con cardciter general”,
b.2. Nuestras razones especificas

NOsoLros esumamaos que [enemos
aglumnos con “necesidades educativas
especificas™. Ademds, con ¢l realismo
de la expericncia educativa y de las
condiciones sociales y humanas de
nuestra socicdad actual, opinamos que
sicmpre lendremos este tipo de alumno
en las escuclas, aunqgue la tentacidn de
la presuncidn nos ciegue con el vigjo
mecanismo de negar su existencia por-
que los ignoramos,

Nos preocupa, pucs, dar una res-
puesta digna y favorecedora de la
autoestima al sector que sufre la
marginacion de la ensefanza denomi-
nada “normal”, Este sector es la FPA.,
Nuestra preocupacidn se traduce en la
buisqueda de un modo real de insercion
social y laboral con sus repercusiones
respectivas en ¢l curriculo escolar, Evi-
dentemente, para viabilizar esta tarca,
necesitamos ¢l apoyo y ayuda de los
grupos que constiluyen ¢l sector laboral
y educativo de nuestra sociedad,

Desde estos presupucstos de inten-
ciones y orientaciones de la politica
educativa, y desde la ofera de un traba-
jo a realizar con los alumnos de la FPA
amivel educative, ofrecemos un esque-
made trabajocurricular para los alumnos
de la FPA, que mafiana serin los que
denominaremos alumnos con “necesi-
dades educativas especiales”,
¢) Intenciones educativas FPA

En el documento sobre la propuesta

curricular se dice en ¢l apariado 1.1 del
capitulo 19 parrafo e, “Sefalar expli-
citamente las razones que llevan a esta-
blecer tanto las intenciones educativas
como la forma concreta de llevarlas ala
prictica” como una de las caracteristi-
cas del marco curricular,

c.l. Por parte de la Administra-
cion podemos entrever desde el enun-
ciado de objetivos generales de etapa
sccundaria obligatoria, que la accidn
educativa tendria como tres lineas bdsi-
cas de trabajo educativo: (cfr. d.c.b.
Secundaria obligatoria, 2.3. paf. 4)

1.1 Adquirir la comprensidn y ex-
presidn correcta, @anto a nivel escrilo
como oral, en lengua casicllana y en la
propia de la comunidad,

1.2 Desarrollar actitudes democri-
ticas de tolerancia, solidaridad, con
fuerte desarrolio del sentido critico tan-
Lo anivel social como axiolGgico que le
permitan oplar responsablemente, v le-
ner un nivel relacional integrado en su
socicdad.

1.3 Dominar las destrezas bisicas
para un andlisis de un hecho social y
para la realizacidn de actividades bdsi-
cas en ¢l mundo de latecnologia (cfr a.
p. LOGSE art 19)

¢.2, Las lineas especificas que
nosotros proponemos: Particndo del
supuesto bdsico que delimita toda la
labor educativa con estas secciones: El
cardcter terminal, su nivel académicoy
sus nccesidades cspecificas a nivel
relacional y/o cognitivo, proponemos:
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c.2.1. Desarrollar conductas de
integracion social basadas en la adgui-
sicidn de pautas para el didlogo, recono-
cimiento de las diferencias, tolerancia
en la diversas formas de conducia y
pensamicntos vialidas en la convivencia
social, la participacidn en las activida-
des ordinarias del centro.

¢.2.2. Favorecer el equilibrio per-
sonal

- desde el desarrollo de capacidades
cognitivas que le ayuden a interpretar el
medio social, como lugar de encuentro y
realizacidn, perdiendo las actitudes de-
fensivas u hostiles.

-desdecldesarrollode la afectividad
como forma de relacién y encuentro
humano, ¥ no como egoismo agresivo o
comodependencia infantil de los padres
o adultos.

- desde ¢l autocontrol de los impul-

505 primarios como respuesta habitual a
las demandas del entorno social,

- desde la experiencia de sentirse
seguro en sumedio fisico-social posibi-
litada por su conocimienlo y respuesta
comprensiva a dicho medio.

- desde la maduracidn personal,
como premisa de la autoestima ¢ inte-
gracidn social.

¢.2.3. Ayudar a la adquisicion de
esquemas y destrezas cognitivas y
motrices que le permitan:

- dominar csquemas y rutinas bdsi-
casde uneléciricoomecinico, (nivel de
auxiliar técnico segdn la empresa)

- interpretar y desenvolverse on ¢l
medio socio-politico local como un ciu-
dadano democritico

- 5i la evolucion académica es posi-
tiva, ¢l estudio del acceso al nivel edu-
calivo general o reglado.

3. Ayuda de las madres en el comedor

| Trescientas madres de alumnos
ayvudan en el Comedor Escolar,
Estdn repartidas en guinge
turnoes de unas 20 madres cada
wrto. Al frente de cada tiurno una
madre jefe, gue ¢ la encaryada
de mantener wunidas a las ma-
dres del turno, de consepuir gue
¢l comedor sea para ellas una
pequena fieswa, v de distribuir el
trabajo de lay madres en el
romedor. Cada nrno acude al
comedor cada tres semanas, y
siempre ¢l mismo dia de lu
semana, Al principio de curso
se le entrega a cada madre la
lista cle madres de s turnn, v ¢l
calendario con los dias que su
ferne fiene comedor,

Las madres acuden al comedor a las
1145 y se van a las 15,30, Su trabajo
consiste en montar el comedor para los
pequeiios de EGB que no pasan por ¢l
autoservicio, servir en el autoservicio,
ayudar a los profesores en el cuidado de

los pequefios durante fa comida, asear
continuamente ¢l comedor para los mis
de mil quinientos alumnos, empleados
y profesores que comen cada dia.

Al terminar su rabajo a los dos y
media la mayoria de las madres s¢ que-

Desde estas intenciones educativas
hemos elaborado unos objetives de ni-
vel, nidcleo central de wrabajo de curso,
metodologia y contenidos.

5. CONCLUSION

Desde la propuesta enunciada y tra-
bajo cotidiano, que venimos realizando
con ¢sie tpo de alumnos, prelendemos
ofrecer un camino de integracion social
y laboral para un sector ya definido;
pero que, en caso de ignorarlos, los
abocaremos a la “calle™ con todos sus
riesgos, 0a la “casa” familiar cuando se
dispone de recursos ccondmicos. Si de
compensaciones s¢ habla en ¢l sistema
educativo, no s olvide que aqui se ticne
una gran oporiunidad, siempre ycuando
se aporien los recursos que los discur-
sos y los documentos suclen
grandilocuentemente recordar.

dan a comer en el comedor, y comen la
misma comida que los alumnos. Suelen
tracr calé, pastas, dulces caseros, algu-
nos entremeses v de esta manera hacer
mids sabrosa la comida y la sobremesa
hasta las tres v modia. Angel Lopez,
jesuita que atiende a las madres del
comedor, come siempre con ellas,

Para reclutar a las madres sc les
mandacada afioa principio de curso una
circular. En estacircular se les explicaa
las madres nucvas ¢l funcionamicnto
del comedor y lo que ellas tienen que
hacer. En la reunidn gue se liene cada
afo en ¢l mes de junio para dar la bien-
venida a los padres de los alumnos re-
cién admitidos, se explica con todo de-
talle la colaboracidn de las madres en el
comedor, y se les motiva a participar,
Para que la motivacidn tenga mds fuer-
za, la hacen algunas madres veleranas
del comedor. En csta labor de captacion
esmuy imponante la labor de cadamadre
jefe para dar a conocer el comedor entre
vecinasy amigas y captar nuevas madres.
Este curso 91-92 ha side abundante en
nuevas madres para el comedor, ya que
un 20% de las madres nuevas se han
apuntado. Las madres del curso anterior
suclen repetir Lodas, exceplo las que se
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ponen a trabajar, tienén ancianos en
casa... 0 sus hijos ya dejan ¢l colegio.
Pero incluso las que ya no lienen sus
hijos en el colegio, algunas siguen vi-
nicndo. De hecho, esie afio hay madres
que ya llevan en el comedor mds de
veinte afios seguidos. Es lamejor prucha
de que estdn contentas en ¢l comedor y
de que les resulta muy gratificante su
trabajo.

Al frente, la "madre
superiora"

Al rente de todas estas rescientas
madres, hay una madre a la que carifio-
samenie liamamos la*madre superiora™.
Esta madre superiora con ayuda de otras
madres ¢s la que cuida cada afio de
organizar los guince lurmos de madres, y
de poner al frente de cada tumo una
madre jefe y otra subjefle,

Todo esto de las madres comenzd
hace mis de veinte afos cuando le en-
cargaron a Angel Lopez, jesuita, del
comedor. Al verse solo ante los mds de
mil quinicntos comensales diarios, pen-
s6 ¢n la ayuda de algunas madres que
conocia, Y vinieron las madres, Al prin-
cipio ¢ran solamenic dos, y venian cada
dia. Y ellas fueron llamando a otras y
otras, y asi hemos legado a las trescien-
tas actuales. Unas mil madres han parti-
cipado ya en este servicio del comedor,

Las madres son una ayuda econdmi-
ca muy grande, pues lo hacen gratuila-
menie; en ¢l colegio sdlo invitaa comer.
Y si multiplicamos ¢l nimero de madres
y las horas que hacen cada dia por el
precio de una hora de rabajo, veremos
que son muchos los miles de pesetas que
las madres ahorran al comedor a lo largo
del curso. Esto hace que el precio del
comedor paralos alumnos sea barato, de
lo mds barato de Valencia, y que alum-
nos con pocas facilidades econdmicas
pucdan comer cn el comedor,

Ademis de la ayuda econdmica, las
madres nos dan a todos un ejemplo sen-
cillo v diario de servicio, desde servir la
comida a limpiar, cuidar y dar de comer
a los pequenios, hasta lavar y cambiar a
un pequedoque ha tenido algin desajus-
te fisioldgico. Esta entrega diaria de las
madres, con todo el carifio que ponen en
clla, les ha ganado el aprecio de wdos:
profesores, alumnos y empleados.

Los alumnos siguen el
ejemplo

El cjemplo de servicio de las ma-
dres ha calado en los alumnos. Ellos
montan ¢l comedor para los pequefios:
lo hacen duranie ¢l recreo los alumnos
de quinta. Ayudan en el lregadero, cada
dia, veinte alumnos. Dan cubiertosenel
auloservicio, van llenando las jarras de
las mesas de agua, v limpian ¢l come-
dor. En el fregadero hay un empleado al
tanto de los alumnos, y en la limpicza
del comedor son las madres las que
ensefian a limpiar a los alumnos, y estin
continuamente a su lado para que no
jueguen, y exigirles calidad. A los
alumnos que han trabajado se les da
lucgo algunas golosinas, El trabajo de
los alumnos estd repartido por los dis-
tintos cursos: quinto de EGB ayuda en
¢l fregadero; y para cllos ¢s un jucgo
estar junto a la cinta que ransporta las
bandejas; sexto, dacubiertos y limpia el
comedor; séptimo limpia el comedor;
CLAVO poneagua, yaque los olros cursos
de EGB notienen lodaviaaluray fuerza
para mangjar las jarras; los alumnos
mayores, de Formacidn Profesional,
limpian ¢l comedor.,

Al cuidado de las madres hay un
Jesuita alto, calvo, un poco tartamudo,
¥... muy carifioso con las madres. Siem-
pre csti dispuesto para visitar enfer-
mos, funerales, celebrar bodas y aniver-
sarios. Estd siempre en ¢l comedor con
las madres, come con ellas y les agrade-
ce de parte del colegio su trabajo. Al
principio de curso se redne con la “ma-
dre superiora™ y todas las madres jefes
y subjefes para instruirlas y motivarlas,
En el trubajo de cada dia apenas inter-
viene, dejando a la madre jefe y subjefe
gue leven wda la marcha del comedoer
y de lag madres. Pero él sicmpre estd en
el comedor para dar scguridad a las
madres. Cada dia, al terminar de comer
los alumnos, se rednen un ratito con la
madre jefe y subjefic paracomentar cdmo
ha ido.

Piczas claves en el funcionamicnio
de las madres son las madres jefes y
subjeles decada turno. Ellas son las que
organizan el trabajo de las madres, y las
que cuidan de que las madres de su
trno esién muoy unidas y de que el
ambicnie del wrmo sea muy cordial.

El buen ambiente que hay dentro de

los wrnos hace que s¢ vayan a comer
Juntas algunos dias al afio, que celebran
sus sanios y aniversarios trayendo al
comedor dulces y tartas para invilar a
las madres de su turno.

"Dia de las madres del
comedor"

Pero las madres no tenian bastanie,
querian divertirse lodas juntas y en ¢l
colegio. Y asi nacid hace ya sicte afios
¢l dia de las madres del comedor. Esun
dia de la primera semana de junio,
cuando ya no hay comedor para los
alumnos. A launa de la tarde ticnen su
Eucaristia. Todas las madres vienen en
plan dec fiesta. Es una Eucaristia muy
participada y muy emaotiva, pues cada
afo hay un grupo de madres que se
despiden del comedor. Les cuesta decir
adids, y se emocionan mucho. El cole-
gio les obsequia con un sencillo cuadro
dela Virgen del colegio. Luego viene la
comidatodas juntas en ¢l comedor, Los
jesuitas y profesores se suman a la fies-
ta de la madres. Al terminar la comida,
empieza cn ¢l Salén de Actos del Cole-
gio un gran festival preparado y prota-
gonizado por las madres: cuadros de
zarzuelas, danzas, mimos, humor... Lo
bonito es que, aparie de la calidad que a
veees es muy grande, son las mismas
madres las que lo han pensado, lo han
ensayado y lo han realizado. Y han
conseguido que los profesores y los
jesuitas participen también en este fes-
tival acluando con ellas.

Durante el mes de mayo, cuando ya
hace buen tiempo v apelece la playa, ¢l
colegio obsequia a las madres con una
excursion a Calpe, playa preciosa con
el céicbre pefidn de IFACH, donde los
jesuias tenen unacasade convivencia,
Este afio, ademds, ya hay plancada una
convivencia de dos dias de duracidn
para las madres jeles y subjefes.

Escuelas San José,
Valencia
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