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La ensenanza
secundaria
en el mundo ., .

En dos articulos anteriores
{Cfr. Rev. PM 131-132) se estu-
diaron objetivas, modalidades v
programas de ensefiagnza secun-
daric en el mundo. Recogemos
ahora, completando asi el infor-
me de la QIE, lox medios, méto-
dos, papel de los docenres, v con-
clusiones finales que pueden me-
Jorar un xistema edicative en
nuestro pais v en todos los gue
pretenden adaprarse basicamen-
te al ambito del munde que nos
toca vivie v del que van a ser
agentes principales lox alumnos
que ahora estudian los Gltimos
arios de la excuela.

6. Medios v métodos de
ensciianza, de evaluacion
y de orientacion

G0, Medios die ernsefanzo

Constituven la parte mas visible de
los cambios producidos en la ensefian-
#za en el curso de los dos Gliimos dece-
nios. En efecto, en todas partes se han
construido nuevos edilficios escolares,
CON Squipos muy superiones a los de las
antiguas construccionss. Instalaciones
diferentes, scgun los medios disponi-
bles, pero gue comprenden — sobre 10-

do en los paises industrializados— la-
horatorios de ciencias v de idicmas, Lo-
leres, gimnasios, salas especiales para
proyecoiones, para b ensefianza anisti-
ca, la informitica... A veces las mismas
aulas estin equipadas para recibir las
emisiones de la radio v de la 1elevision
escolares v se dispone asimismo de
magnetdfonos v de magneloscopios.
En cuanto a los manuales. es comin
que esten muy bien ilustrados v sean
muy atrayenies. Todo esio ocurre, por
cierio, en los paises gue ticnen ung ca-
pacidid ccondmica suliciente porque,
desiforiunadamente, &% muy roro en-
contrar tales materiales en los paises
mdis desfavorecidos. Hay que decir, sin
emburgo. que cada ver es mias frecucn-
te que los paises en desarrollo constru-
vian matenales de ensenanzia de bajo
costo con [a colaboracion activa v ta-
lentosy de sus docentes. Pero los apa-
ralos de lnboratono complicados toda-
vig deben st imponados, como, por
ejemplo, las calculadoras clectronicas v
los ordenadores,

6.2, Merodax de ensedanza

Considerando fodox fox pefses on gee
neral, puede decirse que fos métodos de
ciseiaza fan evelicionade  bastanie
pove ¥ @Elo por muchas rafones:

En muchos pases ¢l numero de
alumnos por clase sigue siendo muy
elevado, lo gue obstaculiza In aplica-
cidn de las indciativas adopladas:

i

-La organizicion de los horarios
sigue siendo bastante tradicional a
ciusa de que los docentes disponibles
suclen ser muy pocos e insuficiente-
mente formados para emprender inno-
VACTOMES,

La forma de los examenes sigue
siendo bastante rigida v tiene un aspec-
0 compulsivo que no se puede igno-
rir,

Sin embargo, en clerfo nimero de
paises fos mictodes de ensefanza han
evalciomade oe migiera satisfocioria,
comao lo pone de manifiesto la siguien-
& enumeracion,

Se pone el acento sobre el aprendiza-
je del alumno méas que sobre la canti-
dad de conocimientos que debe adgui-
rir, Incluso a weces ln adguisicion de
conocimientos es dejada demasiado de
lado en exceso en nombre de la consig-
it waprender a aprenders.

Se privilegia ol aprendizaje del traba-
jo de formacion independiente, i fin de
preparar mejor al joven para la prose-
cucion de los estudios en el nivel lercia-
rio o para ¢l ingreso en ¢l mundo del
trabajo, donde ¢l reciclaje se esta con-
virtiendo en reglo, siluacion que exige
miucho esfuerzo personal.

La enzenanza de las clencias se
acompaia cada ver mas de trabajos
practicos o de hiboratorio, en los cua-
bes los alumnos tienen una intervencion
persondl importanie.
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Se introducen elementos de tecniolo-
gia en kis ramns de ensenanza peneral,
a [in de evitar separar demuisiado o és-
ta de la formacion profesional.

Se esti desarrollando la ensefianza
interdisciplinaria, con cierto éxito en el
primer ciclo, pero con dificuliades en ¢l
segundo, donde los docentes estan
muy especializados vy solo ensefan una
disciplina o dos, como miximo, Los
docentes deberian colaborar estrecha-
mente para que la ensefianza interdisci-
phnaria tenga &xito, pero esta colabo-
racion exisle raramente. Ademas, los
alumnos no pueden tratar senamente
temas interdisciplinanos si no conocen
previamente lo esencial de cada disci-
plina en particular, asi como sus meca-
pismos especiflicos.,

Por iltimo, la utilizacion de la infor-
mitica contribuye también a modificar
los métodos de ensefanza, en razon de
las diverzas posibilidades que ofrece el
ordenador en su calidisd de:

Marerial diddctioo que sirve para
mejorar las habilidades del alumno ¥
utilizar los bancos de datos.

Instrumento de laboratorio para
ki ensefianza de las matematicas y de
ki ciencias medisnte la simulacion,
analisis de resultados v la resolucion de
problemas,

Objeto de estudio para I progra-
macion ¥ para ¢l empleo de programas
de compuladora,

Instruments que facilita la organ-
zacion ¥ el control de los tests.

Al respecto, cabe sefialar que la
compuladors pronto habri sido intro-
ducida en la ensefanza secundaria de
by mitad de loz paises del mundo, o
causn de la presion social que se gperce
sobre ln escuela en ese sentido. Pero lo
clero o5 gue no se sabe 51 todos los
usos de lo computadora son realmente
provechosos para ¢ alumno. Por ejem-
plo:

iDesarrolla ln computadora en 1o-
dos los casos ln autonomia del alum-
o

sAumenta las habilidades adquiridas
medianie ¢l aprendizaje tradicional de
la leciura, de la redaccion de textos o
de los matematicas?
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6.3, Merodor oe evaliacion e fox
s

Los métodos v téenicas de evalua-
ciom de los alumnos difieren mucho de
un pais 4 olro. Sin embargo, después
de algunos afos hay um tendencia pe-
neralizada a una evaluacion mis conldi-
nua ¥ a cxamencs penodicos mas fre-
cuentes. Pero de todas mancras la eva-
luacion acumulativa sigee siendo o
Mis Cornenie, aungue con una enden-
cia @ asociarlh a la evaluacion lormati-

. En oesta ultima no se sanciona el
error solo para castigar al alumno, si-
no gue s lo aprovecha para meporar ¢l
aprendizaje.

6.4, Ovientacion excolar v profesiona

Los servicios de onientacion existen
actualmente en casi todos los paises v
su papel es creciente en la ensefianzn
secundiana, Estos servicios estin orga-
nizados a diferentes niveles: nacional,
regional v local, La escuela desemipenia
tambicn un papel on csic aspocio por
medio de la reunion de los docenics a
cargo de las clases gque dan sy parecer
sobre cada alumno. Ademas, es e
Cuchle que existan tres lipos de servi-
cios: uno para la orientacion escolar
{sobre todo durante ¢f sepundo ciclo de
la ensefunza secundara gencral v un
tercero, desde el fin del primer ciclo,
para la orientacion profesional, Los

conscjeros som casi siempre docentes
preparidos para dicha trea que didi-
can a la mizma media jornada. Tam-
bien pueden ser profesionales a jorna-
da completa que han adqguinido una
formacion especial en la universidad.

7. Papel de los docentes

1.1, Personal de la onseianza sech
i

La mayvor parie del personal de la
gnsciianza stcundana esti constituido
por profesores. Sin embargo, los diree-
tores de los estublecimientos v sus ad-
juntos, los mspectores, @l personal ad-
minisirativo v demico, los hiblioteca-
nos, los peicologos ¥ o8 consejeros in-
fluyen tmbién sobre el funcionumien-
1o de la escuela. La direccion, cuando
tigne muchas prerrogativas, desempeiia
un papel determinante. Pero agui solo
nos referimos a los profesores,

1.2, Awnenio de las fareas v e las
responsabilidades de los profesares

En &l curso de los altimos decenios,
¢l trabajo de los profiesores de ensenan-
£ secundaria se ha tornado mids exi-
gente ¥ complejo que en ¢l pasado, Asi
QCLUTIC quet

La modemizicion en bs enschianza
de todas las disciplinas exige una ac-
tualizacion constunte mediante cursos
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de reciclaje v de perfeccionamisnio ¥
también medianie trabajos personales.

La preparacion de las clases, del ma-
terial didactico v de los temas de exa-
menes, debe repensarse en funcidn de
ks cambios realizados,

La organizacion del trabajo en ¢l au-
la es mis complicadn porque la ensc-
funza ¢s mis personalizada para favoe-
recer el aprendizje ¥ mejorar la eva-
[[THTE

El profesor es requerido parm una
cantidad cada vez mavor de aclivida-
des, en las cuales su participacion es
tan apreciada como necesaria, por
ejemplo:

Para la elaboracion de nuevos
programas ¥ la redaccion de manuales
de enscfianza,

—En las reuniones de profesores
QuE EnsCian und misma maleria, o a
los mismos alumnos o en la misma es-
cubeli,

En las reuniones de profesores
con miras al establecimiento de temas
interdisciplinarios o a la preparacion
de una semana de estudios, ol margen
de sus funciones habituales.

Para los contactos con los padres
y pon los servicios de orientacion, a fin
de avudar a una atinada eleccion esco-
lar, academica o profesional del alum-
no,

Esta enumeracion de tareas v de res-
ponsibilidades que completan I fun-
citn corriente de los profesores de en-
sefianza secundaria, muesira en Qué
medida es necesario brindar a esos do-
centes una formacion inicial solida v
una educacion permanente.

1.3, Foarmacidn inicial de fox profeso-
Fey

a) Profesores de primer ciclo

La formacion de los profesones para
el grupo de edad de 11712-15/16 afos
varin mucho de un pais o otro, en lo
que se refiere a la duracion v a los as-
pectos pedaghgicos y pricticos de Ja
s, Asi ocurme que;

—En algunos paises los jovenss que
han lerminado con éxito sus estudios
sccundarios del segundo ciclo v que
han seguido algunos cursos de ciencias
de ln educacion, pueden cnschiiar a los
alumnos del primer ciclo.

—En los paises donde la penura de
profesores no ¢s demasiado grave v los
medios financieros lo permiten, o los
egresudos del segundo ciclo se les da
ademis una formacion priclica que
consiste en dar clases bajo la supervi-
sion de un profesor expenmentiado.

-En los paises mas ricos, la forma-
cion de los profesores de ensefianza se-
cundaria s¢ realiza en institulos univer-
silarios o de nivel comparable, duranie
dos o tres afos. Se los prepara con cur-
05 leorcos puira la ensefans de dos o
ires disciplinas v también reciben una
formacion en ciencias de i educacion,
en psicologia v en didéctica. Ademds,
realizan un periodo de prictica, dando
cluses con ayuda de docentes califica-
dos.

—Hay que seialar que. en algunos
paises, la formacion de los profesones
del primer ciclo es idéntica a la de los
profesores del segundo ciclo de la ense-
fane sccundara general, lo que no
deja de preseniar inconvenienies por-
Jue esos profesores son muy cspeciali-
rados v los alumnos pasan sin Lransi-
cion de un maestro por clase en la en-
sefanFl primaria a varos profesones
por clase en la ensefanza secundana,

bi Profeseres del segunide ciclo

Los profeseres de enseflanza secunda-
rig gemerad adguicren su formacion
leonck, en prncipio, durante tres o
cuatro anos de universidad. Luego, en
muchos paises, los candidatos a Ly en-
sefianza reciben una formacion peda-
pogica durante uno o dos afios: cursos
de ciencias de i educacion, metodolo-
gia de ln ensefanza de la discipling ¢le-
gida (v, llegndo el caso, de alguna
ofra), periodos de prictica bajo fa di-
reccion de un profesor expenmentado,
[ {=8

En cugito a los profesores e la ense-
flanza profesionad hay que distingur
dos categorias:

—Los profesores de las materias de
cultura general, que son generalmente
profesores de ensefanza secundaria o
maesiros gue han completado su for-
mEciin.

—Los profesorcs de malerias profe-
sionales superiones (Ieonicos, INgenie-
ros, agronomos, cspecialistas €n infor-
miatica, economistas... ) o practicos ca-

lificados, poseedores de un certificado
de aptitud profesional o de una macs-
tria ohiemida después de muchos afios
de actividad en la profesion. Esta alti-
ma categona de profesores desgracia-
damenic escisel en [os paises en desa-
rrollo, lo que demora ¢l progreso de su
CCOnOMmia,

T4, Formacidn persmaneste e fox
profesores

La presion social v econdmica, ha
convertido a la formacion permanente
de los profesores en una de las princi-
pales preocupaciones de los responsa-
bles de Ia educacion. La Recomenda-
cion referente al estiatuto de los docen-
tes va insistia acerca de la formacion
permanente de los docentes, También
lu Recomendacion de la Conferencia
Intermacional de Educacion de 1973
determind cualro pancipios al respec-
1o, que conservin plena vigencia.

—El docente debe estar al corriente
de la evolucion de In educacion y de las
investigaciones en matena educacional
y ampliar sus conocimienlos ¥ compe=
tencias relativas a las disciplinas que
cnsena.

—Todas lus categorias del personal
de educacion: docentes, directores, ins-
pectores, educadores del personal do-
cente, deben estar concernidos por la
politica de formacidn,

~Debe establecerse una coordina-
cion entre todas las instiluciones ¥ aso-
ciaciones interesadas en el perfecciona-
miento del personal de educacién.

—Las diversas categorias del perso-
nal deben participar en la determing-
cion de los objetivos ¥ en la elabora-
cion de los programas de formacion.

Desde 1975, muchas conferencias re-
gionales de ministros de educocion han
alentado, a su vez, la formacion per-
manente de los docentes. Pero esas re-
comendaciones estan todavia lejos de
ser seguidas en todas partes, a pesar
del hecho de que una gran mayoria de
paises hayan admitido —en su legisli-
cion— la necesidad de la formacion
inicial. En el caso de los profesores de
la ensefianza sccundaria general, la
formacion consisle casi siEmpre €n cur-
508 (ue s¢ imparten en instituciones de
ensenanza supenor. Muy a menodo,
las asociaciones de docentes toman la

EZEan




B TEMAS PUBLICOS B

LABORATORIG 8

iniciativa de tales cursos, con fa cola-
boracion de profesores de la universi-
dad ¥ ln ayuda financiera de las aulori-
dades locales o nacionmales. Para los
docentes de la ensefianza profesional,
los cursos suclen ser organizados por
lns asociuciones profesionales v por los
sindicatos de empleadores con el apo-
yo financiero de diversos organismos
piublicos o privados directamente inte-
resados,

De una manera general, se puede de-
cir que ahora s ha tomado conciencia
de la importancia de In formacion per-
manente de los docenies —asi como
también de la de todos los miembros
adulios de la sociedad— ¥ que fas co-
lectividades piiblicas v privadas han
dedicado grandez sumas a ese fin, Por
su parte, también los docentes han
consigrado mucho tiempo v esfuerzos
@ esu tarea vilal, al margen de su traba-
10 hibitual, que tambien ha aumenta-
do. De ahi certo grado de saturacion
al gque se ha llegado estos aliimos anos
en algunos paises,

8. Consideraciones finales

Este panorama de la ensefanza se-
cundaria a través del mundo que aca-
bamos de presentar, esti lejos de ser
exahustivo. Para completarlo un poco,
vamos a considerar un aspecio gue
aparece a menwdo en los documentos
mencionados cn el parrafo 1.2, v que
s¢ puede transeribir asi; oCran oot idad
i paives extan preocupadas por ef -
Fictente rivtdinasente o su cnseranza se-
cundaria v por fos elevados porceniajes
ile fracasos, de ahandonos, de repeticio-

Hes Vool auseneiass,

Algunos de csos paiscs han comsti-
tuido comisiones de expertos gue han
confirmado la gravedad de o situacion
de o ensenanza secundaria en su pais v
que han propuesio cierto numero de
remedios. Por nuestra parie, nos per-
mitiremos hacer algunas reflexiones
inspiradas en el andlisis de todos los
documentos a gue hemos tenido acoeso
¥ &n nuesira propia experiencia de la
ensefianza secundaria, que hemos pro-
fesado durante toda una carrern.

I ST BRTMRTAT) IR LI PARIMAS ¥ LAS NIRRT I LA OO

Guadarno de inlnrnaeidn ' u JIE

&1 Retornar o finalidades, metas v
ebifetivos ineros anibicfosos

La lectura del parrafo 3.1, impresio-
na por la multiplicidad de ks finalida-
des, metas v ohjetivos de la ensefians
secundaria. La impresion os mayor
ain cuando se mide s ambicion de 1o-
das csas inlenciones ¥ se constala que
todos. los paises benen aproximada-
mente los mismos puntos de vista en ka
materi. Mo s, por o [anto, sorpren-
dente que la distancia sea wan grande
entre lo que se desea alcanzr v lo que
s esta en condiciones de realizar efiec-
tivamente. Y no es sorprendente que,
tratando de alcanzar objetivos dema-
sindo ambiciosos, ¢l rendimiento de o
ensefianza sea insuficiente v que los
malogros sean tantos. Por consiguken-
te, si se limitan las pretensiones se au-
mentardn los logros de los alumnos al
MISMO Iempo $U molvacion,

8.2, Adoptar mefor las estructnras o
lax infenciones

En muchos paiscs s¢ quiere corregir
la desigualdad de oportunidades esta-
bleciendo estruciuras globales. Es decir
que =¢ mantiene o los alumnos en cla-
ses heterogéneas duranie todo el pri-
mer ciclo y una parte del segundo. a fin

de que todos reciban s misma ense-
fanza, Asi, s¢ piensa, los alumnos de
los medios desfavorecidos tendran me-
jores: oportunidades de superar su re-
tragzo, Pero esto no e ha verificudo.
Por ¢l contrario, s¢ ho constatado gue
tal sistema contribuye a nivelar a laen-
sefanza por lo bajo y a desanimar a los
alumnos dotados para In absiraccion v
los esiudios tedricos. Asimismo, o los
alumnos que Genen unn inteligencia
mas prictica les Talin la ocosion de
ejercitarla v de desarrollar sus aptitu-
des particulares. Todo hace pensar que
las estructuras diferenciadas son mias
apropiadas para dar su oportunidad a
cada joven segin sus aptitudes, a pesar
de las desigualdades socioculturales
imicizales, Pero, para alcanznr ez meti,
es indispensable valorizar todas las ra-
maus de ln ensefianza, en particular la
formacion profesional. Ademas, ¢s
preciso favorecer el ingreso de los jove-
nes diplomaidos del secior profesionsl
al nivel terciario (universitario o no)
cuando han demostrado aptitudes pa-
ra estudios mas abstractos v ledrcos.

£.3. Adoptar progrevmas sy fealiiios

La mavor parte de los programas
son demasiado copiosos v obligan a log
profésores a tratar los temas rpida-
mente. El resultido s un trabajo reali-
Fado bajo la presion del tempo dispo-
nible, ¥ que no ke permite al profesor
desplegar todo su talento, ni al alumno
experimentar el placer gue podria espe-
rir de kit adquisicion de conocmientos,
Toddos quedan entonces insatisfechos:
el profesor no ha podido mostrar sus
cipacidades v ¢ alumne ne ha tenido
¢l tiempo pecesario para asimilar los
temas que le han sido expuesios, Y con
miis rmeon porgue algunos contenidos
no estan adapiados nia s odad ni a las
capacidades de los alumnos. De ahi la
necesidad de reducir considerablemen-
te los programas dejando en ellos, sin
ambiciones excesivis, s partes funds-
mentales. Asi, el profesor podra hacer
valer mejor sus cualidades pedugogicas
v el alumno estarh mas interesado v
dizspondra de méds tiempo para sus lece
turas ¥ trabajos personales. En lo gue
s¢ peliere o ln nctualizacion del conteni-
o, deberd hacerse con precaucion,
después de una seria evaluacion de las

=
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expernenciis reilizadas v de un perfec-
cionamiento suficiente de los profeso-
res concernidos,

f4. Diversiffcar fox programas, lox
medios v los métodos de ensefanza

Los programas aligerados deberian
no solamente estar mejor adaptados a
In edad de los alumnos, sino también
mas diferencindos en funcidn de las ap-
titudes de los jovenes. En consecuen-
cli, ¢l desarrollo de los programas de-
beria hacerse también sobre la base de
manuales, de material didictico y de
métodos de ensefiane diferenciados.
Esto es particularmente aplicable para
los jvenes de 13 a 16 afios, que estin
al termino de su escolarwlad obligato-
ra, una parte de los cuales estin desa-
lentados por cursos que para ellos son
excesivamente tedricos v demasiado
alejidos de la vida activa a la que an-
helan ingresar chpidamente. Pero tam-
bién ex vilido para los jovenes del se-
gundo ciclo que se cncueniran en es-
tructuras globales o sistemas que no
valorizan suficientements las onenta-
ciones profesionales. En ¢s0s casos, en
las ramas del ciclo largo de la ensefian-
#a sccundaria general, hay una gran
cantidad de alumnos gue carecen de
Ins capacidades requeridas ¥ que fraca-
san durante el segundo ciclo, al final
del mismio o cuando va estin en la um-
versidad. Y en eze momento ¢ mucho
mis dificil ¥ penoso cambiar de orien-
tucion que entre los 13 ¥ 16 afios.

E.5. lwrensificar la ovientacion esce-
lar, académica v profesiomal

La origmtacion eseolar deberia co-
menzar en el primer cicko v continuarse
progresivamente. Deberia estar prece-
dida por un afio de observacion ¥ un
afio de preonentacion. Una orenta-
cion de esta naturalezra implica natu-
ralmente una diversificacion de la ense-
manza desde ¢ primer ciclo.

La orientacion académica deberia fa-
cilitar la opcidn en ¢l ciclo de la ense-
iianzy secundaria general, con mirs o
los estudios universitarios, Esta orien-
incion deberia incluir visitas ¥ entrevis-
Ias con represeniantes de las profesio-
nes académicas.

La orientacion  profesfomal deberin
hacerse en la altima parte de I escola-

ndad oblignioria, entre los 14 ¥ 16
afios, con todos los alumnos que no
entraran en ¢l ciclo largo de ln ense-
fianza general. Ella exige, naturalmen-
te, una colaboracion estrecha con los
padres de los alumnos y con los medios
econdmicos de la region.

8.6. Valorizar todas lax romas de fao
ensefanza secundaric, a fin de fograr
g distrifucion de los jovenes mis de
actierde con sy apiitiedes v con los ne-
cextilades sociales v ecomimicas del pais

Ya s ha hecho referencia a cste pro-
blema en vanas oportunidades, pero es
Lo importante que merece que se haga
hincapié nuevamenie sobre ¢l mismo,
abordindolo bajo otro aspecto. Mu-
chos paises padecen actunlmente a
causa de la falta de valorizacion de la
rama profesional ¥ del prejuicio de que
la formacion académica s el camino
real ¥ Onico que puede conducir al éxi-
1o en la sockedad. Asi es como en esos
paises las ramas del ciclo largo de la
ensefianza secundaria general estin so-
brecargadas, en detnimento de las de la
ensefianza técnica v profesional v de la
lormacion por medio del aprendizaje.
Esto contribuye a la superpoblucion de
lus universidades, que se ven obligadas
a proceder a dolorosas eliminaciones, a
fin de asegurir una cnsefianza Univer-
sitaria digna de ese nombre. Esta situa-
cion contribuye, asimismo, a debilitar
¢l mivel terciario no universitario v la
formacion  profesional, cuando estos
dos tltimos sectores son de una impor-
tancia vital para el desarrollo ccondmi-
co de cualquier pais. sea 0 no muy in-
dustrializado,

B.7. Mejorar of extaruto de b funcidn
dogenie

Puesto que en un pais el progreso de
la ensefianza v de la formacion sc basa
en gran medida en el cuerpo docente,
este constituve uno de los pilares muies-
tros de todo el edificio. Es sorprenden=
e enlonces que en NUMErosos paises,
industrializados o en desarmollo, no se
le dé al estatuto de la funcion docente
la atencion prvilegiada que merece.
J0ue podria hacerse en €508 paises pu-
ra que el docente ocupe en la sociedad
el lugar que le corresponde? Se podria,
por ejemplo:

Aumentar s duracion v Ia calidad
de la formacion teorics, pedagogica v
prictica, de modo gue los docentes
sean tratados como personal jerangui-
co de la funcion piblica.

—Aumentar una formacion perma-
nente sistemitica, a fin de mantener el
nivel de competencia de los profesores
¥ que estos continten gozando de la
consideracion de los alumnos, de los
padres v de las autoridades a la gue
son acrecdores.

—Asociar regularmente a los profe-
gores 4 li elaboracion de los provecios
de reformas que les conciernen, con el
fin de que contribuvan plenamente al
exito de las innovaciones que se em-
prendan.

— T Tener mas en cuenta las dificulta-
des crecientes que s¢ presentan en la
profesion docente. especialmente las si-
guicnies:

—La disciplina que debe mantenerse
con jovenes que estin a menudo muy
agitados, a causa de nuestra convulsiva
vida actual,

—La cantidad de conocimientos
transmitidos por los medios de comu-
nicacion masiva —como la radio v la
television— que el docente debe domi-
mir. En efecto, el profesor debe hablar
con sus alumnos proflundizando los te-
mas v adaptandolos mejor a su edad,
pucs lo que ésios han visto o escucha-
do es s0lo superficial.

-La importancia ¥ ki frecuencia de
la renovacion de los contenidos, de los
medios v de los mélodos de ensefianza,
lo que impone un considerable trabajo
suplementanio a lodos los docenies, Se
puede citar como gjemplo de una tarea
nueva ¢l hecho de que, en ¢l Muura,
todo docente deberd estar familiariza-
do con ln microcompmadora. Aungue
todavia no esth muy claro como se in-
troducird la informatica en la ensefan-
#a sccundaria —cspecialmente en el
primer ciclo— existe va lo certeza de
que el docente deberd adgquirir cicrto
dominio sobre los diversos usos de la
microcompuiadora, Y esto deberd ser
asi para que pueda dialogar con sus
alumnos sobre ¢l tema v guiarlos hacia
aplicaciones mds atinadas v mas edu-
cativas,
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