Los niios pensadores

« Piensa un poce, no seas precipitados.
—a Ex un nifie gue hay que dejarlo ir a su ritmoe. Cuando te pide algo, va lo trae bien pensado antess,
« Pensad un poco sobre ello, y fuego hablaremos de ellos.
# Ex un atolondrado; no piensa lo que haces.
w;Qué le vas a hacer! Los nifios pegueiitos no piensan»,
#;A ver! ; En qué piensas? | Atiende!».

« T, ahora, deja de andar discurriendo y haz lo que te mandany.

JFavorece la escuela el desarrollo del «pensamiento» en el nifio?

Proponemos 6 ideas que favorecerian ¢l progreso de los «nifios pensadores», con un Inventario sobre
Hibitos que suclen darse en los nifios que piensan o que, en su caso, han de fomentarse por los directores y
profesores del centro educativo, si es que de verdad piensan que «pensars ¢s uno de los objetivos mas

Iicidos de toda educacion.




Desarrolla un programa para
lograr «pensadores:

Existe desde luego la idea de que las Técnicas de spensars han
de desarrollarse principalmente en a clase normal de cualquier
gsignatura. Y es cierto. Nada mejor que cada profesor, en los
gjercrcios dinos de cada chase, incite v ayide o kos alumnos a pensar
por su cucnta, ¥ esto podrd lograrlo de diferentes formas: no
entregando s cosas hochas para que las repitan, invitando a buscar
nuevos camines tante én los contenidos como en ¢l modo ¥
organizacion del trabajo, presentando problemas mas que
soluciones ¢ incilando en general a la creatividad ¥ su continua
evaluacidn,

Pero, ademis de la clase ordinana en la asignaiura convencio-
nal, deben quiza organizarse Jomadas Especiales en favor de los
aMifos Pensadoress, avadando o que cada uno, no 26lo manifiesie
U pensamiento, sino que aporie solucones pensadas a problemas
que, desde luego, ni los adulios sabemos soluqonar.

Estas Jornadas tendrian una parte iecnica; joomo s¢ ayuda a
wpensars?, jcomo sc¢ hace un Programa normal de asignaturas
normales, pero con la opeidn de spensamicnto libres on cada una de
ellas?, joomo se punitua, valora ¥ estimuln ¢l spensamientos, aun &n
contra de bo que siempre decimos o hacemaos ¢n clase, con 1al de que
livs g!:uhmm aprendan a razonar su exposicion, en la medida de lo
]

Actividades de clase para nifios
wpensadores:

Parn los observadores de una clase, es evidente que las
preguntas que hacen los profesones tratan de fomentar técnicas de
conocimicnio. Pero estos observadores ignoran que lis investigacio-
nes recientes sobre el tema no son tan optimistas. Las preguntas del
profesor sirven para cjercitar ¢ razonambento del alumno, pero,
mcluso entonces, no hay seguridad sobre qué aspecto particolar del
pensamienio se et gercitando,

{0 s lo que le asegura a un observadaor, de un modo evidenie,
que en una clase se estan ensenando «iécmicas de pensamientos? Las
preguntas que hacen los estudiantes y. mejor aun, agquellas
actividades que sirven para gue los estudianies inventen, evalien,
seleccionen v organicen las preguntas a las que piden respucstas,
Estas preguntas deberian buscar algo mas que una simple
informacion fictual,

Pero tampoco lus preguntas hechas por los estudiantes bastan
para indicarnos que se estlh ensefiando o arte de apensars. Lo més
imporienie, desde lvego, cs que los profesones cierciten kecoiones con
cnsciianza de técncas como las que hemos descrito apleriormente,

Al hacer cslo, es muy importanie que bos pricsores aclaren desde
el principios de la clase que ¢l objetivo de la s aprender uma
atécnica especificas. Pusden hacer esto excribiendo ¢l nombre de la
técnica en ¢l encerndo, definicndola o haciendo que la definan,
ofreciendo olros nombres para la téenica, discutiendo sobre cuindo
I técmicn ba sido o puede ser usada, etc.

En segundo término, los profesores deberian identificar
claramenie los componentes de la téenica que ensefian hadendo una
relacion de los pasos utilizados por los alumnos o por los expertos
para ciecutar la téenica. Los buenos profesores de técnicas de
enserianza saben que cada uno de los estudianies emplea formulas
diferentes en la ejecucion de lu misma tecnica; por ¢so s debe hacer
una relacion con cada uno de estos procedimicntos para discutirlos
todos o utilizarkos mas la.rd:

Para juzgar si seestan nmrn.mdn Ins técnicas de spensamicnios
s¢ debe observar un nimero determinado de clases para identificar ka
introduccion de esa tecnica especifica v para ver si se da una
intruccion continua en la aphcacion de esta tdenica. Tambien e
conveniente observar muks alld de la interaccion profesor-alumno
para caplar ¢ entorno de la clase en donde se imparie la leceion,
Debe cxastir acqui una atmdslera abiena, mgquasitiva, donde se anime al
spensamicntos ¥ donde las ideas no sean recitadas, sino elaboradis,

Tests hechos por los profesores
sobre «El arte de pensar»

Los profesores, normalmente, evalian sus ensefianzs, Pero fa
muayor parte de los items que aparecen en los tests finales del profiesor
thenden a valorar mdis la memoria v a informacion que la capacidad
de 1écnicas de conocimiento. A veces s¢ ulilizan pregunias - ensayo
para medir la pericia ¥ las lenicas de rzonamiento, pero tampoco se
logra el obpenivo,

Es virtualmente imposible predecir o identificar con un minimo
de credibilidad qué téenica concreta de raronamiento s¢ trata de
medir en las pregunias - ensayo 0 moesiras escritas. Y hos profesores
normalmente no evilian estas respucsias como evidencias de pericia
en las técnicas de razonamiento, sino que mas bien lienen en cuenia
¢l dominio de conocimientos sustantivos.

Sin emy o, los tests hechos por los profesores podrian medir
esta capacidad razonadora del alumno. Un test que mida tal
habilidad deberii contar, por lo menos. con los tres rasgos
sgucnies;

@ Primero: ol test debe constar de una sene de preguniag gue
s¢ ceniren ¢n b misma habibidad; presumiblemente, la habilidad en
la que deliberadamente s¢ ha pro mun:dn informe durante el

periodo mstroctional cubierio por

Lag preguentas podrinn ser his :muumer.

—Define la rédenicn o habilidad.

De unan serie deé efemplos de téenicas en uso, recopge e gemplo
de una téenica dada,

—Critica o cormige un efenglo fmperfecto de la técnica en uso,

— Ejecuta ln téenica haciendo el trabajo v demostrands como lo
hiciste,

— Explicale n alguien que no esté bien informado como ejecutar
s lecnica; por cjemplo, PO escrilo una sene de onentas
ciones o dibujando un diagrama.,

Esta clase de pregunias constiluyen una gama de manifestacio-
B de técnicas gue van desde el recuerde de una definicion hasta la
realizacion de una técnica o la explicacion de como alguien podria
reabizari,

®  Segundo; cuando se hagan preguntas como las que van del
punto segundo al quinto, en los tipos mdecados, se deben wiilizar doros
o exfudiadas en la clase. Tales datos pueden estar en forma de mapa, de
grifico, de extracto de un documento, cic., y esto debe hacerse de la
misma forma o con ¢l medio wsado previnmente en ln clase.

El contenido, en realidad, deberia ser también del mismo tipo
{estadistico o narrativo, ofc.) uwiado en clase. Los estudiantes, sin
embargo, no deben conocer los datos. 51, como evidencia de maestria
tEenica, se les pide a ellos que claboren datos previamente du:uudm

o conocidos, ¢ dificl saber & una elaboracion magnifica, llevada a
cabo p-abmlnﬁn plumno, es frito de una buena técnica de razona-
o 5 habia sido memorizada antes.

@ Tercero: la proporcidn de preguntas de habilidad en un
test, deberia reflejar o grado de énfasis que 5o pone en la instruccion
efectiva de la tecnica durante ¢ penodo informativo precedente. Si
enseiar unda siéenica de mzonamientos o, con ellas, ¢l reforzar otras
técnicas Muesen objetivos imporiantes de la unidad, entonces una
porcion sustancial de un test de la unidad debeéria consistir en
preguntas designadas para medir 1a pericin en esas (éenicus. Alguna
vez bos profesores p n administear un tesk de conrerido, seguido al
din siguiente por un fest de habilidad parm 1o misma unidad.

Guias de curriculum: «Témicas

Las Guias del Curriculum nos ofrecen una cuarta fuente de
informacion sobre la calidad de In ensefinnza de técnicas de
pensamiento. Estos documentos normalmente reflcian no tan so-
o las expectativas de ensciianza v aprendizaje, sino que de hecho
también proporcionan a las clases gulas ¥ apoyos que necesitan los
profesores para llevarlas a cabo. Estos apoyos provienen ordinaria-
mente de histas de contenidos que == deben oblener, sugerencins de
actividades de aprendizaje v recursos,

Pero. ademis de estos ingredienics convencionales, en cualquier
documento del curniculum deben incluirse los 4 flems siguiennes”

Primero: Una guia del curriculum deberia constar de una slista
il técnicas de pensamisnios que se van a cnsciar, Esta lista debe
inclicar cliramente aguellos proesos o habilidades de razonamicnto
de los que los profesores van a responsabilizarse a través del
curriculum cubierto por la Guia.

Segundo: una Guia-curriculum deberia procurar la introduc-
cion v ampliackon de técnicas de rasonamicnio especificas en una
secuencia de desarcollo o traves de Iﬂmmmmmmnatmv&l
de todas lns materas dentro de un solo grado. secuencias de
desarmollo deberian aparecer programadas por mivel,

® Sugerimos también que la mstruccion en ks tecnicas clave de
comprension, clasificacion y comparacion [ coptrasie, comicnoon en
todos bos temis en los primeros grados v deberian ser reforzados v
extendidos a nucvas clapas, poco a poco, evolulivamenie segin el
grado de complejidad.



# La mstruccion en la selesifcacine puede comenzar pronto;
par ggemplo, con categorias dudas por los estodiantes, En los grados
mntermedios los esiudianies pueden aprender como inventar sus
propias categorias. En los grados superiores se les puede ensefiar a
clasificar los mismos datos en una vanedad de sistemas ¢ involucrir-
los en clasificocidn multi-variante. Las otras habilidades introducidas
en bos primeros grados pueden desurrollarse de forma similar.

® Lu sresofucidn de problemass, un proceso que consisic en
muchas operaciones subordinadas, puede introducirse en bos grados
intermedios ¢ irko ampliando después de complejidad. Este proceso
e mejor introducirlo, al principio, en los cursos de malemiticas ¥
ciencias, ¥ aphcario mas larde, reforzado, a los estudios sociales, o
los de arte ¥ o olros temis relevanics,

® Lainstruccion para la «roma de decisioness puede comenzar-
se con efectividad en los grados imermedios del Bachillerato. Los
estudios sociales v las Artes ofrecen marcos excelentes para
introducir este proceso, sus procedimientos subordinados y
principios guia. 5in embargo, lo mismo que la resolucion de
problemas, debe ser neforzada v extendida a otras dreas o través de
los restanies grados,

® Debido a su complejpdad, las wecnicas de srazompmienio
erivicor deben ser introducidas ¥ ensefiadas en los grados superiores
de Bachillerato, en Arie v en estudios sociales. Pueden lambien ser
introducidas y amplindas secuencialmenie técnicas seleccionadas de
anilisis, sintesis y evaluacion, comenzando en los grados inter-
medios altos,

Que técnicas de raronamiento deberian introducirse, ya de un
modo concreto, depende del nivel de desarrolio cognosaitive del
estudiante, de la misma naturalezs de las téenicas v de las
cargcteristicas de ln matenia en las que esias técnicas van & ser

introducidas.
Materiales instructivos

Los matenales mstructivos que los profesores atilizan en la
clase lambién pueden ser muy Gliles para conseguir nuesino objelivo,
Los mas usados conmunmente son hojas de trabajo sdinigidos,
cjercicios donde hay que rellenar espacios en blanco ¥ preguntas
arngonamicnios, al final de los diversos capitulos del 1exto, Estos

materiales, con todo, ensefian poco. Ejercitan, simplemente. Y ¢l
gjercicio es quiza 1an solo una parte en esic trabajo de trasmision de
tecnicas de ejercicio intelectoal,

Sistemas de apoyo a la ensefiarza

Un servicio continuado de entrenamiento escolar también
contnbuye a la calidad de ks instruecion en hnenmdcﬂrﬂlﬁanwi-
tow. El profesorado ha recibido MUy POt o NINZEN eniremmicnio
previo para poder ensefiar a los nifios a pensar. Sin embargo,
esencial ¢ impreseindible, por lo que debena existir un programag de
servicio previo que incluina demostraciones de varios programas de
ensefinnen de Wenicas, de materinkes, de observacion y participacidn
en ¢l uso de los materiales, a5l como estrategias para ensenar iecnicas
de razonamicnto,

Dieberin existir un programa de enirenamiento continwo sobre
eomo nventar, emplear, adaplar ¥ evaluar estrategias especificas de
ensefianza,

Como componente adicional a este programa de apovo o
imprescindible una biblioteca profesional —bien usada— de
estudios de investigacion, articulos, programas v materiales de
instreccion; todos sobre la naturaleza v ensefanza de 1eenicas de
COnGCImbernio,

Los profesores deberian disponer de fondos para comprar los
meateriabes indicados. Estos fondos podrian utilizarse para animar al
profesorado a iniciar 0 a mejorar su instruccion en csta drea, v
tambaén pars premiar o aguellos gue demostrasen tener capacidad ¢
iniciativas,

CONCLUSION

El director podria preguntarse: Mis profesores, jenscfian
realmente «técnicas de pensamicntos? Para conlestar a esta pregunia
puede avudar mucho el Inveniano, instrumento que ofrecemos aqui,
examinando [as scis fuentes de informacion descritas mas arriba.
Algunos items de la lista s¢ pucden contestar por referencis 8 una
sola de estas fuentes. En la mayor parte de los casos, sin embargo,
habri que consuliar varias de estas fuenies para encontrar Ia
evidencia necesana para completar un item.,

—

ACTIVIDADES

1. Procesos de Conocimienio que ayudan =a pensars

1.1. RESOLUCION DE PROBLEMAS
1.1.1 clarificar los problemas
1.1.2 hacer hipOiesis de soluciones
1.1.3 verificar lo defendido en las hipitesis
1.1.4 ilegar a soluciones reales con las hipdlesis
1.1.5 aplicar conclusiones a olras situaciones

1.2 TOMA DE DECISIONES
1.2.1 lograr la definicién de un objetivo concrato
1.2.2 identificar obsthculos para lograr el objetivo
1.2.3 identificar alternativas diferentes
1.2.4 analizar proa y coniras de posibles allernalivas
1.2.5 ordenar alternativas de mejor a peor
1.2.6 escoger y razonar la eleccidn de una alternativa

2.1 Distinguir entre hechos verificables ¥ creencias

2.2 Determinar la veracidad de una fuente de informacian
2.3 Analizar la exactitud de una declaracién

2.4 Ser capaz de detectar prejuicios en una declaracion
26 Justificar la valider da un argumeanto

3.1 ser capaz de acumular datos Gtiles para un estudio
3.2 ser capaz de explicar la validez de esos datos

3.4 ser gapaz de aplicar esos daios a nuevas siluaciones

|as =Nifios Pensadorass,

2 PROCESOS DE CONOCIMIENTO QUE AYUDAN AL «PENSAMIENTO CRITICO»

* A5 Reconocer inconzistencias logicas en un raZonamisnto

4. PROCESOS DE CONOCIMIENTO QUE VAN DEL DATO AL <PENSAMIENTO-

3.3 ser capaz de sacar conclusiones con esos dalos. extrapolando

3.5 ser capaz da analizar los elemenios que proporcionan esos datos

3.6 ser capaz de formular una hipdtesis con esos datos o crear algo

3.7 ser capaz de pensar y evaluar todo el proceso seguido, del 1 al 7

4. Con estas pautas y sobre eilas habria que construir los seis puntos analizados en el articulo anerior para desarrollar a

12. PROMOCION DE IDEAS -
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