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NDAMOS olra vez a vueltaz con el tema del

!\, [racaso escolar. Las estadisticas del nivel de

/ }_ ucaidos» siguen subiendo, aho tras ano. Un

- = estudio realizado por la Inspeccion Ceeneral

de EGB demuestra que el 51.31% de los alumnos de

EGH fracasan {ver Comunidad Escolar 15/30 octu.

#3) v no parece ni siquiera vislumbrarse la posibilidad

de que el termémetro de las cilras se alempere un poco
v vaya bajando en un futuro proximo.

Mi que decir tiene que el lracaso es un cincer in-
sosienible para Ia escuela. 5i lo escuela no sirve para el
S1.31% de los nifios.., saque cada uno la conclusion gue
creda IJFU”IJI'IEL

Los resuliados de una investigacion

ijue puede ayvudarnos
"0 hace mucho llegd a mis manos ¢l resultado
\ de un trabajo de investigacion levado a cabo
en California sobre el aprendizaje de los
5 alumnos relacionado con los comportamien-
tos de los profesores en clase. La investigacion fue un
trahajo serio ¥ bien realizado. Durd cinco afos v parti-
ciparon ¢n ella més de doscientos profesores. Sus resul-
lados, como suele suceder en este tipo de investigacion,
conflirmaron muchas hipdtesis previas y principios ya
establecidos por |n pedagogia; ninguna nueva ¥ mara-
villosa receta se encontrd. Pero creo que no vendrd mal
it nadie, hublando de fracaso escolar, recordar estas co-
w5, muchas yva sabidas, pero conlirmadas ahora por un
concienzudo trabajo experimental,

Lina de las verdades mis incontrovertibles que se
desprende de la investigacion es que la cantidad de
tiempo que el profesor dedica a la preparacion de la
cluse no tiene relacion con la cantidad de aprendizaje
que los alumnos obtienen; incluso, por paraddjico que
parezca, resalta, a veces, que s produce una relacitn
negativa,

[Yicho en otras palabras, los profesores que se que-
miin lns cejas en largas preparaciones v planificaciones
de clase, gue lo programan, anotan y previén todo; gue
lacilitan a los alumnos toda clase de proyectos, cua-
dros, eilc., no por ¢3o0 son mejores profesores o, ni si-
guiera buenos, Recalco v subrayo el por eso porque s
posible que si sean buenos profesores, pero seguro que
lo son por olras cosas, a parte de esa.

La ¢ncuesta concluye que es la calidad de la pre-
paracion v no la cantidad la que estd realmente relacio-
nuda con la efectividad,

Generalmente, ¥ eso ya lo apunto yo, la calidad de
la preparacion tiene mucho gque ver con la personalidad
del profesor, por una parte, v, por otra, ¢on su capaci-
tacion bisica remola; el profesor, a las inmediastas, tie-
ne gue disefar las estrategias del aprendizaje; el cono-
cimiento de los contenidos ¥ su permanenie puesta al
dia se supone ya adquirido y no forma parte de la pre-
paracion inmediata de la clase. Mal asunto cuando el
profe lo que hace es estudiarse ¢l tema antes de entrar
en ¢l aula. El profesor no puede ser la persona que
aprende lus cosas un dia antes que sus alumnos, Esa de-
finicion puede pasar como chiste, pero nada mis,
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En la encuesta se demostrd también que algunas
gctitudes de profesores estan relacionadas con un ma-
vor indice de éxito o fracaso escolar. Por ejemplo, los
profesores que obtienen un buen ranking de aprendiza-
je no suelen formar actitudes despreciativas o minimi-
sndoras de sus alumnos, ni tampoco suelen refir ni cas-
tigar nunca al conjunto de la clase,

Indicadores de aprendizaje
en los alumnos

A investigacion ha servido para confirmar lo

que ya el sentido coman hacia suponer y s0s-

pechar, que para que se produzca un aprendi-

— zaje real ¥ duraderc tienen qQue ocurrir estas

tres cosas: que el alumno dedigue tiempo, que verdade-

rumente ¢ meta en ¢l tema ¥ concentre su atencién en

las actividades que desarrolle, v que, finalmente, las fi-

nalice con éxito. Cuanto mayor 2ea la frecuencia con

gue los alumnos consigan reunir estas tres condiciones,

miayor gerd el aprendizaje realizado. Y, por el contra-

rio, cuando el aprendizaje no s¢ produce es porque al-
guna de ellas falta.

Tiempo, atencidn v éxito en los resultados son,
pues, los tres indicadores bdsicos que hay que perseguir
en esto del ensefar v del aprender,

Una de Ins mayores sorpresas gue parecen haberse
Nevado los profesores en relacién con la encuesta tiene
gue ver con el hecho de que los alumnos aprendan més
cuando les parece que la clase es mas ficil, cuando un
alumno es capaz de proporcionar un gran nimero de
respuestas acertadas, sus resultados tienden a ser pro-
gresivamente mejores en la misma materia. La encues-
ta hi demaostrado claramente que si la tarea es muy di-
ficil v el alumno obtiene pocas respuesias correctas, la
actividad no reporta mucho aprendizaje.

Este hecho tiene que resultar verdaderamente sor-
prendente para todos los que sostienen que cuanto mis
alto s el nivel de exigencia mejores zon los resultados.

Sin embargo, es necesario tener en cuenla que no
sicmpre hay que dedicar ¢l tiempo de clase y de estudio
i aetivids gue produzcan alto indice de resultados
positivos v satisfactorios. El espiritu humano necesita
continuamente ¢l reto de nuevas conquistas para no
caer en un aburrimiento desmotivador: si el alumno no
encuenira en clase nuevas metas para su inteligencia
dejurd pronto de avanzar.

Indicadores de eficacia
n ¢l profesor

tectarse en el maestro algunas sciales que
acompanan normalmente al éxito escolar. He
aqui algunas,

Los nifios fracasan escolarmente menos cuando el
profesor los conoce personalmente y sabe donde pue-
den llegar... |0 que son capaces o no son capaces de ha-
cer. Sobre todo, el indice de aprendizaje se dispara
realmente, cuando el profesor es capaz de adaptar ¢l
nivel de exigencias a la capacidad y a las necesidades de
cada alumno. Estd esto perfectamente de acuerdo con
lus aflirmaciones de Benjamin 5. Bleom en su obra
sHuman Characteristics and School Learning» de que

7 EGUN la investigacion también pueden de-
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tema del mes

el 95% de los nifos son perfectamente capaces de al-
canzar lodes los objetivos escolares: lo que falla, en ge-
neral, en su capacidad para adaptarse al ritmo que se
les exige en la escuela.

Evidentemente, &te no depende dnicamente de la
habilidad, pericia o preparacién del profesor: depende
también, ¥ mucho, de la estructura escolar —cuarenta
alumnos por aula imposibilitan el éxita de esta tarea—
¥, en definitivii, de la economia en gran parte, aungue
no silo de ella.

Oira caracteristica que suele estar ligada con la
eficacia del aprendizaje es la forma en la que el maes-
tro expone los lemas. Una adecuada presentacion favo-
rece después el trabajo de los alumnos. Parece que lo
mis conveniente es que la explicacidn del profesor sea
atil a los alumnos para estructurar el tema v clarificar
conceplos ¥ claves fundamentales. La explicacion de-
berfa cada vez mis acercarse a una larea de direccion.
El sistema mis conveniente de clases parece ser el que
comienza con una breve presentacién por parte del
profesor seguida, después, por el trabajo de los alum-
1S,

Oiro aspecto importante que se revela en la inves-
tigacion es la necesidad de un seguimiento proximo de
las actividades v tareas que va realizando el alumno. El
contacto directo con el trabajo real es imprescindible,
sed por medio de preguntas o séa recorriendo incansa-
blemente la clase, deteniéndose en una mesa, aclarando
éaln o aquella duda, suscitando aifuna cuestidn, ani-
mando aqui o estimulando alli. Relacionado con esto,
¢ igualmente necesario, es ¢l que los alumnos puedan
verificar con exactilud sus acierlos o sus'errores, Inclu-
i se revels este dllimo aspecto como mas importante
que ln explicacidn del profesor o que el seguimiento del
trabajo de los alumnos.

Otro aspecto importante que los resultados de la
encuesta iluminan con intensidad, es la constatacion
del hecho de que los resultados son mucho mejores
cugndo el pm!?esur consigue crear un ambiente en el
que ¢l aprendizaje académico se siente por todos comao
un valor en si mismo: como algo, por tanto, serio, res-
petable v deseable.

Con frecuencia la creacidn de este ambiente no de-
pende sdlo de la labor personal de un profesor concre-
1o, es tares de todo el centro escolar, Cuando este am-
hiente se ha conseguido, el conservarlo tiene que ser al-
go asi como la custodia de un preciado tesoro, porque
el riesgo de perderlo estd siempre acechando y las pe-
gmﬁus pérdidas o fugas son muy costosas de remen-

ar,

L'n ejemple para imitar

s+ mente he resumido, puede servirnos para re-

' Mexionar sobre las causas del fracaso escolar

~—— endémico que padecemos. Un indice tan alto

de allos demuestra palmariamente que lo que falla es
lu escuela, no los nifos. El motivo de presentarla agui
no es tanto el de cuestionar nuestra actuacion como do-
centes cuanto el de sugerir que la realidad de unos no-
meros Lan alarmantes deberian estar exigiendo una ri-
pida intervencidn curativa, que, desde luego, tiene que
empezar por una investigacion en profundiadad de for-
mi experimental y cientifica de las causas de este esire-
pitoso fracaso. &

]T—-T. STA investigacién, cuyos resultados breve-




