Aprender discutiendo

Cada rez liene menos adeplos la vieja coslumbre pedagégica de poner lodo el énfasis de la educacidn en la me-
morizacidn ¥ en la reproduceidn maqguinal de los hechos, a expensas de olros procedimienlos mds analilicos,
erflicos v discursivos. El estudiante debe senfirse involucrado en su propio aprendizaje.

Sobre esto se ha lrabajado mucho (en la Universidad Abierta) con los esludiantes en la Universidad Abierfa,
pero el sislema podrie aplicarse lambién en olros marcos educalivos. La Universidad uliliza una {éenica co-
nocida como «Aprender disculiendos, que erponemos a conlinuacion,

Por ejemplo, cuando se comenta un articuls o & capitulo de
un libro, se aconseju el siguiente procedimiento, gue tiene ocho es-
[ET

1. Pon en una lisia todas lns palobras cuve significade deseo-
noces o te es dudoso. Biscalo en el diccionario v anota la defini-
cifhn,

2. Pon por escrito bu versidn del mensaje que el autor trata de
EXFEsIr,

3. Identifica los sub-temas del articulo.

4. Anota los subi-lemns que (e cuesta comprender o que crees
serinn materinl vl de discosion.

5. Haz por eserito una breve declaracitn de lo materin central
d:ltudu saib-tema. Sefialn unn pregunta que harias por enda uno de
ellos.

6. Pon por escrito o significnde o utilidad que tiene el mate-
rinl para comprender otros conceplos. Indico qué otros conceplos
justifica, amplifica o contradice sate material.

7. Anota como s puede aplicar o material 0 tu propia vida
~—pasado, presente o futuro— y qué implicaciones liene para Lus
propios intereses. intelectunles,

B. Anola tus rescciones v In evaluscidn del material.

Habiendo preparndo el material individuslmentie, de scuerdo
com el método anterior, loa grupos de discusidn sigaen los mismos
pasos. Uno de los estudinntes actis como presidente, ¥ es impor-
lante que el oficio rote de miting en miting. El presidente debe ase-
gurarse de que iodos tengan alguna oportunidad de participacion.

La aplicacién de esta técnica Liene una serie de ventajas, pero
también sus inconvenientes. Uno de ollos consiste en que los est-
dinntes s= muestran refroctorios o admitic cualquier clase de difi-
cultad en la comprensitn del material, ¥ olros no quieren aplicarlo
n su propia situscidn. Pusde suceder tambitn que los alumnos en-
cuentren artificiol ol método de ir paso & paso, hasta llegar al ni-
meirg ocho.

El aprendizaje a travis de la discusidn, en olros cosos, incluye
silencios embarnzosos ¥ timidez. Muchas de estas dificulindes pro-
cedian de que los estudiantes, simultdneamente, tenfan que escu-
char, pensar en bo que se decin ¥ manifestar sus puntos de vista,
captando al mismo tempo unn ides conjunta de In discusitn,

Para solucionar esio, el inventor del método sugiere un nuevo
mareo de cuntro esiadios para la discusion, que comienza traba jan-
do individualmente, para darle a todos la oportunidad de formarse
unn opinign. Despuds s hace trabajar en porejas, parn gue inclso
lns mis timidos expongin sin problemas sus puntos de visto, De
aqui se pasa al trabajo en pequetios grupos v, linalmente, viene el
informe final,
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El abjetivo principal de los grupos de discusitn, dice Northed-
e, su inventor, consiste en familiarizar al estudiante con los oon-
coplos, o fuerza de utilizarlos: facilitar la clarificacién de cualgquier
tipe de dificultad que encaentee ¥ adquirir confianzs en sl mismn,
ol descubrir que sus dificultades son comunes a todos v al verse
apoyado v sostenido en sus punios de vista,
. Basdndoss on estos objetivos, Northedge presenta ¢ siguienie

I

1. TRABAJO INDIVIDUAL (elnco minutos)

n) Recuerda lo que estd en la unidad).

b Anola umn?ladt los puntos que te sen mis dificil com-
prender.

¢} Anotin uno o dos de los puntos que te hayan parecido mis
inleresnntes,

d} Anotas cunlquier reaceitn de carfcter general que te hava
provocsdo In Unidad.

2. TRABAJO EN PAREJAS. (diez mlnutos)

8} Comparar notas.

b} Mirn u ver i entre los dos podéis aclarar mutuamente las
dificultades.

o] Reduactar una lista de puntos que os gustaris disculic a los
dos, von orden de prioridodes,

3. GRUPOS PEQUENOS (45 minutos)

) Compara las notas que sacoste en la elopo anterior,

b) Decide los puntos que vas a discutic v en qué orden.

) Discute los puntos sefalados; cada uno deberla tomar no-
tas de los temas principales ¥ de las conclusiones a que se ha lega-
de.

d) Hecapitular, de vez en cuando, qué temas se han tratado y
lo que s¢ ha dicho sobre ellos

¢) {Después de treints minulos) empezar o preparar un
grupo-informacién que contenga los lemas mads importantes que se
han discutido y lus conclusiones & que s ha llegado. Asignn o tus
temas un orden de prioridod.

4. INFORMACION AL GRUPO ENTERO
(30 minutos)

0} Cada grups pequedio presenis un item para dar cuenta de
# (en rolacidn).



b} El tutor apunta los tiwulos en o encerado,

¢} A medida que s van presentondo los temas, el tutor v los
miembros de los otros grupos los comentan.

d) El tutor (o uno de los estudiantes) hacen un resumen de los
it

Morthedge insiste mucho en la utilided de que los estudiantes
tormen nolis durmnte las tres primeras etapas, para que la discusiin
tengn un ohjetiva,

Northedge ¥ Graham Gibbs aplican tambitn este marco o la
crencidn de un método parn ensefiar o estudiar ol alumno, A éste se
le unima a que ponga su métedo de estudio en tela de juicio.

Ejemplos de las instricciones dadas a los estudianies:

#® Trabajands sols (3 minuing): «lmaging que estés en la salo de
examen, gque te dan el papel ¥ te dicen que empieces o escribir,
Hazlo durante diez minutos, del mismo modo que lo harias si el he-
cho fuern realidad-.

® Trobafondo en parefas (G minedos): <Comparar lo que hiclsteis
en vuesiros diez minutos. (Fue diferente? (Por qué?s

#® Trobajanda sélo [ 10 minalos): Ahora retrocede ¥ enfréntate con
una pregunta que no & o que mejor sabes (escoge la segunda o Ler-
cern que sea mejor parm 1) v empieza a trabajor en ella. Tienes diez
minulos para hacerlo. No trates de terminarla en diez minutos, si-
no djue utiliza este tiempo como si fuesen los primeros diez minutos
que emplearias en esta respuesta.

® Trabajanda en parefos (5 minulos ): <Comparar edmo funciond la
cos empezando por la pregunta escogidas,

@ Trobajar en grapos de cualea | 15 minelos): Juntar vuestras thc-
ticas. (Juk mitodos de revisidn serian mids sdaptados para las tcti-
cus plogidass,

# Trabajands fodos (15 minuies): «Me gustarfa que code grupo,
por tarmo, describiese un modo eficaz de enfrenturse con el examen,
trotando de contestar a ln pregunta. v que cads grupo sugiriese
también qué forma de revision seria In mejor pars preparar este ca-
minos,

La novedad de estas thenicas puede llevar o los alimnos & pos-
turns confusas o negativas, ¥ el profesor tiene que buscar algin mé-
todo para enfrentarse o ello. Tal ver &stos. los profesores, tendrin
ique hacer cambios en su actuncitn, utilizando estrotegios miis que
orientando o los alumnos hicin los respuestas «correctass. Las tée-
nitas, por este motive, lienen que experimentarse durante un tiem-
po considerahle. antes de que se hogs cuslquier clase de valoracitn.

Laos profesores que utilicen estos métodos que favorecen la dis-
cusiin critica ¥ &l aprendizaje independients, sin duda tendrin
problemas, va que estdn en contradiceidn con la relacidn clisica
slumno-profesor, A veces, incluso entre los estudiontes universita-
rios, no se dn una respuesta adecuads, ¥ hay que volver a utilizar
métodos miés tradicionales. Con los estudiantes de escuelis ¥ cole-
gins, mis jdvenes ¥ probablemente menos motivados, el problema
ea mayor, Y ouando los profesores estdn preparandao a los alumnos
para extmenes ajenos ol centro, puede haber dificultades para cu-
brir todus las materias v, ol mismo tiempo. desarrollar la capacidad
eritica de los nifios. También pueden surgir problemos de discipli-
na, tamaho de los grupos, clases, eic., pero —si sabemos anticipar-
los— éstos Lienen el soluckin,
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