Una definicion de
«comunidad edueativa»

M. AGUNDEZ

El concepto «Comunidad Educativas estd va hoy muy extendido, Sin embargo, no hay
que yo sepa— una definicion que presente un contenido medianamente preciso v opera-
tivo.

Para ensayar una definicion-descripeion del concepto, arriesgo un procedimiento: expo-
ner las caracteristicas —algunas— del fendmeno sociolégico «Comunidads. Labor de cada
centro podria ser «acomodars, si es viable, los rasgos confliguradores del fendémeno social gené-
rico al especifico «Comunidad Educativas,

Con una advertencia va de entrada: un centro educativo nunca podri lener quimica-
mente puras las caracteristicas de lo que en Sociologia se denomina técnicamente «Comuni-
dad«. Razdn: porque el Centro Educativo es un ente hibrido; ademis de ser Comunidad tiene
rasgos inequivocos de otros conglomerados sociales, como son la Soeiedad (contratos labora-
les, sentido profesional...), Organizacion, Institucion e incluso Comunidn.

Por tanto, s6lo de una manera analdgica y aproximada podrin aplicarse los caracteres
de lo uno a lo otro. Eso si: aunque de modo muy variable en intensidad y en extensién, parece
que dificilmente se podrd hablar de Comunidad educativa si no incorpora las siguientes ca-

L DESCRIPCION DE LA COMUNIDAD
L. 1. Conjunto de personns

Por supuesto. ésla es caracleristica de todo grupo.

Lo que diferencin a la Comunidad de cualguier otro
conglomerado social es que en ella las personas tienen valor
en si mlsmas y por si mlsmas: son aceptadas v recha-
zadas como Lules personas. Por tanto: —no por el rol que de-
sempefan: Profesor, Alumno, Padre, Madre, Director...

SN0 oOr i MISns, (ROr seT personas: con sus nombres
y apellidos, con sus rarezas ¥ genialidades...

consiguientemente —como lendencia, como ideal
son o tienden a ser <insustituibless, no <intercambialbless:
nnaligicamente, como un amigo en una pandilla, como el
puadee o b madre en una familia... salvadas todas los distan-
Cchiis...

e ahi ol cardeter eminentemente personal de foda co-
munidad con lo que esto conlleva...

El problema que, en esta perspectiva, lendria que plan-
tearse ol grupo podria hacerlo de |8 manera siguienbe:
cedmo crear en un Colegio lns condiciones de posibilidod de
g deeplacion, contaclo.. personal entre todos los eslamen-
los que o integran. (Puede un Colegio estructurarse como
una Comunidad o tendrd que configurarse como uni Comi-
midad de Comunidades? {0
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racleristicas expresadas en la definicién que se propone.

1. 2. Unn red de Relaclones

Tumbitn ésin ez caracteristica de lodo grupo.

Pero fas relaciones en una Comunidad son relaciones
CUiM 0 Cnfs, de spersoni o personas, oo de spersonaje o per-
gonijes (s decir, de abogado a cliente, de coordinador a pro-
fesor... )

En este tipo de relaciones, como lendencia, estd com-
prometida la persona toda: los miembros de la Comuni-
i se presentan anie sus compafieros ¥ actlan oomno seres
humanos totales, no parcinles; se coopera ¥ se lucha abierts
v ilireclamente; se sienten ¥ manifiestan simpatias ¥ antipa-
lias profundas, se ama v se odia...

{En una Comunidad Educativa: aste ala-
mento personalista es eminentemente confi-
gurador, educativo. Por eso, la Comunidad es
al ambito mas usocializador» y apersonaliza-
dorn; es decir, educativo; ejemplo: la fami-
lia...

Para una Comunidad Educativa Cristiana
gste ingrediante de suprama valoracidn/res-
peto... de la persona concreta estd en perfecta
sintonia con la concepcion cristiana del hom-
bre, de cada hombre, de todo hombra..)



Es un tipo de relacion en la que predomina lo sentimen-
tal, lo afectivo, lo espontdnes sobre lo formalistico, lo racio-
nulizade, lo caleulado, lo organizative /artificial...

También desde este dngulo se presentan retos a la Co-
munidad Educativa, si es que pretende configurarse ¥ ac-
tuar como Comunidad: dedmo lorjar, en conerelo, esle on-
tramado de relaciones <personales-? dedmo hacer compali-
hlie esta urdimbre con los elementos organizativos v socieln-
rios absolutamente indispensables: reglamentos, disciplina,
organigranma, contralo laboral, reivindicaciones...?

{En una Comunidad Educativa Cristiana
la Eucaristia, como ambito de celebracidn y
expresion de la Fe, es un elemento primordial.

Esta Comunicacidn de Fe tiene que ser
uno da los elementos sobre los gue s& ciman-
te una verdadera comunidn/comunidad.

Pero también otros factores humanos
confluyen o pueden confluir en esta direc-
cibn...)

I. 3. Un ellma

U'n talante, una actitud; mejor: una constelacion de acti-
tudes. Viene a ser como la forma comunitaria.
Lin elima que estd hecho:

1. 3.1. A nivel personal, de

conocimiento, que genera simpating que se subli-
mu en amistad.

\etitudes que se complementan con la confianza, Une
confiunza que no estd basuda sdlo en motivaciones persona-
les (una red de confinnzas shorizontaless, por expresarlo de
alguns maners) sino gue hunde sus raices en un subsuelo co-
mmiin ;

la trodicidn: es decir. la solera del mismo Centro, su
estilo peculiar, su spersonalidads, el crédito gue la entidad ¥
comunidad nos merecen o estamos dispuestos 5 conceder
mulamenie. ..

I.3.2. A mivel Insilincional

Oueremos decie: el clima que produce o] Centro como
tal, en torno al cual se aglutina la Comunidad.

Clima que se traduce en adhesidn, [dentifieacidn,

Vidhesiones ¢ identificaciones que producen solidari-
dad entre todos los implicados ¥ que estin alimentadas por
miiltiples elementos: el sentimiento de co-pertenencia, el
sorgullo de familia= (1], el quehacer comiin, las responsabili-
dudes compartidas, los logros v los éxitos vividos en co-
[JRERY | A

.33, A nlvel lunclonal-operatlveo

El elima, en &l plano del funcionamiento, de la actue-
eidm v actividad de la Comunidad, tiene dos nombres:
Corresponsabilizacion.
—{olaboracion, compromiso...

Law ereacidn de este clima es la tares de un constructor
de Comunidad, La tarea de la Comunidad misma...

cComo puede crearsed Encuentros, comunicacion, co-
labaracidn... €..7

I. 4. Un Interds

() si = prefiere, un objelivo.
También é=1a es earacteristica de todo agrupamienio

Pero lo que distingoe el interds/objetivo comunilario
ilel de otras estructuras sociales (aparte de su contenido ma-
lerial, claro estd) es lo siguiente:

En unn Sociedad o en una [Irganizaciin... el inlerés es
particularista o particularizndo. Para su oblencidn se es-
bruchura uni normativa que se impone o acepla caleulado-
miente,
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82 CURS0S
DE IDIOMAS
EN EL EXTRANJERD

INGLATERRA: Dos semanas, 29.070 ptas.
Tres semanas, 42450 »
U. S A Cuatro Semanas, 38310
ALEMANIA: Tres semanas, 38805 »
. FRANCIA: Coatro Semanas, 57844 » |

El

precie

inelaye: | + Alojamisnto en familia o Residencia.
= Desayuno ¥ cens.
v Pension completa los fines de semans.
= 16 Horas de clase por semana.

= Excursiones ¥ actividades deportivas, en programna.
= Trasindos opcionalon.

Centros ex: Boston, N. Jersey, Sam Francisco,
Lendres, Oxiord, Cambridge, Bournemouth, Munich, etc.

Informacion ¥ reservas:

o )
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En una Comunidad ol interés es:

a) Definido desde la dptica del conjunte: se trata de
un objelivo =nuestros

b Es compartido.

o) Es querido en si mismo y por si mismo, no como
medio para olra cosa.

il Es connaturalmente la norma del quehacer comu-
nitario, por encima de cualquier normativa positiva.

Por todo esto, provocs un comportamiento nalural, es-
pontinen, no nacido de imposiciones, de convocalorias...

Es el interés /objetive com-partido, con-vivido, el que
de una manera no excluyente, pero si primordial pone en
marcha los mecanismos de ldentificacion v Adhesidn.

{En una Comunidad Educativa sl objativo
primario es educar.

En una Comunidad Educativa Cristiana el
objetive fundamental es evangelizar,

Educar y Evangelizar formando una uni-
dad indisolubla.

Ello implica la definicidn y la opcidn com-
promatida por un modelo de hombre.

Si este modelo de hombre se define en el
idearioc de una Comunidad Educativa Cristia-
na, el ideario es al eje —juno de los ejesl—
sobre los que tiena gue girar la vida comuni-
taria).

Problemas operativos: (Como superar o sarmonizar en
un eentro docente que es Lambién sociedad, lo smio- para su-
hlimario en lo «nuestoos?

tldmn crear interés compartido, interesar?

tChmo hacer compartir los objetivos dltimos, finales...

o todos los miembros de la Compmidad?
(-

I. 5. Un quehacer com-parilde

En dltima lugar: lnungue tiene ana importancia funda-
menial!

Es a partir de este aspecto cdémo se pueden plantear
problemas mis pricticos,

El quehacer conjunto incluye:

a) Melas compartidas. Las metas dltimas de un Cole-
gin son un elemento perieneciente a la configuracidn sociold-
gica sinstitucidne: en un Colegio privado confesional vienen
v dadas: In incorporacion al Centro lleva ya aparcjoda la
aceplaciin de las mismas.

Pero en la definicidn de los ohjelivos pendltimos v de
los caominos hacia ellos, hay mucho de wrea comin...

by Actividades compartidas:

En el plano de la Decision (#)

En el plano de la Ejecucidn.

En el plano del Control.

En &l plano de la Evaluncidn.

Es a este nivel donde se plantea todo el problema de ln
participacion, Pero debe notarse que si la participacién, en
una Comunidad de adultos, casi con loda seguridad es
conidicion necesariia, cierlamente no es condicion suliciente
prrrik e hayva Comunidad. De hecho, toda la problemsdtica
de la Participacién ha nacido en otros climas socioldgicos
muy diferentes: la empresa, por ejemplo, iy precisamente, la
no- eomunitara ]

Advertencias finales: 1.* La Comunidad se considera
como un bien en si misma; es un fin, oo un medio.

2. Reducida & sus elementos puros, la Comunidad es
una utopis. Como tal utopia tiene dos verdades:

i) Marea unn direccidn.

b} Genera un dinamismo: la Comunidad no es nunea

un sfaetums (un hecho), es siempre un <faciendums {un que-
hacer]. [ ]

OBJETiIVO

Aectividades PM

oficio gue cada una tenga como BslaMAants,

1.—Comenzad con una promocién de ideas libre, sugiriendo formas de crear un grupo donde la relacidn como perso-
nas prive sobre |8 relacidn de los estamentos: Padres / Alumnos / Profesores / Conssjeros / Directores.
2. —Discutid lvego las principales dificultades que tiens la Comunidad de Educadores / Parsonas. prescindiendo del

3 —Concretad en algo comin préctico qué habéis de hacer como egrupo de personass en algin aspecto educativo:
ensayad una accidn conjunta fuera de todo estamanto. Y analized luegd vuesiros resultados.

012. PROMOCION DE IDEAS
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