Experiencia Tutores

o Como organizar
una programacion de
orientacion edueativa?
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cia. Framos un gripo de Tulores de los Colegios Maristas de la zona de Casiilla. Para esle ario 82-83 hemos
realizodo una programactin para alender a alumnos de EGR v BUP: Téenicas de Esfudio, Andlisis Socio-
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de nuesiro lrabajo gue han de combinarse con las Aelividades que esquemdiicamente deseribimos agui,
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A. Organizacion de base

Hesponsabilidad inieial: CONSEJO COLEGIAL.

Aspeclos: 1. Constituir el Departamenta de Orienfacitn del Centro,
2, Programacidn, a comienzo de curso ( 1." quincena de sepliembre), de los Ob-

Jelivos v Aeciones del Deparlamenio,

Conviene solicidar lo avieda de un léenieo o animador,

Fijar reuniones periddicas.

Prever cursillos de formacion para lulores.

Fijar lugares de lulorias.

Concrelar horas de {wloria.

Delerminar la remuneracion correspondiente.

Waleriales a usar.

Bibliografia.
B. Funciones del tutor

1. De animacidn v formacidn { esquema aparie).
2. Académica (esquema aparle).
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EGB: Ciclo Superior

A. Funelon animadora y formativa

ACCIHINES A TRAVES DE
6" EGR .I:ri.“?" momento: # Tulor v profesores: preparorse
TECNICAS DE ESTUDIO o Tutor: informacian a alumnos

& Profesores: en sus asignaluras
& Entrevisis personal con eads alumnne

."T'f"’"!“ LT T o Entrevistio con pades e hijo
FEST SOCIOMETRICO

Reparto de responssbilidades

Orientacidn a lo olose

Entrevisia personal con cado alimne, en lorno al tenn
Campanos: orden, limpiezs, respeto, trmbajo, cducacion...

7= KGR primer momento:
INTEITAR EN LA RESPONSABILIDAL PERS0-
NAL (ambito familiar, calle, coleghn, elase)

Trotumiento conjunto entre padres v educadores

soguido momenio: @
EDUCACION DE LA AFECTIVIDAD & Entrevists con casos - problems
8. EGB |!ri|!|:'r momento: o Rulorin de tests
TEST ¥ ORIENTACION DE ESTULIMOS # Chardus-coboguia de tipo informative
segunido momento: & Convivencias

CONVIVENCIAL. ENTRE LOS ALUMMNOS
CON LOS PADRES
CON LOs PROFESORES
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B. Funelon académieca

Consiste en EL ANALISIS ¥ SEGUIMIENTD DEL REXDIMIENTD ESCOLAR DE LOS ALUMNOS:

o creacitn de ambiente de trabajo v estudio
coordinacion de lns acciones de los profesores del curso

o amilisis grupal ¢ individual después de cada evaluacion

BACHILLERATO (BUP) y COU

A. Funel6on animadora v formativa
ACCIONES A TRAVES DE
I.* BUP —primer momento: s proyectode curso (1/2 jornada)
TECKICAS DE ESTUDIO g Informacidn a la clase sobre thenicas de estudio
& Prictica en cods asignatura
-segundo momento: p Convivencin con la clase
ANALISIS SOCIOMETRICD s Entrevists personal con cadn alumno
~percer momento: & Tratamiento conjunto: padres-educadores
EDUCACION DE LA AFECTIVIDAD o Entrevista evaluativa sobre ol process evolulivo de eada
alumno
2* BUP —primer momento: & Proyecto de curso (172 jornada)
HACIA LA RESPONSABILIDAD PERSONAL » Drientacidn a I clase sobre ¢l lema
segundo momento: & Bateria de lests
TESTS v ORIENT. EATUI. & Entrevista personal con cida alumno
=LA CONYIVENCIA- » Entrevista con padres
3 BUP —primer momento: & Convivencias
LA CLASE: GRUPD HUMAND & Provecio de curso (172 jornada)
segundo momento: o Convivencias
ESCALA Y CONFRONTACION DE VALDRES A | & Encoestu v grificas
NIVEL GENERACIONAL o Entrevista personil con cads alumno
COU  —primer momenio: s Proveclo de cursoiuna jornads o base de dinsimicas de grupo)
OXVIVENCIA e Accidn individual (entrevista) con alumnos mis desorientados
y CREACION DEL GRUPO HUMAND # Creacitin de grupos: de trabajo, de oracidn..
segundo momenio: o Charlas de Orientacion Profesional
ORIENTACION PROFESIONAL ESPECIFICA s Convivencias
tercer momento: # Charlas de Formacién Humana
FORMACION ETICO-MORAL o Seminarios
B. Funcliéon académiea

Consiste en EL ANALISIS Y SEGUIMIENTO DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS ALUMNOS:
g crencitn de nmbiente de trabujo v estudio

a coordinscion de las ncciones de los profesores del curso
o bnilisis grupal e individual después de cads evaluaciin
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NOTAS ACLARATORIAS

. PROYECTO DE CURSO: A cargo del tutor, apoyado por el Departamento de Orientacitn del Centro.

o revisidn del expediente de cada alumne
o dingndstico-Ticha sobre In realidad individual actual de cadn alumno

o con ocasion die los lests

@ con motivo de lo 3.0 evaluacion

b} con padres

2. CONVIVENCIAS: La iniciativa v organizacidn ha de ser por parte del tutor ¥ del Dirsctor del nivel corees-
iente.
mi‘m.niﬁn corre o cargo del Equipo de Pastoral, con la presencia activa del tunor,
3. ENTREVISTA: al con alummnos

o con los padres de aquellos alumnos s los que se haya detectado problema en el expedien-
te, en el dingndstico, o en la entrevista personal inicial

& con ocnsion de los tests

p después de la 3.* evaluacion

1. TESTS: A cargo del psicilogo v del Departomento de Orientacidn, apoyados por ol tutor,
5 CHARLAS: e orientocidn ¥ de formaciin

A cargo del Departamento de Orientaciin ( Director, psiciloge, tutor, padres, Director es-
piritual...}

6. ENCUENTHOS: De los peicilogos responsables del Departamento de Orientaciin de los Colegios, para
ihordar cuestiones como:
o lineas de apoyo o ln labor de tulora
& seguimiento
s materiales

o OFEONIZECion i
a seguir
: B
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