s revistas

El niimers 82 de la revista PADRES Y
MAESTROS se dedicaba enteramente al te-
mn del RECICLAJE. Por falta de espacio no
incluimos entonces una seleccion de articu-
los extractados de varins revisios pero, espe-
cialmente, de dos muy significativas: ln fran-
cesa Educntion Permanente ¥ la americano
Eduentional Leadership. Aparte del valor indu-
dable de otros articulos y experiencias que se reco-
gen esporddicamente en lodas las revistas de edu-
cacion del mundo —y que, por supuesto, no pode-
moa recoger en esta doble pdgina— insistimos en el
alto valor e interés, por su especializacion, en las

| dos ya citadas.

o

AGOSTON, Gyorgy.— Reorientation of teacher education
in the framework of lifelong education,

La funciin de una educscidn formal es preparar hombres
miujeres que puedan desempefar eficazmente los diversos roles
aque estén lamados a complir a lo largo de ses vidas, ¥ o propor-
cionaries [os instrumentos necesarios parn completar sy autos-
ducacidn.

International Review of Education XX /74 / 4, pigs, 486-
4.

BEILLEROT, Jacky, —heux questions de sens a propos de
In formation de formateurs,

La formacion de formadores, expresion ¥ pricticos recientes,
m‘iﬂnll algunos problemos de sentido que son examinados en ¢
ariicul,

Education Permancente, 4930, (et 79, pigs. 7-16.
BURRELL, Duvid.—The Teachers Centre: A Critical
Analysis,

Un educador britdnico analiza of progreso v los lemins ox-

perimentados por los Centros del Profesorado en Gran Bretana,

Eduecational Lesdership, Vol 33, n.® & . 422-427.
BUNTON, Amity P.—Teacher's Active rning Center,
A Cose Study.

El sutor nos. relatn lo historia del Centro de Aprendizaje Ac-
tive del Profesorido en Cakland.

Educational Lendership. Vol 33, n.= 6. 428-433.
BUNTON, Amity.—Teachers Centers in Japan,

Un observador de los Centros Japoneses de Formucidn del
Profesorndo nos informa sobre sus o Hrlh‘m y actividades, uli-
lizando los centros americanos ¢ ingleses como referencia.

Educationnl Leadership. Vol. 34, n® 3, pigs 183-189,
CALZADA, Teresn. seiinr ol onsenmnte. Algunas
curstiones previas,

La su #on de la crisis actusl de la escuels exige un nuevo
modelo de soviedud que le permite trunsmitic olros valores, asi
como un funcionamients menos bu tica,

Cundernos de Pedogogin. 14, feb, 76, pﬁlpl:u. 3.
COHEN, Marguret W, —Training Teachers to Enhance
Personal Causation in Studonts.

Cismo prepoarar o los esores parn que incrementen on los
eslidinntes lns motivaciones personales.

Interchunge. Yol 7, n® 1, pigs. 34-38.

COMBS, Arthur W, —Teacher Education. The Porson in
the Process.

El sutor sostiene que la buens calidad de |a ensefianza o5 el
producto de los sentimientos o iones del TROr €N cin-
co fireas impeortantes: Coalida
sitivo de si mismo - Concepto positivo de los demis -
nbierto v Bl - Autenticidad.

Educational Leadership. Yol. 33, n.* 7, ab. 78, plgs. 558-361.
DEVANEY, Rathleen,—What's a Teacher's Center For?

Los «Contros del Profesorado- o <Centros de Aprendizaje-,
lugares donde se pretende acrecentar ln enengla intelectual del
profesorndo v orientares en su cometido personal.

Educational Leadership. Yol 33, n.° 7, pigs. 413=-416.
BRUMM, George B. ¢ Center for Open Education: A
Center without walls.

de decisidn - L nmnu&lln po-

Lo

™ R P FARA P R ASE B A S WA

Un Centro eficnz de edocacidn abierta en ln Universidad de
Conmecticul.

Educationnl Leadership. Vol 33, n.® ﬁ.]:!}ﬁ . Hl=-443.
ESCUDERD, T. v I"Elllfj\'.lhl.ﬂ‘.'.l E. nF' ues condue-
tistas ¥ humanistas en la formacién prictica del profe-
=orada.

S hace hincapié en la necesidad de uns mayor intervencibn o
interrelacidn tedrica-prictica en la formacion del profesomido.

Educadores 90. Nov.-Dic. 76, phgs. 641-656.
HAMELINE, Daniel.— Quatuor i cordes et i disacordes
sur un stage de formation de formatenrs.

Estudio sobre un cursillo experimental organizado por ol Ser-
vicio de Edupcacién permanente de la Universidad de Paris de
moviembre del 78 o marzo del 79, Su objetivo ern realizir un
amplio programa de formacién de formadores.

Education Permanenie 49-50, Oct. 79, pigs. 109-128,
IRELAND, David 5—Changing Teachers: The Top-
Down,

Comentarios sobre & libro de . Borich «The Appraisal of
Teaching=, una syuda g los educsdores en s comprensin de
conceplos que apuntalan el proceso de evaluackin del profeso-
rmido,

Journal of Further and Higher Education. Vol. 2. 1978, pigs.
Th-H1.

JONES, Linda L.
s

Preguniar & los profesores qué clase de reciclaje necesitan,
pubede ne darnos respuestas exocias sobre sus sulénticas necesi-
dades.

Educational Leadership. Yol. 37, 0.2 5, feb. 80, pags. 390-392,
JOYCE, Bruce. — Improving Inservice Training: The Mes-
snges of Hesearch.

Yarw sor mins efectivos, la formacion profesional deberla in-
r]uilr teorin, demostrackin, prictica, feedback v demostraciones
en li clase.

Educational Leadership. Yol. 37, n.® 3, leb. B0, pigs. 375-385,

How Valid Are Surveys of Teacher

-
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LABINOWICH, E.—Tearchers in Transition: Relearning  TROHANIS, Pascal.— The Technical Assistance Ap=
“II.'?:l 1:::ll I;Tr:-;:fum de Reciclaje de Cioncins los profesores se praxoh 1o kasersice.
cotwiencian v sensibilizan con respecto n las n[‘i'l‘*lll’hll‘h"l v sens Un programa eficiente de reciclaje del profesorado re-
limientos dé los exlodinmles. quiere un marco sistemdtico para orientar su ejecucion y
Teacher. Yaol. 95, n* 7, marzo 78, pigs. 57-59. puesta en priclica.

LICKONA, Tom. —Research on Teachers Centers. Educational Leidership. YVol. 37, n.® 5. feb. 80, pigs.
¢lmparta i: rr|'|III'||l.I s :'I'Illﬂ:l'lllll.'l ;tln:rl'ﬂ-l:lmtlul? ¢Producen “I” 106-309,

imipas o re i : wl : .

:::“ulfr.:::1.“4-:1,..I: .r:l_:;nn;::.l:ul|l|:1:i:u||-:?:.ﬁ.: ;T,::!nl ST WooD, Fred H.— Guidelines for Better Staff Deva-
Educational Leadership. Yol, 33, n.® & morzo 76, pigs. 450-  lopment. . . .
55, et A La investigacidn nos dice que el adulto aprende mejor
MAISONNEUVE, Paul. —Questions sur un itineraire, a Lravis de experiencias concretas en lus que aplican lo

tinerario profesional del autor, formador de formadores, ¥ o6 han aprendido v en situaciones informales en las que
pertenccients o la sociedad -Quaternaire Education-. tiane 1 Tt uenickl dnl

Fducation Permanente, 4950, oot. 79, plgs. 129170, ARTL SURRE 1NIRIAOUINI-BRcaiL Lo
MALGLAIVE, Gérard.—Former et qunllﬁrr des forma=- '!'“II“‘IIH:;:I"“NMI Leadership. Vol. 37, n.® 5, feb. 80, pigs.
Lours, I T
d“}rr; oficio de formador. Formar formadores. Calificar forma-  y gy rrs, B H.— Staff Development: A Teacher-

Education Permanente, 49-30, Oct, 79, pigs. 47-83. Centered inservice design. ; i
MARGUART, Francois.—Enjeux et avatars de In forma-  La competencia y la independencia son los objetivos
tion de formatewrs, o de este Centro para Profesores. Trata de ayudarles ofre-

Education Permuanente, 49-50. Oct. 79, pdgs, 143-170. citndoles oportunidades para que cada uno aprenda cé-
MILLER, 'i'-:ulllmnil 1ﬁlnhll s Wrong Hll In-Service Edu- .0 hucer mejor su trabajo.
cation? It's Topless! g = . pa - -

Ein los programas de reciclaje del profesorado, hoy en di, to- !:d:::: ational Leadership. Vol. 33, n.* 6, marzo 76, pigs.
do ¢l mundo debe trabajur diligentemente para mejorar sus tée- 17422,
nicas. Esto quiere decir ‘IIL"' los direclores ¥ supervisores, tam- Y ART0S: Revista espafiola de Pedagogia, n.® 147,
hiIIln. deben trabajoar con los profesores para mejorar su eficacia 0 o0 108D,
e ucativi. T o iy : .

Edueational Leadership. Vol. 35, n.* 1, oct. 77, pigs. 3134, Il]lilul.ll\ I}I:Iﬁﬁm :IE_:lh u[lf; al 'l E':Iln del Y11 ratlljllp:rdf':f .'\Iﬁ
MURRELL, Alan.—1Is teaching still & good carrer? cional de Fedagogia que iba & lenerse en octubre del mis-

o dice ol sulor que hlqurrrrnl:n. cONSErvar nuesiros |'|r1:|l|i.|n- mo &fio: <La investigacion [ilosthica a la Formaciin de
res, ln estructura de la carrera debe combiar radicalmente. Profesoress, J. | hdiiez- Martin, - Aportaciones de la inves-

Junior Education. Vol. 4, n.* 6, jun. 80, pig. 23. tigacion histérica a la Formacién de Profesoress, E. Re-
l!l}ilr:l:: ER, Bernurd.—Action Rescarch for Inservice Tral- 4,4, .\ portaciones de la investigacion experimentals,

U'n buen programa de reciclaje debe darde il profesorscdo los I_" ".r:"hlrm“”.”“'g'm‘t' 7.”""""9-“ e !'urmmﬁ“'“ Eﬂ:“ de
técnicns de informacion clentifics necesaries parm analizar con la “!*‘"- 'Dl_‘- "F‘-“ﬁl"‘-"'-'mlj de IJ(‘{rl'ﬂlﬁllf‘H---'- A. ol
éxito In ~ecologine de sus escuclin v clase, no. <Estralegias para la Formacidon de Profesoress, J. L.

Educational Lendership. Vol. 37, n.® 5, feb. 80, pags. 394-395.  Garcia Garrido,
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