Rlaboratorio — tecnica ,u‘n
SITUACIONES FAMILIARES ENTREVISTA

Tiempo libre

La sociedad moderna {iende, cada vez mas, a la consecuctén de mayores liempos de
ocio. Son yva varias las escuelas que lienen organizado su [rabajo en sesiones conli-
nuas, con un breve inlervalo para la mediapensiin. Parece que los chicos lienen cada
vez mas liempo libre y, ni ellos, ni en casa, saben qué hacer. Lo que, ledricamente,
poddria ser una venlaja familiar sigue siendo una nueva siluacién conflicliva: la or-
ganizacign del {tempo libre.

Al final sugerimos algunas aclividades que pueden desarrollarse con la téenica 08,

Realizar una ENTRENVISTA sobre el tema TIEMPO LIBHE investigando sobr
sus ventajas, inconyenientes v modelos de organizacion de los ratos de ocio. Para cen-
OBJETIV(Q: '™ el tema proponemaos, en primer lugar, una clasificacion de actividades para el
e g |:-':I'ill::|:""'| w conlinuacion, el resumen de los resullados de ung serie de enlreyvis-
tus redtlizadas en un Congreso de Educadores, en torno al tema del tiempo libre en la
L II'!.l

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES
PARA EL «TIEMPO LIBRE»

Actividades religiosas.

hetividades musionles:
Corales, orquesta, folklore, iniciacidn musical, audicidn
de discos, circulos de jaze,

Actividades literarias:
hendemia de poesin, circulo de bien hablar, oratoria,
circule literario, debates, periddicos escolares, circulo
de conversacion inglesa,

Actividades artesanoas o artisticas:
Dibujo, pintura, cerdmica, esmaltes, fotogralia, encua-
dernpeion, artes plisticas, publicidad, modelaje, cuero
riepunjido.

Avetividades cientificns:
Club cientifico, club de matemdticas, iniciacion a acti-
vidades mercantiles, circulo de biologia v de astronomia,
circulo de jovemnes nal uralistas, circulo de las Naciones
U nidas, iniciacion a los viajes, conoeimientos del mun-
do, laboratorio de ciencia.

Actividades deportivas ¥ juegos:
Cultura fisica, juegos gimndsticos. natacidn, balonces-
o, badminton, ping-pong. hockey, football, lenis, ju-
do, voga, ajedresz,

Varios:
Visitus a Mibricas, cajos escolares, filatelia, numismiti-
ca, dactilografia, preparacidn a la vida, Cruz Roja. cur-
sos e personalidad, ete.
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¢Opina usted asi?
VENTAJAS DEL «TIEMPO LIBRE»

| 1’n~;&|n|.r o los alumnos a I"rrl|h|l."lil" sanamente sus oCios,
2, Iniciarles en ol sentido de la responsabilidad.

3. Formardes en ¢ buen uso de la libertad.
b Desarrollar sis :,||rl_i|:||t|,'.\ Fli|r1i~|"ljhll'i‘!~'.
3. Suscilar mniciativas.

fi. Despertar intoreses,

Responder o la necesidad de actividad.

8. Facilitar la integracion en la escucla.

0, Favorecer los reluciones entre los alumnos y profesores.
10, Contribuir a ks expansiin.

11, Crear un buen espiritu en la escuela,

12. Darles ocastin de dedicarse a los denis.

13. Avudar o la onentaciin,

LOS INCONVENIENTES DEL
«TITEMPO LIBRE» EN LA ESCUELA
I. Las actividades parasescolares perjudican el rendimiento
caiolar,
2, El periodo de actividad ocasiona, frecuentemente, desor-
iben e indisciplina.
3. Muestros colegios no estan concebidos en [uncion de eslas
actividades,
L. Algunas actividades son una pérdida de tiempo pam mu-
chos |1-\.|!|I!.iiilllll.':~'.

5. Algunas son demasiado costosas,

. Varios estudiuntes los consideran como un simple  pasa-
FTE TR

1o Algunos prodesones manilicstan poco interds por ks activi-
dliniles ||!|- I-il-"i fJube =00 r:mlm:lmllll'-.k.

B Los estuidianies no estin preparados parm tomar [ res-
ponsahilidad que se les quiere confiar,

B, La orgunisicidn de las actividades es uno corga para lo di-
receion v los profesores.

LAS CAUSAS DE FRACASO

I. Lalalta de locales apropiados.

2. La carencia de profesor o de responsable, por defecto
de enlusissmo, de interés o de conviccidn.

b. La penurin de material,

1. Loz recursos financieros insulicientes,

5. La ausencia de organizacion interna.

6. La carencia de documentacion,

7. La incompetencig del jefe de grupo o del moderador
en lo que respecta al objeto de la actividad,

B. La falia de atmdaslera.

Y. La mala preparacion de las reuniones.

10, Los cambios de horario v las irregularidades.

Li. El desequilibrio de los grupos: demasiado grandes, de-
musindo restringidos o poco homogineos.

12. La avsencia, demasiado frecuente, de miembros o de
responsabiles.,

ACTIVIDADES
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