32 actividad:

“dossier

de evaluacion”

3. - DOSSIER DE EVALUACION (PM 3)

l. Consejero

Contiene en una carpeta especial los ERPA de
cada alumno y los resimenes de las Reuniones
del Claustro de Profesores, Actas, etc.

Il. Alumno
Contiene los siguientes apartados:

a) Dossier

Cada alumno tiene su propio DOSSIER. Es su li-
bro, su historia humana y académica. Lo lleva
con él a casa, lo presenta a sus padres, lo trae
de nuevo al Consejero.

Fomenta la "autoevaluacién’. Las notas no caen
de arribo: es algo a lo que se llega, segdin el ni-
vel de aspiraciones posible para cada alumno y
la medicién objetiva de conductas y contenidos.

b) Cumplimentacion

En una hoja previa se detallan los apartados que
deben cumplimentarse: "'conocimientos’’, “actitud
interna’’, "habituacién’’, “apreciacién global”,

“faltas”, “nivel de aspiraciones’, “graficas” y
“observaciones’'.

Se indica también el modo de proceder que se-
guird el Consejero para entregar y comentar los
datos de Evaluacién con el individuo y grupo.
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c) ltems de evaluacién

"Conocimientos'': responde o resultados objeti-
ves de conductas y contenides logrados por el
alumno, el orden cognoscitivo y psicomotor. Se
expresa en letras iniciales de: Sobresaliente (S),
MNotable (N), Bien (B), Suficiente (SF), Insuficiente
(I}, Muy Deticiente [MD).

"*Actitud interna'': mide la actitud interna del
alumno ante la asignatura; por ejemplo: su re-
ceptividad, respuesto onte el estudio, satisfaccién,
oceptacién de la asignatura como un valor, ad-
quisicién final de un caracter matematico, histé-
rico, literario, etc. Se expresa en letras: A (muy
buena), B (buena), C (normal), D (pasiva), E (ne-
gativa).

“Habituacion'': mide los aspectos de orden, téc-
nica de trabajo, puntualidad, use del material,
etcétera. Se expresa en signos: minima (—), me-
dia [ X}, alta {4 ).

“Apreciacion global": para hallarla, deben te-
nerse en cuenta los tres datos anteriores y com-
pararlos con el nivel de aspiraciones que cada
alumno debe tener ante cada asignatura. Case
de que la apreciacién global sea Insatisfactoria,
bastard con poner en la casilla una "R, que in-
dica la necesidad de Recuperacién en alguno de
los tres apartados anteriores donde se vea la in-
suficiencia.

"Faltas'’: consigna las faltas de asistencia en co-
da asignatura o defecto en las horas de trabajo
cuando la asignatura esté programada por ni-
veles.

“Mivel de aspiraciones'’: el Consejero ha de es-
tablecer, de acuerdo con el alumno, datos psico-
métricos, historial académico, informacién de
profesores, etc., el “nivel de aspiraciones” que
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ha de tenerse en cuenta en cada asignatura. Para
expresarlo podria usarse la misma nomenclatura
del apartado de “conocimientos’” (S, N, B, SF,
I, MD), ya que el nivel de aspiraciones en “achi-
tud interna’’ y “habituacién” es dificilmente re-
presentable,

“Graficas'': no se extrae lo nota medio del con-
junto de asignaturas. La calidad de un alumno
no puede medirse por la nota media general: a
veces indicaria que se trata de una mediania y
otras, con la misma medida, ocultaria alumnos
brillantes en asignaturas fundamentales cuya no-
ta media es baja porque descuidan otros aspec-
tos o asignaturas, cuyo valor es a veces discuti-
ble. El alumno cubre cado evaluacién de la gré-
fica comparando asi el progrese particular de
cada drea o asignatura.

“Observaciones'’: se recogen los apartados de
la resolucidn de E. Media, 17 nov. 70: compor-
tamiento, integracidn social, copacidad de auto-
evaluacién, progrese general. Caso de ser defi-
cientes, se explica la rozén.

“"Hojas suplementarias'’: se afaden al final del
Dossier. El alumno podra escribir alli la reflexién
sobre sus notas, razones por las gue no ha lle-
gado al nivel de aspiraciones que se sefala, in-
tormacién especial del Consejero a los padres
del alumno, comentario @ cada una de las califi-
caciones bojas o altas que merezcon una refle-
xién especial, etc.

Pedidos: "'Sistemas PM"

Apartade 751
La Coruvha
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