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Evolucion
del sentido moral
en el nino

IV. «La ley»

En estudios previos (cfr. Re-
vista PM. nums. 131-133) se
preseniaron los tres niveles de
evolucion moral del nifio, indi-
cando las palabras-clave para
cadea uno de ellos: acastigos/obe-
diencia», «reciprocidad pragmd-
ticaw, «influencia del grupos.

Este es: el semtido moral co-
mifenza en una fuse en la que ef
nifte aprende lo que debe hacer
porgue, si no lo hace, de algin
maodo se ve «castigados v tiene
que obedecer; sigue luego una fa-
se en que ¢l sentido moral se ad-
quiere porgue «haciendo esto, me
pasa estan v, en cambio, «si ha-
i ¢xlo ofro, me Ii‘i"l!-l'.'lh'.il' LT A AT
diferenten; ex lo que se Hama
areciprocidad pragmaticar y es-
tudiar como reaccionan los de-
nris ante tus actos v cdmao te de-
viielven lo gue les haces. Final-
miente, en un tercer nivel, ef nifo
va ddndose cuenta de gue necesi-
ta perfenecer a un «grupos vy, si
quiere verse aceptado, ha de
acepiar su estilo.

NIVEL 4. «El poder de la ley»

Ahova Hegamos o wn cuorte nivel,
deowcle el sentido rioral toma fuerza por-
gue el mido aprende gee exisie ana
wleye, v segin exe Iey es Recesario fuie
cienar en la vida.

Lis elfstintive del Nivel 4 ¢x la arfenta-

cidn hercla fo atoridad, normas o leves
cxtables v warteniirntento del orden so-
clgd, Bevena condiicna consisle en chinipliv
oot ¢f defer {enmarcade en fas feves),
respetar a la autoridod fegition v man-
temer of orden. Por encima de las preten-
sorey, aspiraciones moividuales o gri-
purles, anim cuardo éstos se vean replEtos
de fuertes emaciones v potencial positi-
va, extd of biew oy fa maveria, ef el
poza die fa proteccion v odefinicidn de fa
lev, Para quve frrcione aea oot
oo et se regeiere e aoision oel
fncdivichen v ol fox sub=grupos al orden, a
fas feves,

Veamas i stiwaaciont coveorelo e
mos achara fay ofversas comdictas que
pirede adoplar e persoid, segin fos
distintos miveles de evoductdn de su seatis
do moral

Tema: o £l connwe de marilnmmg en
Hn Ernipe escofars,

JUAN: «Ex mejor ma hacerlo,
Tarde o femprano fe descibeen, v lay
autoridades te echaran del centros | Ni-
vel | acgsiigas ),

PEDRO; w57 furmas hivrba o no la
Jumnas, ex wn asunte personal. 5o o
i gusia, Voo I o, ool wene gree mida
s corvecuenciass  Nivel 2 wreciprogi-
elidn ),

-SUSANA: «Puedes haver fo que
fquteras, pero hay wn coste: a i pe me
EEnEEarian o cava ¥ 8¢ e mnchias
annipas me defarkons ( Nivel 30 wgries

B

r SAIME: wTodes themen algune ro-
san; pere Jos imagingis of coos en ef co-
leglo si todas de verdad rovaraimos -
Fifsara? Se wecesita sor minime orden
v e o escnela finiclone, aparie, =
suralmente. gue ya hay una ey gue fo
profibes | Nivel 4 aleva ),

$5h,

Es coma s dijera: El buen clidadano,
ef harsbre madiiro, la persona de sentide
comin sabe que la hena conducta o
mtoralidad va mas alla de las emociones,
seritimidedrios v costinibees, Exfos facto-
FeT SON IMOPIEIICE, Peri, pOr S0P TR
variables, hay que buscar algo mis soli-
i geee profege fa macion v nwestros -
pirex v goios santos, Exte alge es el or-
elenr: fux feves gue lo definen, aclaran v
profegen, son indicadores seguros de fo
quie @x hueme o male, Son lag persomas
quie ye consideran affaments viFioess,
ctyo apego lteral v confianza wn tanto
CHega on novnkas ¥ practicas religlosay v
macionales nos sorpretden hasta of ofa
de oy,

LEYES UNIVERSALES O LOCALES

Se trata de algo mis sdlido que un
apoyo pasivo 4 una situacion definida
¥ apoyada por leves identificadas con
la wirtud peira estas personas. La acep-
taciin es entusiasta porque sienten que
lo bueno s¢ ha podido descifrar v aho-
ri s conece como algo claramente en-
murcado en cstus normas, Algunas son
mas universales e importantes (los 10
mandamicntosh; otras. mas locales {las
leves del Estado, la Constitucion, etc.)
0 de menos trascendencia. Pero lo que
distingue este nivel es el apego, o veces
mis emocional gque rmzonado, Como
los autores de las leves son personas
sabias, v, muchas veces, santas, con tal
de gue uno las cumpla, estd a salvo,
Despugs de experiencias inlerpersona-
les agradables, pero deficientes, mu-
chos adulos v jovencs que logran este
nivel pueden ser rigoristas con poco
E{:m para mas discornimiento o came=
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SLOGANS MORALISTAS

Estx rigidez es comprensible, porque
esla mentalidad cuenta con muchos re-
fuerzos. Lemas v slogans populares o
cimindo menos comunes coimo wln God
We Trusts (En Dios conflamoss im-
preso en los billeles americanos, o
wTodo por la Patrias sobre las pucrtas
de lo Guardiy Civil o aeMexicanos al
grito de guerra... que en ¢l cielo L eter-
o desting por el dedo de Dios s¢ escni-
bidw (Himno Macional) proyvectan ¢s-
tos ideales v retos, mezclando lo divino
con o humano v civico. Posiblemente.
por esta mercha, la mayoria de adulios
entrevistados por Kohlberg no sienien
In necesidad de investigar ¢l aporgudés
de estas leyes concretas. Es suliciente
conocerias v practicarlas...

«HAZ ESOQ Y VIVIRASs

Ser fiel a estas normas abstractas ¢
ideales que reflejan el consenso general
sobre lo que s bueno, no ¢ umi tarca
ficil. La segundud emocional ganada a
base de sucrificio personal, no s¢ cede
| Ficilmente en ¢l hogar, en 1o comuni-

dlad de los creventes o a nivel nocional.

La minoria, viviendo dentro de esta es-

tructura (sean homosexuales, higamis-
| tas, enstianos ¢n una sociedad musul-

mana & comumnistas ¢n ¢l mundo nor-

WEmencano) experimentan ¢sias mis-

mas prebensiones como «ln Tirania de

las Mavoriase, Las mayorias estin
tranguikas; han sacrficado un poco de
su libertud; pero, a cambio, tienen paz

v orden, un buen fuuro, Como s¢ dice
‘ en una comunidad religioss al entregar

al nowicio una copia de las constitucio-
nes religiosas; o Haz eso v vivirshs,

Sugenr allernalivas o una persona
en ¢l Mivel 4 e llenar el honsonte del
espectro de un caos. El dicho «amas va-
le o malo conocede que lo bueno por
CONOCETs 3 muy ilustrative de esta
confianza v complacencia, de la que
Hno no 50 alneve 8 moverse: ['I'EI..""H..‘I'I'.'
obedecer 4 la ley v asegurarse con ¢llo
su conclucti.

Mo es de sorprender que estas perso-
nis, por su identificecion con el orden
¥ las leyes, sientan ki necesidad de ex-
pulsar a disidentics. Vien el mundo en
erminos de snosotros los buenoss v
swclloss, Por otro lado, ¢ obvio que las
personas que apoyan ks leyves v el or-
den existente son la fuerza de muchos
grupos ¥ sociedades ¥ ln garantin de su
PErMAnENCi.

ACTIVIDADES

1. Reconooer ¥ apoyar comentarios ¥ decisiones que mucsiran respelo
preocupacion, no salo por ol joven ¥ sus amigos. sino por toda la sociedad
o sistemi social, -

2. Avudarle 3 tener mayor consciencia de los diferenies sistemas a bos
cuabes pertencee ¥ de sus obligaciones correspondientes fescucla. vecindad,
comunidad ¥ pais),

3. Promover un interés en los eventos mundiahes a travis de didlogos v
preguntas sobre muntos sociales ¥ morabes que conducen al joven a pensar
mis detenidamente en Lo relacion existente entre €l v la sociedad v la respon-
sabilidad compartida entre todos de irabagar por el bien coman.

4. Mostrar un imteres sincero ¢n las preocupaciones sociales ¢ ideales
moriles de su pencracion,

5. Apovar ¥ promover experiencias ditectas que ke permiten actuar
senlirse como micmbro achive ¥ responsable de la comunidad.

un trabago stiempo- panciale

partichpacion e un servicie comunitanio voluniario

un compromiso politico en actividades estudinntiles o comunitaris

<l manejo independienic del tiempo y bienes fuera del control directo
domestico, lmitbndose o une revision periodica de cuentas v logros.

6. Animarle a desarrollar metios fituras que incluyen una aciitud positiva
hacin ¢l trabaje comao forma de desarrollarse ¥ servir o los demis.

7. Enfocar ¢l estudio e investigacion coma una oportunidad para crecer
mental ¥ espritualmenies con un reconocimienio sancero de s dificalndes ¥
erisis que pusden surgr de alli.

. Preseotarle Ja vision moral de b comunidad como alge basado en ¢l
menestar y desarrollo individusl ¥ comunitano y resumida en normes y ense-
fanzas oficiales que pusde apreciar, dada su onentacion hacin nommas v leves
como b base de lo que es bueno o malo.

9. Un Ejercicio al cstilo Kohlberg: Despuis de leer la siguiente histornn
optar por una de las soluciones presentadas, trala de clasificarla por nivel.
Huaz lo mismo con las respucsius restantes, dando mucha imporianci al
sporques,

w Ul comu director de una escwcla Preparatoria, recibe g amads anie
ni gire reclama h’;mmm del muesiro Antonio en una miavcha @ favor de

wierechoss para fox homosexiates v fesbiomas en fa cinded principal de b pro-
vincha, Las wormas de fo esoncla dicen. e evalguicy. maesiro que praciica o
PrivRiene prociicas inmorales pucde ser ikespedido,

L. nnracky Hawrar o Aontonic, v éxte na sale acepra haber participode oy
agrelle mamifestacion, sino qee profese ser honrssexual procticante. =50 e
hargas, dice Anfonio, sme veo ningn problemia porgie mid vidk personal ne fiere
murgwna relaciin con ha clase o inplés gue inparnes

U groiper ol pavees e familia viene ensegadda paed avivae gue kan visio
il profeaoe Awhonbe en g printera fila de fox boanosexiueles on o marifesfaciing,
Defun ver clavamente gie, st Ud. oo despide o Antomio, elfos i al Patrosato
vt esenela para exigiv i cambio, Satiende de g oficing, la porfaves afichal-
el grnpar fe dice: « Dy todas formnas, edte ol Antomio v o salie: sf Ud. tran e
prategerio, olld peeds,

Antonin po sole éx un buen pesiro de Bieraiuro foglesa, ato ha oo i
Puierd arenigoe ol fowrdlion. Giedcfas @ &, conetgnid aoted fa eose donde vives.
oA e smivels pertenece cada una de estas decisiones?

a} Antonio no ha cumplido con alguna de los snormass de la escucla v
st ¢ siente obligado a despedirbo, segin lo gue est escrito en ¢l reglamen-
o peculiar de exa cscuela. S usted acepta ¢l ser direcior de ella, tene que
r_-urnﬁir sus leyes o intentar ¢l que se cambaen previamenic.

) Usied sienie que, al defender o Antonio, puede perder su pussio de
trabaje: alpo asi como que la pente le va a scastipars y usted sienle micdo.
€l Decidde usted defender a Antonio, porgue s compatiero suvo v le debe
favores, tales como ¢l buscar la casa donde wsted vive ahora. 5§ ahom se
porta mal con é, pusde parecer que no le ha correspondido sreciprocumenics
o lo gque @ hivoe por usted,

EI Usted decide despedir a Antono porgue sta ¢ su forma de actuar
en sgrupos v defender ¢ espirita gue representa Dejar bis cosas asi podria
provocar uni division interna en ln comamidad educativa.

(Soluciin posible: a = nivel 4: b= I, ¢ = a2s] d = ale, Justifica 10 respussia
y eonstruad sobre un caso real o simulado las posables respuestas, dasalicin-
dolas por nivel)
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