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anhelos de sectores religiosos cada vez mas
amplios por congraciarse con la moderni-
dad (y con la posmodernidad). Desde este
punto de vista, la «solucién» de Boyarin es
testimonio de la desnaturalizacién a la que
religiones, tradiciones culturales y civiliza-
ciones se exponen si sucumben a este im-
pulso. — Luca MorataL RomtU lucamoratal@
gmail.com
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El libro Trabajo, sentido y desarrollo es
un ambicioso y logrado intento de sinteti-
zar la evolucién de la vision y la vivencia del
trabajo en la historia, llegando hasta el mo-
mento actual. La idea principal en torno a
la que gira la monografia es la necesidad de
devolver al trabajo un sentido trascendente;
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sentido que la autora cifra como servicio.
Tras recorrer diferentes aproximaciones al
trabajo a lo largo de la historia, la autora
argumenta que el trabajo, por ser y para
ser verdaderamente humano, ha de com-
prender todas las dimensiones relevantes
de la persona, remarcando la dimensién
personal subjetiva y la dimensién social. El
trabajo, ademas de contribuir al desarrollo
productivo y material objetivo, por tratarse
de una acci6n humana, contribuye también
de manera decisiva al desarrollo de la per-
sona en su singularidad, asi como al desa-
rrollo de la sociedad desde una perspectiva
relacional y ética.

El progreso material al que conlleva el
trabajo ha sido estudiado extensamente por
la ciencia econémica en los ultimos siglos.
Sin embargo, la relevancia del trabajo en
cuanto fuente de bienes relacionales en la
esfera personal y social ha quedado relega-
da a un segundo plano. La autora subraya
la necesidad de ampliar el concepto de tra-
bajo para superar un enfoque meramente
instrumental del mismo. Para ello, propone
adoptar una visién del trabajo como ser-
vicio. El servicio integra dos dimensiones
fundamentales del trabajo. Por un lado,
satisface la necesidad personal de dotar de
sentido trascendente a la accién humana.
Por otro, comprende los bienes materiales
y relacionales que se generan en la sociedad
mediante el trabajo. Por ello, la perspecti-
va del trabajo como servicio no rechaza la
visién instrumental del mismo, sino que la
integra dentro de una perspectiva mas am-
plia y ambiciosa.

Un aspecto novedoso y destacable del li-
bro es la transversalidad con la que se trata
el concepto de trabajo. La autora propor-
ciona una visién interdisciplinar, abordan-
do en un mismo libro los distintos enfoques
que se han dado al trabajo en las areas de
la filosofia, sociologia, economia y teologia.
Queda patente el dominio que tiene de los
pensadores que han marcado hitos en la
reflexion sobre el tema —Aristételes, Adam
Smith, Marx, Hegel, Simone Weil, Simmel o
Durkheim, por citar solo alguno de ellos—
y, lo que es mas interesante, pone en didlogo
unos con otros.
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La amplitud con la que se aborda el te-
ma del trabajo plantea un marco sobre el
que seguir ahondando, asi como retos que
invitan a una renovada investigacién sobre
la relevancia y el papel del trabajo en la so-
ciedad y la economia del siglo XXI.

La sintesis del libro podria ser la si-
guiente. El primer capitulo es un recorrido
sobre las distintas concepciones del tra-
bajo en las civilizaciones a lo largo de la
historia. Se detiene principalmente en la
evolucién acaecida en Occidente, comen-
zando por el ideal clasico griego y romano,
siguiendo por el medioevo cristiano hasta
llegar, a través del mundo moderno, a los
siglos XX y XXI. Concluye exponiendo la
crisis a la que se enfrenta el hombre actual
con respecto al trabajo que no parece que
haya satisfecho las altas expectativas que
se anunciaban. Partiendo de la premisa
de que solo es perfectivo el trabajo que el
hombre encuentra significativo, cierra el
capitulo expresando la necesidad de recu-
perar su sentido.

En el segundo capitulo, «Trabajo y eco-
nomias plurales», Gonzalez arguye que
la ampliacion del concepto de trabajo re-
quiere necesariamente la del concepto de
economia. La autora contrasta la visién
de la economia en el mundo clésico con la
actual. En el mundo clasico la politica era
el gobierno de los libres, frente a la econo-
mia que consistia en la administraciéon de
lo necesario. La llegada del mundo mo-
derno supuso una inversién de los valores
clasicos: la articulacion de la economia en
torno al comercio, asi como su consiguien-
te monetizacion, llevo a convertir el dinero
en condicion de libertad y, por ende, en un
fin en si mismo. Ello ha llevado a identificar
el concepto de trabajo con el de empleo re-
munerado y el concepto de economia con
el mercado. Frente a este reduccionismo, la
autora propone considerar otras formas de
economia y de trabajo que, pese a no enca-
jar en dichas definiciones, son fundamenta-
les para la subsistencia del propio mercado.
Menciona, en particular, el trabajo civico y
la economia del don como formas de rea-
signacién de recursos que no responden a
una légica mercantilista pero que generan
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cohesién social, presupuesto imprescindi-
ble para el buen funcionamiento del mer-
cado.

En el tercer capitulo, repasa las prin-
cipales corrientes de pensamiento acerca
de la division del trabajo. Estas corrientes
han dado lugar a dos debates —uno sobre
la naturaleza de la solidaridad humana y
otro sobre la relacién entre trabajo y pro-
piedad— en los que la autora profundiza.
Explica también cémo, a pesar de que la
divisién racional del trabajo tuvo en su
origen un fundamento mecanicista, el de-
sarrollo de la teoria de las organizaciones
contribuyé en el siglo XX a subrayar la
importancia de las relaciones en el traba-
jo. No obstante, la globalizacién y la con-
siguiente «flexibilizacién» del trabajo, ha
dado lugar a nuevas formas de precariedad
laboral.

En el cuarto capitulo, «Valor y precio
del trabajo», insiste en la falta de una re-
flexion mas amplia en torno al valor, ya
que la teoria del valor desarrollada por la
visién econémica no agota la reflexion.
Repasa, por un lado, la teoria realista en
la que el valor de un objeto depende del
trabajo empleado en su produccién. Por
otro, la teoria marginalista, segin la cual
el valor del bien no reside en una cualidad
intrinseca sino en la utilidad generada pa-
ra quien lo adquiere. Simmel propuso una
sintesis de ambas teorias al sostener que
el valor hace referencia al esfuerzo o la re-
nuncia que toda adquisicién conlleva. La
autora afiade otra dimensién dejada de la-
do y que, no obstante, supone una fuente
de valor procedente del trabajo a tener en
cuenta: su dimension relacional que gene-
ra valor social.

En el quinto capitulo se distinguen los
conceptos de trabajo, profesiéon y vocacion
profesional. La vocaciéon profesional con-
siste en la articulacién de un proyecto de
vida humanamente significativo en torno
a un trabajo. Segin Simmel, esta idea de
vocacion profesional surgié6 fruto del entre-
cruzamiento de la divisién del trabajo y el
individualismo cualitativo, que hacia que el
individuo buscara realizarse potenciando
su singularidad en el mundo laboral. Pese
a ello, el propio Simmel reconocié que la
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realizacién humana no se agota en el mun-
do laboral sino que el ambito privado es una
esfera de importancia vital. No obstante, la
autora apunta cémo el «capitalismo flexi-
ble» esta suponiendo tal fusiéon de la vida
profesional y personal, que exige del sujeto
una disponibilidad constante para adap-
tarse a la racionalidad estratégica laboral.
Dicha flexibilidad impide la estabilidad ne-
cesaria para desarrollar la dimensién voca-
cional de una profesion.

En los capitulos 6° y 7° la autora se su-
merge en la espiritualidad del trabajo. En
el primero se remonta a los escritos de Si-
mone Weil, en los que se analiza y recoge
la degradacién moral que acaece cuando el
trabajo no esta animado por un motivo es-
piritual. Haciendo suyo este argumento, A.
Gonzalez urge a una renovacién de la espi-
ritualidad del trabajo, proponiendo la con-
cepcién catdlica como solucién posible.
La perspectiva catdlica del trabajo hunde
sus raices en un espiritu de contemplacion
y amor al mundo. La autora se detiene a
explicar cémo trabajar por amor supone
la realizacién una accién plenamente hu-
mana ya que, ademas de tratarse de una
accion fisica, queda iluminada por un sen-
tido espiritual. Asi, el trabajo contribuye
no solo al progreso material y econémico
sino también al desarrollo personal y so-
cial. En el siguiente capitulo reflexiona
sobre el papel del ocio, el descanso y la
fiesta. Tras realizar un anélisis teoldgico
de la comprensién cristiana del ocio y el
descanso en Dios, la autora concluye que
trabajo y ocio no solo no se contraponen,
sino que el trabajo se vuelve plenamente
humano cuando la persona que lo realiza
estd espiritualmente abierta a esa contem-
placién. Solo un trabajo hecho asi puede
ser plenamente libre, liberador y colmado
de sentido.

En el octavo y dltimo capitulo la au-
tora abre horizontes a una posterior re-
flexién sobre el trabajo y el desarrollo. Ya
Malthus, y més adelante Rawls, pusieron
de manifiesto problemas que la economia
no resuelve, como son la limitacién de los
recursos y la desigualdad en su reparto.
Ello ha dado lugar a una evolucion en el
concepto de desarrollo. En el ultimo siglo
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se han acunado distintos términos —p. €j.,
desarrollo sostenible y economia circu-
lar— que integran en el marco econémico
otras dimensiones fundamentales de la vi-
da. La autora considera necesario poner
el trabajo en el centro de la cuestién del
desarrollo, ya que se trata de uno de sus
principales motores. El trabajo ha de ser
objeto de una nueva reflexién a fin de que
constituya un eje de la vida econémica no
como un recurso de produccién mas, sino
considerado en todas sus dimensiones hu-
manas. Esto es, teniendo en cuenta su
va-lor moral y relacional. - Beatriz
Simén Yarza, bsimon@unav.es

Branco, C. Andlisisy sintesis. Tirantlo Blanch,
Valencia 2023. ISBN: 9788419825803.

Durante el siglo XXI, las cuestiones
acerca del conocimiento humano se han
visto impulsadas enérgicamente por los
desarrollos tecnolégicos y cientificos. La
que ya llamara Manuel Castells “La era de
la informacién” (2000) ha alcanzado cotas
dificilmente imaginables a finales de la cen-
turia pasada. La informaética y, mas concre-
tamente, internet, han cambiado nuestras
vidas de modo irreversible. Tras la pande-
mia, la IA se ha asentado como una herra-
mienta cotidiana y se empieza a percibir un
viraje irreversible en las formas de manejar
el conocimiento.

Sin embargo, a pesar de los asombros
y sucesivos avances, las cuestiones funda-
mentales sobre la esencia y el funciona-
miento del conocimiento humano siguen
sin estar resueltas. Como ha sucedido a lo
largo de la Edad Moderna, la ciencia avan-
za en sus desarrollos sin que parezca que la
filosofia pueda seguir su camino.

Estas y otras preguntas son las que mo-
tivan al profesor Carlos Blanco en la escri-
tura de su ultimo libro, Andlisis y sintesis. El
ya prolifico filésofo se propone en esta obra
la tarea de sistematizar la epistemologia,
buscando el lugar adecuado para la filosofia
en la sociedad de nuestro tiempo.

La primera cuestion que el libro afronta
es, justamente, por qué la filosofia parece si-
tuarse en el ostracismo de la investigacion.
Para este pensador,
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